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Bestyrelseserklzering

Vi skal erklare, at der i lebet af 2018 er gennemfort indsamling, som er foretaget i henhold til
indsamlingsloven med tilherende bekendtgorelse.

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for 2018 for Dansk - Indisk
Barnehjzlp.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver,
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af foreningens aktivi-
teter for regnskabsdret 1. januar — 31. december 2018,

Kebenhavn, den 13. marts 2019

Bestyrelsen:
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sekretar Jorgensen N - Kindberg
Abhilasha Dixit Mishra
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Den uafhzengige revisors pategning pa arsregnskabet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for den Dansk — Indisk Bernehjalp for regnskabséret 1. januar
- 31. december 2018, der omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter Bekendtgerelse om indsamling m.v.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af den Dansk — Indisk
Bernehjeelps aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet
af den Dansk — Indisk Bernehjlps aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2018
i overensstemmelse med. Det er vores opfattelse, at drsregnskabet 1 alle veesentlige henseender
er rigtigt, det vil sige udarbejdet i overensstemmelse med Bekendtgerelse om indsamling m.v.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udferes pd grundlag al bestemmelserne 1 Bekendigerelse om indsamling m.v. Vores
ansvar ifelge disse standarder og krav er n@rmere beskrevet i revisionspategningens afsnit
"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”, Vi er uathengige af den Dansk — Indisk
Bernehjelp i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s etiske
regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores avrige
etiske forpligtelser 1 henhold til disse regler og krav.

Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstrakkeligt og egnet som grundlag
for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med Bekendtgerelse om indsamling m.v. Ledelsen har endvidere ansvaret
for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde et drsregnskab uden
vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere institutionens evne til
at fortseette driften, at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt
at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre
ledelsen enten har til hensigt at likvidere den Dansk — Indisk Bernehjzlp, indstille driften eller
ikke har andet realistisk alternativ end at gore dette.
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Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mél er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vassentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en
revisionspdtegning med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hojt niveau af sikkerhed,
men er ikke en garanti for, at en revision, der udfores i overensstemmelse med internationale
standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne
for offentlig revision, jf. Bekendtgerelse om indsamling m.v., altid vil afdekke veesentlig
fejlinformation, ndr sddan findes. Fejlinformationer kan opstd som felge af besvigelser eller
fejl og kan betragtes som veasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis
eller samlet har indflydelse p4 de ekonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa
grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om
revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig
revision, jf. Bekendtgerelse om indsamling m.v., foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i drsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pé
disse risici samt opndr revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for
vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vasentlig fejlinformation forirsaget af
besvigelser er hajere end ved vazsentlig fejlinformation forérsaget af fejl, idet besvigelser kan
omfatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller
tilsidesaettelse af intern kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke
en konklusion om effektiviteten af den Dansk — Indisk Bernehjlps interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt
om de regnskabsmassige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er
rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pi grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift er passende, samt om der pd grundlag af det opnéede
revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan
skabe betydelig tvivl om institutionens evne til at fortsatte driften. Hvis vi konkluderer, at der
eren vasentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmarksom pd oplysninger
herom i drsregnskabet eller, hvis sidanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen
for vores revisionspdtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfore, at
institutionen ikke leengere kan fortsaette driften.
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Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om Arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og
begivenheder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den
tidsmassige placering af revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer,
herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgdede
aftaler og smdvanlig praksis. Ledelsen er ogsd ansvarlig for, at der er taget skyldige
okonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er
omfattet af drsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og
processer, der understotter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfore juridisk-
kritisk revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med
standarderne for offentlig revision. I vores juridisk-kritiske revision efterprover vi med hoj
grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersegte dispositioner, der er omfattet af
regnskabsafleggelsen, er i overensstemmelse med relevante bestemmelser i bevillinger, love
og andre forskrifter samt indgdede aftaler og sedvanlig praksis. I vores forvaltningsrevision
vurderer vi med hej grad af sikkerhed, om de undersegte systemer, processer eller
dispositioner understatter skyldige ekonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og
driften af de virksomheder, der er omfattet af drsregnskabet.

Hvis vi pd grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til vasentlige
kritiske bemeaerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemearkninger at rapportere i den forbindelse.

Kebenhavn, den 13. marts 2019

ol Stasaulorisere isionspartnerselskab

Kasper
statsautoriseret revisor

MNE-nr, 31457
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Bestyrelsesberetning

Foreningsoplysninger

Dansk - Indisk Barnehjelp
Borups Allé 29, st.tv
2200 Kebenhavn N

Telefon: 6133 60 74
Hjemmeside: www.danskindisk.dk
E-mail: mail@danskindisk.dk
CVR-nr.: 21903493

Etableret: 10. januar 1998
Hjemstedskommune: Kebenhavn
Regnskabsar: 1. januar — 31. december
Bestyrelsen

Tine Elisabeth Larsen (formand)
Jette Wogensen (nastformand)
Dawn Maldia Madsen (kasserer)
Dorthe Dalbeek Jensen

Lisbeth Lynggaard-Jargensen
Joan Ellingsgaard Kindberg

Dr. Abhilasha Dixit Mishra

Revisor

Beierholm

Knud Hejgaards Vej 9
2860 Seborg

Aktiviteter

Dansk - Indisk Barnehjelp er en frivillig humaniter forening, der arbejder med programmer
og projekter, der henvender sig til kvinder og bern i Indien samt oplysningsarbejde i Danmark.
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Arsregnskab 1. januar — 31. december

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for 2018 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for
klasse A-virksomheder. Samt Bekendtgerelse om indsamling m.v.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r.

Begreber og klassifikationer er under hensyntagen til foreningens serlige struktur og formél
tilpasset drsregnskabslovens generelle bestemmelser.

Den anvendte regnskabspraksis er i hovedtrek folgende:

Resultatopgerelsen

Indtaegter, herunder kontingenter, sponsorater, gaver, kollekt, fondsbidrag og
indtzegtsskabende aktiviteter

Beleb indtegtsfores pad bevillings-/modtagetidspunktet. Forudbetaling fra medlemmer
periodiseres.

Formalshestemte omkostninger

Formaélsbestemte omkostninger vedrerer overfarsel af beleb til foreningens programmer og
projekter og eventuelt samarbejdspartnere i Indien og udgiftsferes i den periode, belabene skal
deekke.

Omkostninger i svrigt

Omkostninger, der er atholdt for at opna arets indtjening samt fellesomkostninger, indregnes
i resultatopgerelsen 1 takt med den indtjening, de vedrerer.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der ved-
rorer regnskabsaret.

Balancen

Forudbetaling til samarbejdspartnere

Forudbetaling til deekning af samarbejdspartneres drift for den kommende periode indregnes
som aktiv,

DIB Arsrapport 2018 v0.1 06032019-2 o
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Resultatopgerelse

Kontingenter, sponsorater m.v.
Gaver, kollekt, fonde
Indtaegtsskabende aktiviteter

Indtzegter i alt

Formalsbestemte omkostninger

Udgifter vedrerende indtzegtsskabende aktiviteter
Feellesomkostninger

Resultat for finansielle poster
Finansielle indteegter
Finansielle omkostninger

Arets resultat

Resultatdisponering
Overfort til egenkapital

DIB Arsrapport 2018 v0.1 06032019-2
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Note

2018 2017
tkr.
329.990 347
331.931 371
100.791 96
762.712 814
-506.880 683
91.748 90
-27.036 -32
137.047 9
0 0
...
128.887 -1
128.887 -1
8



Arsregnskab 1. januar —

Balance

AKTIVER
Anleegsaktiver
Finansielle anlzgsaktiver
Huslejedepositum
Anlzgsaktiver i alt

Omszetningsaktiver
Tilgodehavender

Forudbetaling til samarbejdspartnere
Forudbetalte omkostninger

Andre tilgodehavende

Periodisering

Likvide beholdninger
Omsz=etningsaktiver i alt
AKTIVER T ALT

PASSIVER
Egenkapital

Overfort fra tidligere ar
Arets resultat
Egenkapital i alt

Geeldsforpligtelser
Kortfristede geeldsforpligtelser
Skyldige udgifter

Forudbetalt fra medlemmer
Geeldsforpligtelser i alt
PASSIVER T ALT

Eventualposter m.v.

Dansk - Indisk Bornehjelp
Arsrapport 2018
CVR-nr. 21 90 34 93

31. december

Note

Ingen

Pantseetninger og sikkerhedsstillelser Ingen

DIB Arsrapport 2018 v0.1 06032019-2

2018 2017
tkr.

35.121 34
35121 34
34318 0
22.279 0
0 0

0 0
56.597 0
187.709 116
244,306 116
279.427 150
150.540 151
128.887 -1
279.427 150
0 0

0 0

0 0
279.427 150
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Arsregnskab 1. januar — 31. december

Noter

Kontingenter, sponsorater m.v.
Kontingenter
Skolesponsorat
Bernehjemssponsorat
Familiesponsorat
Uddannelsessponsorat
Bernehavesponsorat
Skole- og familiesponsorat

Gaver, kollekt og fonde
Gaver, lokalgrupper, kollekt og fonde, se specifikation note 9
Arv
Tips & Lottomidler

Indtzegtsskabende aktiviteter
SHOP+INDIA
Diverse arrangementer

Dansk - Indisk Bornehjeelp
Arsrappor: 2018
CFR-nr. 21 90 34 93

Indteegter fra diverse arrangementer bestar af folgende indsamlingsbegivenheder:

Forarsfest, april 2018, indtaegt 14.034 kr., udgift 500 kr.

DIB Arsrapport 2018 v0.1 06032019-2

2018 2017
thr.
61.080 61
63.480 64
51.100 58
47.542 50
75.720 85
15.120 16
15.948 13
329990 347
282904 314
0 0
49.027 57
331931 371
86.757 9]
14.034 5
100.791 9%
13.534 5
10
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Arsregnskab 1. januar — 31. december

Noter

Formalsbestemte omkostninger
Overfort til WEEDS
Overfort til WCDS
Overfort til Sahara
Overfert til CECOWOR

Overfort til Indien i alt
Tilsynsrejser Januar 2017
Tilsynsrejser December 2017

Udgifter til indtaegtsskabende aktiviteter kontor SHOP4INDIA

Husleje og varme
Forsikringer
Bredbénd

Sma anskaffelser
Diverse Udgifter

Fzllesomkostninger
Kontorhold
Foreningskontingent og kurser
Porto
Diverse feellesomkostninger
Telefon, internet og hjemmeside
Gebyr, indsamlingsnzvnet
Marketing
Momskompensation

DIB Arsrapport 2018 v0.1 06032019-2

2018 2017
tkr.

167.121 462
309.531 137
9.453 0
20.775 6
506.880 605
0 54
0 24
506.880 683
74,278 75
10.159 10
846 2
4,986 3
1.479 0
91.748 90
6.584 5
1.400 1
198 0
4312 2
3.092 3
3.200 3
8.250 20
0 =)
27.036 32




Arsregnskab 1. januar — 31. december

Noter

Forudbetaling til samarbejdspartnere
WEEDS
WCDS

Likvide beholdninger
Sparekassen Kronjylland, mix
Sparekassen Kronjylland, Special
Danske Bank
Danske Bank — Opsparing
Sparekassen Kronjylland DanKonto
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2018 2017
tkr.
18.830 0
15.488 0
34318
0 26
0 23
90.127 59
97.582 0
0 8
187.709 116
12
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Arsregnskab 1. januar — 31. december

Noter
9  Gaver, lokalgrupper, kollekt og fonde

Sorg/Marum Lokalgruppe 46.060
Medarbejdernes Honorarfond i Novo Gruppen 32.340
Primary Care Medical Group of Inland Empire Inc. 32.057
Myhrwolds Fond 26.000
Metro-Schrgder Fonden 20.000
IBM Community Grant 12.000
Sgborgmagle Kirke 11.747
Mariagerfjord Gymnasium 10.000
Soroptimist International Ringkgbing 3.500
Sourcing House 3.000
The Collective Company 3.000
Yogamii 3.000
LOE Translation 2.000
Gaver under 1000, samt personlig gaver 78.200
Total 282.904
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Dansk- INdisK ver i maet

se det for dig

Bornehjaelp 'evdetu

Referat af Dansk - Indisk Bernehjeaelps generalforsamling den 16. juni 2019
| Seborgmagle Kirkes sognegard, Grgnnemose Allé 77, 2860 Saborg
Referent: Dorthe Dalbaek Jensen

1. Valg af dirigent: Bestyrelsen indstillede Jytte Holm-Larsen som dirigent og hun blev
enstemmigt valgt. Jytte Holm-Larsen erkleerede, at indkaldelsen var udsendt rettidigt og at
generalforsamlingen dermed var lovlig og beslutningsdygtig.

2. Bestyrelsens beretning for det forlebne ar: Formanden fremlagde bestyrelsens beretning for
2018. Beretningen blev enstemmigt godkendt af generalforsamlingen.

3. Det reviderede regnskab for det forlgbne ar: Kasserer Dawn Malia Madsen fremlagde det
reviderede regnskab for 2018. Regnskabet blev enstemmigt godkendt af generalforsamlingen.

4. Medlemskontingenter og belgb for de enkelte sponsorater for det efterfolgende
kalenderéar fastlaegges: Ingen forslag. Medlemskontingenter og belgb for de enkelte
sponsorater er uforandrede for det kommende ar.

5. Valg af kasserer: Dawn Malia Madsen var p& valg og gnsker ikke genvalg. Formanden takkede
Dawn for hendes fantastiske arbejde som kasserer igennem mange ar.

Bestyrelsen indstiller Mette Herskind som ny kasserer. Mette blev enstemmigt valgt.

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer: Lisbeth Lynggaard-Jergensen, Abhilasha Dixit Mishra var pa

valg og gnsker genvalg. Lisbeth og Abhilasha blev begge enstemmigt genvalgt.

Joan Ellingsgaard Kindberg var pa valg og gnsker ikke genvalg.

Bestyrelsen indstiller Dawn Malia Madsen. Dawn blev enstemmigt valgt

Indkomne forslag: Der er ikke modtaget nogen forslag.

Eventuelt: Flere medlemmer udtrykte stolthed over det gode arbejde bestyrelsen udfarer og

forteeller, at det er trygt at vaere medlem og sponsor i Dansk - Indisk Barnehjeelp. At det er

fantastisk at veere medlem i en forening, der bruger sa fa penge pa udgifter.

Formanden redegjorte for situationen pa bgrnehjemmet i Arni. Udover alle mediemmer er alle

sponsorer personligt blevet underrettet om udfasningen. Formanden fremhaevede hvor

fantastisk det er, at det lykkedes os at starte et barnehjem, og at det har fungeret i mere end 20

ar. Det er i sig selv en succes. Tiden er en anden i dag end for 20 ar siden. Nye regler har gjort

det vanskeligt at drive et privat be@rnehjem og derfor har lederen af stedet gnsket at det skulle
lukke. En beslutning vi forstér og tilslutter os. Vi havde givet bernene mulighed for optagelse pa

Siloam kostskolen i Tirukoilur. Vi har netop indledt et samarbejde med skolen om stgtte til unge

kvinders sygeplejeuddannelse. Men bgrnenes pargrende gnskede ikke dette. 2 af

bernehjemspigerne er imidlertid vendt tilbage til barnehjemmet og de er blevet optaget pa en
kostskole 13 km fra bgrnehjemmet. Statten til dem fortszetter, ligesom statten til de 3 piger, der

bliver boende indtil de er feerdige med college. Beslutningen om stedets fremtid bliver til i
samréd med stedets leder senere pa aret.

o N

Dirigenten takkede for god ro og orden og erkleerede generalforsamlingen 2019 for slut.

Efter generalforsamlingen var der kaffe, kage og hyggesnak ved bordene samt foredrag og billeder
om grupperejsen til Indien 2019 ”Indien bag kulissen” ved Lis @ligaard.

Dansk - Indisk Barnehjzelp J/’
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Dansk - Indisk Bgrnehjaelps
Arsberetning 2018
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Dansk - Indisk Bornehjselp/SHOP4INDIA
Borups Allé 29. st. tv. 2200 Kgbenhavn N
www.danskindisk.dk - mail@danskindisk.dk - 61 33 60 74
Kontonr. 1551 - 0006298885 CVR-nr. 21 90 34 93



2018 blev aret, der endnu tydeligere viste, hvor
mange af FN’s Verdensmal Dansk - Indisk
Bornehjaelp arbejder med. Helt konkret 15 ud af 17
Verdensmal.

Helt tilbage i 2001 plantede vi de farste traeer pa
barnehjemmet i Arni og henover arene blev det til
mange andre traeprojekter.

Solceller blev installeret for at give strom til vifter,
lys og andet der brugte stram.
Solcellevandpumper og solcellegadelys har siden
da gjort livet bade mere grant og nemmere pa
bgrnehjemmet.

Neeste solenergi-etape blev skudt i gang sammen
med organisationen WCDS i Kalambur, der i 2009
fik installeret de forste solceller pa
uddannelsescentret.

Siden 1999 har vi arbejdet pa at give seerligt piger
en mulighed for at komme i skole, fa uddannelse
med henblik pa job, sikre tryghed og skabe
ligestilling mellem kennene.

Workshops, oplysningsmader, uddannelsesture
blev sat i veerk, alt sammen med det formal at
sprede oplysning om rettigheder, sundhed,
netveerk og viden om baeredygtighed.

Fra 2011 har vi deltaget i den nationale kampagne
Verdens Bedste Nyheder for at gore opmaerksom
pa alt det gode, der sker, nar det handler om at
skabe en bedre verden. Samtidig deltager vi for at
sige tak for den opbakning, de humaniteere
organisationer far.

Vi siger ogsa tak.

Tak til alle jer medlemmer, der via jeres
medlemskab gar det muligt for Dansk - Indisk
Bornehjaelp at eksistere og i samarbejde med
vores indiske samarbejdspartnere skabe
muligheder for barn og kvinder i Indien.

Dansk - Indisk Barnehjeelp blev etableret af
frivillige. Den dag i dag, 21 ar efter, er vi stadig
drevet af frivillige, som hver dag veelger at bruge
tid pa foreningsarbejdet, samveeret og
feellesskabet. Det er en stor glaede nar en
fondsansggning er imgdekommet, eller en uventet
pengedonation finder vej til vores konto.

Nar vores partnere forteeller om kvinder, der efter
at have gaet i uddannelsescentret har faet arbejde,
eller en lille pige, der begynder sin forste dag i
barnehave eller i skole.

Nar 120 mennesker fra storbyen Punes slum, har
veeret pa 'A Day of Joy’, eller en familie for farste
gang i deres liv har faet et rigtigt toilet.

Ikke mindst nyt om kvinden, der stolt kommer hjem
til sin familie og forteeller, at hun vil stille op til det
lokale landsbyrad, fordi hun nu ved, at ogsa hun
og hendes stemme betyder noget. Alt dette gor, at
det at veere med i denne forening er en enorm
gleede. Uanset om man har valgt at veere i
bestyrelsen, eller i et udvalg, i SHOP4INDIA eller
er sponsor, eller blot fornyer sit medlemskab en
gang om aret, sa betyder det noget.



Jeres aktive valg ved at forny medlemskabet,
sponsoratet, tilmelde jer nyhedsbrevet, donere
varer til butikken og/eller tilbringe timer som frivillig
i butikken gar en forskel.

Det er vi meget taknemmelige for og haber at vi
fremover bliver endnu flere medlemmer, sponsorer
og frivillige, der stotter foreningens arbejde.

Sundhedsprojektet

| 2018 satte vi yderligere skub i etableringen af
toiletter sammen med WCDS, et projekt der blev
startet i 2014.

Virkeligheden mange steder i Indien er, at folk ikke
har adgang til et toilet i hverken bolig, landsby eller
i skolen. Folk ma derfor ty til at besarge deres
nedterft uden for i naturen, skaermet af buske og
treeer.

Det giver stor risiko for spredning af sygdomme pa
grund af manglende kloaker og darlig hygiejne.
Samtidig er det en trussel mod drikkevandet, som
der er mangel pa mange steder i Indien.

Seerligt kvinder og bern foler sig utrygge og
udsatte, nar toiletbesag ikke kan forega under
skaermede forhold.

| 2018 lykkedes det os at opfere 50 toiletter med
tilknyttede septiktanke i en landsby i Sydindien
takket veere bl.a. midler fra Novo Medarbejdernes
Honorarfond i Novo Gruppen, Mariagerfjord
Gymnasiums stotteprojekt GYM4INDIA, samt
flotte privatdonationer.

For alle de familier, der nu ikke leengere behgver
at ga ud i busk- og kratomrader, har investeringen
i disse toiletter betydet uendeligt meget. Det koster
kun 3.100 kr. at opfare et toilet med tilknyttet
septiktank. Malet er i 2019 at opfare endnu flere
og vi haber at andre foreninger og virksomheder
kunne finde det interessant at statte dette projekt.

Giv kvinderne en stemme

| 2018 gik startskuddet til Dansk - Indisk
Bornehjaelps demokratiprojekt 'Giv kvinder en
stemme’.

| delstaten Tamil Nadu har regeringen besluttet, at
50 % af medlemmerne i landbyradene, de sakaldte
panchayats, skal vaere kvinder. Det er et keempe
fremskridt for kvindernes rettigheder og for
demokratiet, men det er samtidig ogsa en stor
udfordring, da mange kvinder i landbyomraderne
ikke har gaet seerlig laenge i skole og heller ikke
har erfaring med byradsarbejde. Derfor er de i stor
risiko for at blive styret af deres aegtefeelle eller
mandlige familiemedlemmer.

| samarbejde med vores samarbejdspartner
CECOWOR har Dansk - Indisk Barnehjaelp derfor
skreeddersyet et kursusforlgb, der i 5 ar skal
uddanne 90 kvinder om aret i demokrati,
menneskerettigheder, lovgivning, budgetarbejde,
byradsarbejde og retorik - efter devisen, at nar
man i Indien uddanner 1 kvinde, uddanner man
0gséa hendes sgstre, dgtre, veninder og naboer.



| 2018 uddannede vi 90 kvinder takket veaere stotte
fra Soroptimist International Ringkebing - og vi
gleeder os til at uddanne endnu flere de kommen-
de 4 ar. IBM-community Grant har med en flot
donation stottet, at dette arbejde kan fortseette.
Det koster kun 168 kr. at uddanne 1 kvinde til en
steerk lokal kandidat! Ogsé her, er habet at andre
foreninger eller virksomheder matte have lyst til at
stotte.

Bornehjemmet i Arni

Igennem flere &r har vi beskrevet, at barnehjem-
met i Arni i 2006 blev godkendt af de indiske
myndigheder, og at der fra 2014 blev indfgrt nye
og skaerpede krav. Mange af kravene er fuldt
forstaelige og er med til at sikre, at der bliver taget
godt hand om bgrn pa private bagrnehjem.

Men vi havde ikke forestillet os, at disse krav ogsa
ville medfere s& meget kontrol og administration,
dyre gkonomiske tiltag og ikke mindst, at vi ikke
leengere matte optage barn under 6 ar. [ 2018 kom
der saledes kun 2 nye bgrn til stedet. Mens 3
forlod stedet, fordi de havde feerdiggjort deres
uddannelse.

Den manglende tilgang af barn har saledes fart til
spargsmalet, om der er behov for et privatdrevet
barnehjem i dette omrade? Lederen af barnehjem-
met har ofte gjort det klart for os, at de mange

kontrolbesgg fra myndighedernes side er
ubehagelige, ligesom kravet om bgrn og ansattes
jeevnlige besgg hos de sociale myndigheder pa
kontorer langt fra barnehjemmet ogsa har teeret pa
kraefterne. | 2018 blev det mere og mere klart for
0s, at bgrnehjemmets dage som bgrnehjem var
ved at veere talte. Droftelser om stedet, hvad der
skal ske i fremtiden, ikke mindst hvad der skal ske
med de fa barn, der er tilbage, fortsaetter i 2019.

Der skal lyde en stor tak til alle der har stottet
barnehjemmet i 2018 bade vores erhvervspart-
nere, Metro Schrader Fonden, barnehjems- og
uddannelsessponsorerne samt Sorg og Marum
lokalgrupper.

Uddannelsescentret

Takket veere en flot arv pa 100.000 kr. i 2009 il
Dansk - Indisk Barnehjeelp, med et gnske om at
pengene skulle ga til et skoleprojekt, blev der
samme ar bygget et uddannelsescenter hos vores
partner WCDS i Kalambur.

Fonde blev sggt, og der blev bevilget penge til
computere, stole, borde, symaskiner og
leererlgnninger. Det var alt sammen med til, at et
flot center kom op at sté til stor glaede for mange.
Centret skulle huse barnehave, ekstraundervisning
0g undervisning i syning og computer, samt
workshops og kurser.

Igennem arene har der vaeret stor aktivitet pa
stedet og mange piger og unge kvinder har faet
computertraening eller symaskineundervisning.

Mere end 50 kvinder har gennemgaet computer-
kursus og efterfglgende faet arbejde enten pa et
regeringskontor, postkontor eller andre steder.



137 kvinder har modtaget undervisning i at sy og
dermed f&et mulighed for, at de kan arbejde
hjemmefra eller har mulighed for at finde jobs i
Chennai i forskellige firmaer. Kvinderne kan
dermed forsgrge sig selv og hjeelper deres familier
gennem deres indteegt.

| 2018 blev taget pa centret renoveret. Der kom
nye dgre og vinduer samt nye batterier til
solcellesystemet, alt sammen takket vaere
Myhrwolds Fond. En stor tak til dem.

Bornehaven hos WCDS

Sammen med WCDS driver Dansk - Indisk
Barnehjeelp en barnehave for lokalomradets
mindste borgere. En plads i barnehaven giver
mgdrene mulighed for at sgge arbejde og dermed
styrke familiens indkomst og levestandard med
visheden om, at de sma er i trygge og keerlige
haender.

Barnehaven rummer en lille udendars legeplads,
et lege- og opholdsrum, hvor barnene leger, spiser
og sover til middag, og en gruppe keerlige ansatte,
der passer godt pa barnene og stimulerer dem
med leg, aktiviteter og god mad, indtil de igen
bliver hentet af foreeldrene. Alle barnene er
sponseret af en dansk barnehavesponsor.

Skolesponsorater

[ 2018 blev 172 skolebarn sponsoreret. Siden
programmets start i 1999 er over 500 skolebgrn,
hovedsageligt piger, optaget i programmet og er
dermed blevet stottet i at komme i skole.

De penge, som en sponsor betaler (hvilket er 460
kr. plus medlemskab), gar til skoleuniformer, skole-
materialer og skoleafgifter. Kommer et barn med i
skolesponsorprogrammet, far de ogsa, hvis de er
tilkknyttet vores samarbejdspartner WCDS,
mulighed for at deltage i ekstraundervisning i de 2
ekstraundervisningscentre.

Centrene tilbyder lektiehjeelp og i Kalambur et lille
eftermiddagsmaltid. De bliver undervist i 5 forskel-
lige fag i ugens lgb. Et fag for hver dag. Det er af
stor betydning for skolebarnene og deres familier,
at der bliver tiloudt et eftermiddagsmaltid, mens de
kommer i centrene. Maden er med til at give dem
energi til undervisningen.

| centrene bliver bgrnene ogsa undervist i gkolo-
giske dyrkningsmetoder via skolekgkken-haven,
og der bliver afholdt undervisning og informations-
mgder om pigers og kvinders forhold.

Vores samarbejdspartner forteeller, at 10.- og 12.-
klasseeleverne klarede sig rigtig fint i skolen i &r og
har faet gode karakterer, takket vaere ekstraunder-
visningen.

Nar bgrnene er feerdige med deres
grunduddannelse, afslutter de som regel 12 ars
skolegang. Nogle rejser med eller uden deres
familier til andre byer for at sgge job eller
videreuddannelse efter endt skolegang. Nogle
fortseetter i uddannelses-centret for at tage
uddannelse i syning eller computer.



Skolekgkkenhaven

Den gkologiske skolekgkkenhave blev pabegyndt i
2014 med det formal at give det omkringliggende
samfund viden om gkologisk dyrkning.

| arenes lab er haven blevet lidt af et tillabsstykke
for bade lokale landmaend, men ogsa for mange af
de barn og kvinder der er tilknyttet vores program-
mer. Her bliver bgrn undervist i, hvordan det er
muligt at dyrke jorden ved hjeelp af beeredygtige
metoder sdsom vandopsamling, organisk gadning
og rotation af afgrgder. Desuden far de viden om,
hvilke risici der er for miljg og sundhed ved at
bruge kemisk gadning. 1 2015 blev kekkenhaven
udvidet til det dobbelte, da vi kebte mere jord til
stedet.

Nar skolebarnene, familiesponsoratkvinderne og
de lokale landmeaend far ny viden, bliver de inspire-
ret til andre dyrkningsmetoder i landsbyerne og pa
deres marker. Flere har igennem arene ivaerksat
egne sma grentsagshaver i tilknytning til deres
bolig. At fa ny viden sker ogsa ved, at skolebgarn
og kvinder bliver sendt pa uddannelsesture til
gkologiske gartnerier og landmaend.

Familiesponsorater

Dansk - Indisk Barnehjaelp begyndte at uddele
rentefrie lan sammen med forskellige
samarbejdspartnere i 2002. Lanene bliver kaldt
familiesponsorater, da hele familien bliver hjulpet
gennem lanet, og bag lanet star en dansk sponsor.

[ 2018 har WCDS - som vi har kgrt programmet
med siden 2008 - optalt, at der via dem er givet
406 rentefrie lan til kvinder. Lanene er investeret
pa mange forskellige méader, f.eks. anskaffelse af
en ko, en symaskine, salg af morgenmad, etable-
ring af en kiosk, kurvefremstilling, salg af sarier og
meget mere. Starstedelen af de kvinder, der
modtager lanene, er enker eller enlige kvinder. De
arbejder, hvis de kan, som daglejere pa de lokale
rismarker, rismgller, teglveerker eller andet. Det er
et hardt arbejde til en lav lan.

Lanene er derfor med til at give dem indflydelse pa
deres egen hverdag og gore den nemmere, samt
med til at skabe en starre selvvaerdsfalelse hos
kvinderne. Samtidig giver den gkonomiske ekstra-
indtjening ogsa kvinderne mulighed for, at deres
eventuelle skolebarn kan fortseette i skolen.

Vi ved fra mange undersggelser, at nar mor er
uddannet og har et job, er der en stor sandsyn-
lighed for at eventuelle barn, saerligt pigerne,
kommer i skole og far uddannelse. Derfor sender
vi ogsa kvinderne pa kurser og uddannelsesture.

Lanene bliver inden for en 3-arig periode betalt
tilbage til familiesponsoratfonden og bliver igen
kanaliseret ud i lokalsamfundet som hjeelp til at
drive ekstraundervisningscentrene, uddannelses-
ture, informationsmader, kurser og meget mere.

Familiesponsoratprogrammet er et rigtig godt
program, ikke kun for kvinden, der far lanet, men
ogsa for hendes bgrn og lokalsamfund.



Dansk - Indisk Bgrnehjaelps arbejde i Danmark
| bestyrelsen og i vores udvalg har vi arbejdet med
alt det, som er beskrevet ovenover. Vi har afholdt
8 bestyrelsesmgder og flere udvalgsmader.

For at gere mere opmaerksom pa foreningen har vi
udarbejdet et nyt layout til vores hjemmeside, og
det har givet en hel del positiv respons.

Vi har udsendt i alt 9 nyhedsbreve. At modtage
foreningens nyhedsbrev er en rigtig god made at
blive holdt orienteret pa om vores arbejde.

Desveerre matte vi pa grund af Persondataloven
slette vores gamle nyhedsbrevliste. Hvis du ikke
siden maj 2018 har modtaget vores nyhedsbreve,
kan det skyldes, at du ikke har tilmeldt dig igen.

Ud over nyhedsbrevet har man ogséa kunnet holde
sig opdateret pa vores forskellige Facebook-sider
og pa Instagram og ved vores forskellige events.

Foreningens navn er derudover blevet ngevnt ved
mange foredrag, og det er der flere steder kommet
konkrete donationer og medlemskaber ud af.

| 2018 matte bestyrelsen arbejde pa at finde en ny
revisor, da vores tidligere revisor ikke gnskede at

fortsaette. Revisionsfirmaet var glad for samarbej-

det, men gnskede efter mange ar at stoppe.

Vi gik derefter i gang med et storstilet arbejde for
at finde en ny revisor og valget faldt pa Beierholm.
@nsker foreningen at fa del i Tips & Lotto-midler,
skal revisionen af foreningens regnskab forega af
en statsautoriseret revisor. At finde en ny revisor
tog tid, og derfor vil man i regnskabet se, at der
ikke i 2018 blev sggt om momskompensation. Der
var ikke kreefter eller tid til ogsa at gare dette.

| 2018 har bestyrelsen brugt mange ressourcer pa
at indhente viden og implementere nye krav til
persondataloven (GDPR), som tradte i kraft den
25. maj 2018. Denne lov indeholder bl.a. krav il
opbevaring af persondata og indhentning af

samtykke. Pa grund af persondataloven har vi
valgt ikke at naevne private donorer i regnskabet.

SHOP4INDIA

Pa Ngrrebro i Kabenhavn har Dansk - Indisk
Bornehjeaelp sit kontor og aktivitetsstedet
SHOP4INDIA.

Lokalerne huser en genbrugsbutik med brugt
dame- og barnetgj. Derudover danner lokalerne
rammen om events, herunder foredrag, udstillinger
og deltagelse i forskellige arrangementer. Alt
sammen med det formal at skabe opmeerksomhed
om og rejse midler til foreningens arbejde.

Det hele er drevet af en skan skare af frivillige fra
hele verden med et faellesskab og et engagement,
som raekker langt ud over de officielle timer, de
laegger i foreningens arbejde. Netop faellesskabet
og samveeret, gleeden over at veere med smitter af
pa de besggende der kommer til stedet.

[ 2018 havde vi 3 ferniseringer med maleri- og
fotoudstillinger. Disse events er med til at skabe
opmeerksomhed om bade kunstneren og
foreningen, samt indteegter.




| 2017 la indtaegten i SHOP4INDIA p& 91.000 kr.
Der var mange aktiviteter, og der var mange
abningsdage i weekenderne. | 2018 var indteegten
lidt lavere pa grund af faerre dbningsdage og feerre
aktiviteter og indteegten var i alt 86.757 kr.

Belaobet fordeler sig pa 70.126 kr. for salg af
genbrugsvarer, 10.278 kr. i pengedonationer fra
folk, der gkonomisk statter at vi har et synligt sted.
1.730 kr. kom der ind i events og 4.623 kr. ved
salg af billeder og malerier.

Vi vil gerne veere endnu flere bade til butikken, til
events, til kontorarbejde og ogsa gerne flere, der
gnsker at udstille vaerker. Tak il alle, der bidrog til
arbejdet i 2018, og til alle, der donerede varer til
genbrugssalget.

Dansk - Indisk Bgrnehjaelps frivillige event-team
har siden foreningens start deltaget i en lang
reekke aktiviteter for at skabe opmaerksomhed
omkring foreningens arbejde, bakke op om NGO-
arbejdet i Danmark og skabe gode oplevelser for
frivillige samt gvrige deltagere.

| 2018 deltog vi i uddelingen af Verdens Bedste
Nyheder, Frivillig Fredag, Mangfoldighedsdag pa
Frederiksberg Radhus, samt Volunteer Fair hos
International House.

Habet er, at vi fremover kommer mere rundt i
landet til markeder og events.

TERDINS
EDSTE
NYHEDER

Lokalgrupperne i Sorg og Marum leverede igen en
stor indsats og donerede 46.060 kr. til foreningens
arbejde. Midlerne kommer fra salg af marmelade,
smakager og andre dejlige smagfulde sager. Et
stort engagement og arbejdsglaede laegges i disse
produkter, og vi er utroligt taknemmelige for det
enorme arbejde de gor.

Den 10. januar 2018 var det 20 ar siden at
foreningen Dansk - Indisk Barnehjaelp blev til. Det
fejrede vi med en stor 20 &rs fodselsdagsfest den
21. april i Dyssegardkirkens sognegard.

Mange frivillige haender havde sgrget for at lave
indisk mad, doneret varer til en stor stilleauktion og
leverede musik og dans.

Det blev en skon eftermiddag med mange
deltagere, og vi takker varmt alle, der bidrog til at
gore dagen til en succes. Den samlede indteegt pa
dagen blev 13.534 kr. Udgiften blev pa 500 kr. og
gik til leje af sognegéarden.

En stor del af indteegten gik til at fejre ’A Day of
Joy’ hos vores samarbejdspartner Sahara Aalhad i
Pune. Her fik 120 kvinder, maend og bgrn tilknyttet
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organisationen en festlig dag med masser af sjov
og gode oplevelser. Alle bor i Pune’s slumomrade
og derfor vil vi fortsaette med at samle penge ind til
at kunne give organisationen og dens brugere en
gleedens dag veek fra en hverdag, der ofte er fyldt
med det modsatte.

Tak for donationer og stotte i arets lob

En stor tak til alle, der har doneret store og sma
belgb til foreningens arbejde. Flere har valgt at
deres fadselsdagsgave skulle ga til Dansk - Indisk
Barnehjaelps arbejde.

Ogsa loppemarkeder er der blevet afholdt for at
samle penge ind til os og kirker har afholdt
julemarkeder, hvor en del af indteegten er gaet til
os. Det er en stor hjeelp til bernene og kvinderne
og deres familie, hvad enten pengene er gaet til
hjeelp til et toilet, en lille virksomhed, et skole-
sponsorat eller noget helt andet.

Tak ogsa til vores medlemmer og sponsorer for
jeres trofaste statte. Uden medlemmer og
sponsorer ingen Dansk - Indisk Barnehjaelp.

De bedste hilsner
Bestyrelsen i Dansk - Indisk Bornehjzelp





