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Ledelsespategning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandiet 0g godkendt arsrapporten for regnskabsaret for regn-
skabsaret 1. januar - 31. december 2018 for Foreningen Danske Hospitalsklovne.

Arsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for klasse
A-virksomheder samt bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 om skonomiske 0g administrative
forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, kapitel 4 og 6.

Det er vores opfattelse, at &rsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2018.

Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der under-
Stotter, at de dispositioner der er omfattet af arsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte be-
villinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler 0g saedvanlig praksis; og at der er taget
skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet
af regnskabet.

Herudover er det vores opfattelse, at der er etableret systemer og processer, der understetter sparsom-
melighed, produktivitet og effektivitet.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for ud-
viklingen i foreningens aktiviteter og ekonomiske forhold samt en beskrivelse af de seerlige risici, som
foreningen kan pavirkes af.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse,

Kebenhavn, den 29. marts 2019
Direktion:

Kenneth @hrberg Krag

Bestyrelse:

Benjamin Lundstrom o Anne Brandt Anne Kristine Lauritzen
formand naestformand

Lars Marcher Bent Ottesen Kathrine Kirk Muff

Louise Lykke Seneca Gitte Meller Madsen

Hospitalsklovne-repraesentant Hospitalsklovne-repraesentant
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Den uafhaengige revisors erklaering
Til bestyrelsen i Foreningen Danske Hospitalsklovne

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Foreningen Danske Hospitalsklovne for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2018, der omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabs-
praksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabslovens bestemmelser for klasse A-virksomheder
samt bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 om skonomiske 0g administrative forhold for
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, kapitel 4 og 6.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2018 i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for klasse A-
virksomheder samt bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative
forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, kapitel 4 og 6.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gaeldende i Danmark samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfares
pa grundiag af bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og
administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, kapitel 4 og 6. Viores ansvar
ifelge disse standarder og krav er nzermere beskrevet | revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar
for revisionen af arsregnskabet”. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt
0g egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafheengige af foreningen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer
(IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores
svrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for klasse A-virksomheder samt bekendtgerelse nr.
1707 af 21. december 2010 om skonomiske 0g administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet, kapitel 4 og 6. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen
anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fort-
seette driften; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere
dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mél er at opna haj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden veesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Haj grad af sikkerhed er et hajt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfores i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, altid vil afdaekke vaesentlig fejlin-
formation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som folge af besvigelser eller fejl og kan be-
tragtes som veaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indfly-
delse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.
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Den uafheengige revisors revisionspategning

Som led i en revision, der udferes | overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for god offentlig revisionsskik, foretager
vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesasttelse af intern kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om foreningens
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne op-
lysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa det re-
visionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder
eller forhold kan dog medfere, at foreningen ikke leengere kan fortsatte driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den everste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmzssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, 0g vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnéet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabslovens bestemmelser for kiasse A-virksomheder samt bekendtgerelse nr. 1701 af
21. december 2010 om skonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kultur-
ministeriet, kapitel 4 og 6.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for
klasse A-virksomheder samt bekendtgerelse nr. 1707 af 21. december 2010 om skonomiske og admini-
strative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, kapitel 4 og 6. Vi har ikke fundet
veesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Den uafhangige revisors revisionspategning
Erkl@ring i henhold til anden lovgivning og avrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafiazggelsen, er i overens-
stemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og sadvanlig
praksis; og at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler oq driften af de
aktiviteter, der er omfattet af regnskabet.

Itilknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar at gennemfere juridisk-kritisk revi-
sion og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revi-
sion. | vores juridisk-kritiske revision efterprever vi med hej grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om
de undersegte dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaggelsen, er i overensstemmelse med de
relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt indgaede aftaler og saedvanlig prak-
sis. I vores forvaltningsrevision vurderer vi med hej grad af sikkerhed, om de undersagte systemer, pro-
cesser eller dispositioner understetter skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og
driften af organisationen, der er omfattet af &rsregnskabet.

Hvis vi pd grundiag af det udfarte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske be-
merkninger, skal vi rapportere herom.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemarkninger at rapportere i den forbindelse.

Kebenhavn, den 29. marts 2019

ERNST & YOuNG
Godkendt Revisionspartnerselskab

statsaut. revisor
mne28604
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Ledelsesberetning

Danske Hospitalsklovne er en velgerende forening, hvis formal er at sprede gleede blandt syge og ud-
satte barn.

2018 blev et ar hvor vi naede ud til flere indlagte barn pa hospitalernes barneafdelinger og i bernepsyki-
atrien end nogensinde for. Vores arbejde oplever fortsat stor tilslutning fra bidragydere, samarbejds-
partnere og sponsorer. En stor tak for den opbakning og tillid.

I august kunne vi, qua et flerarigt samarbejde med Ole Kirk's Fond i Billund, byde velkommen til endnu
otte feerdiguddannede hospitalskiovne. Foreningen taeller nu 53 hospitalsklovne, der i faste ugentlige
vagter beseger indlagte bern overalt i landet.

Arbejdet med bernene

Hospitalsklovnens faglighed baserer sig pa empati, humor, fantasi og naervasr som grundleeggende veer-
dier. Med udgangspunkt i disse vaerdier forseger vi at styrke barnets selvvaerd og selvtillid, s& det bedre
kan handtere sit sygdomsforlab og sta sygdommen igennem,

Foreningens vaerdier fylder ikke kun i madet med det indlagte barn, men ogs4 i den made vi driver for-
eningen pa. Vi ensker at empati, naervaer 0g humor gennemsyrer kulturen i organisationen og kan maer-
kes som noget grundiazggende, uanset hvornar og hvordan man er i kontakt med os.

Siden 2017 har vi arbejdet med at dokumentere hospitalsklovnenes arbejde og virkningen af det, og i
2018 valgte vi at gere analyser og evaluering til en integreret del af vores made at arbejde pa. Ved at
undersege, analysere og evaluere hvordan medet med hospitalsklovnene opleves af barnene, familierne
og hospitalspersonalet, ansker vi at blive klogere pa vores egen indsats, sa vi kan udvikle os og blive
endnu bedre til at styrke barns livsglaede og livsmod, nar de er pavirket af sygdom og indlaeggelse. Vi
gleeder os til i 2019 og fremover, at kunne sztte ord pa og fortaelle om hospitalsklovnenes faglighed og
virkning - og dermed ogs# imedekomme et stort behov hos hospitaler, samarbejdspartnere, sponsorer,
fonde m.fl. for at vide mere om vores arbejde.

Flere born hjelpes

De samlede indtaegter i Danske Hospitalsklovne belgb sigi 2018 til kr. 44,2 mio. (mod kr. 38,5 mio. i
2017), det hgjeste i foreningens historie Og en veekst pa 15 %. Vaeksten i indtaegterne kommer bredt fra
flere typer af bidragydere og sponsorer. Den sterste vakst kom fra private mediemmer og bidragydere,
der voksede til kr. 14,9 mio. (mod kr. 11,5 mio. | 201 7). men vi oplevede ogsa vakst i bidrag fra virk-
somheder, der samlet gav en indtaegt pa kr. 12,2 mio. (mod kr. 11 .1 mio. i 2016). Fondsmidler faldt en
anelse og vi modtog kr. 6,8 mio. (mod kr. 7,6 mio. i 201 7). Overordnet er vi meget tilfredse med udvik-
lingen, og tolker den som et udtryk for, at rigtig mange danskere vaerdsaetter og ensker at stotte opom
vores arbejde.
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Ledelsesberetning
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Feerdiguddannelsen af otte hospitalskiovne har betydet, at vi i 2018 har kunnet vaere endnu flere dage
ude blandt barnene pa hospitalerne. Som det fremgar af figuren, har vi gennemfert 6.900 besags-
dage/hospitalsklovnevagter i 2018 fordelt over hele landet. Vi arbejder for at kunne fortszette en stig-
ning i antallet af besegsdage ogsa i arene fremover.

2018 var tredje ar med tilskud fra satspuljen til beseg af indlagte bern i bernepsykiatrien. En bevilling pa
1% mio. arligt i arene 2016, 2017, 2018 og 2019 som vi er meget taknemmelige for. Projektet i berne-
psykiatrien er ligeledes finansieret af Det Obelske Familiefond, som ekonomisk stotter op om initiativet
helt frem til 2021.

Vi vil gerne takke samtlige donorer, sponsorer, fonde, virksomheder 0g privatpersoner som gennem
2018 stottede vores arbejde, og dermed gjorde det muligt at hjeelpe flere barn end nogensinde for.

P 2013 2014 2015 2016 2017 2018
i
i © Antal bespgsdage pr. ar.

*udregnet pa gennemsnitlig 3,5 time pr. besag
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Ledelsesberetning

Medet mellem barn og hospitalsklovn - en professionel indsats

En varm solskinsdag i august 2018 kunne vi byde velkommen til otte nyuddannede hospitalskiovne.

Vi etablerede for ar tilbage, i samarbejde med Ole Kirk’s Fond, en mesterlareruddannelse for hospitals-
klovne, for at sikre haj kvalitet i medet med de indlagte bern. Uddannelsen tager 1 &r, og de nye hospi-
talsklovne har - ud over samarbejde med en erfaren mester - deltaget i workshops og traening, for at
sikre, at den made vi er sammen med de sarbare bern pa, giver mest mulig veerdi til barnet og under-
stetter behandlingsforlabet bedst muligt.

Amtal professionelt uddannede hespitalskiovne

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Professionelt uddannede Hospitalsklovne

Alle foreningens hospitalsklovne har en professionel hospitalsklovneuddannelse bag sig. og de deltager
lebende i efteruddannelse og udferer en professionel og honoreret indsats ude pa hospitalerne. Det hgje
faglige niveau i arbejdet med barnene er en hiemesten i foreningens virke. Der stilles saerligt hgje fag-
lige krav, bade i rekruttering af nye og i efteruddannelsen af de nuveaerende hospitalsklovne. Klovnen
skal give veerdi for det indlagte barn, foraeldre 0g parerende samt skabe et staerkt samarbejde med lze-
ger og sygeplejersker.

Danske Hospitalsklovne er medlem af den internationale paraplyorganisation for hospitalsklovneforenin-
ger EFHCO, hvor vi 0gsa har saede i bestyrelsen. Vi seger gennem vores medlemskab at f4 sparring og
inspiration til vores faglige udvikling, sa vi sikrer, at de metoder og veerktajer vi anvender i arbejdet med
bernene, altid baserer sig pa de hgjeste internationale standarder. Vores indtraeden i bernepsykiatrien i
Danmark er eksempelvis baseret pa europeeiske erfaringer pa dette felt. | foraret 2018 deltog udvalgte
hospitalsklovne og sekretariatsmedarbejdere, samt en dansk lazge og en dansk oversygeplejerske, i en
international hospitalsklovnekonference i Wien, hvor vi drgftede faglig udvikling og segte inspiration til
nye mulige programaktiviteter,

Alle hospitalsklovne, ansatte og frivillige i sekretariatet og bestyrelsen har gennem hele 2018 ydet en
fantastisk indsats. Udover at lese den vigtige opgave med daglige beseg hos indlagte bern, har alle i fal-
lesskab bidraget til at lefte omdemmet og kendskabet til foreningens arbejde. Vi er i Danske Hospitals-
klovne meget glade og taknemmelige for det engagement, som hver eneste tilknyttede person udviser.



EY Foreningen Danske Hospitalsklovne
: Arsrapport 2018

Ledelsesberetning

Sund gkonomi og fokus pa omkostninger

Som velgerende forening er det et grundvilkar, at vi ensker at vaere sa skonomisk effektive som muligt,
begraense omkostningerne til administration og udvise ansvarlighed savel skonomisk som pa andre om-
réder. Hvor det er muligt, forsager vi at fa sponserede ydelser eller produkter, s flest mulige ressour-
cer anvendes pa at besege de syge bern. 1 2018 udgjorde foreningens administrationsomkostninger
9.5 % (mod 8,4 % i 2017) af de samlede indteegter, hvilket er pa niveau med ledelsens malsaetning. Saer-
ligt arbejdet med GDPR trak mange ressourcer i 2018 og som forening oplever vi desvaerre at blive pa-
lagt flere og flere administrative byrder.

Det er en del af vores DNA, at vi labende seger og opnar statte i form af ydelses- og varedonationer
som radgivning, telefoni, IT, en gulpladebil stillet til radighed af Opel Danmark, printer/kopimaskine fra
Konica/Minolta, for blot at navne nogle sponsorater og donationer. Der er i alt modtaget varer og ydel-
ser gennem 2018 til en vaerdi af anslaet over 300.000 kr., hvilket vi er yderst taknemmelige for.

Vi arbejder bevidst med at tilknytte frivillige krafter til foreningen. Szerligt vores faste arlige Klovnelab,
der lober af stablen til foraret. Der bliver afholdt 67 klovneleb i ar, og disse engagerer flere hundrede
frivillige og indsamler over 1 mio. kr. Vi har gennem 4ret ligeledes haft frivillige i sekretariatet samt til
praktisk hjeelp. Det har stor vaerdi for foreningen, at der ydes en vaerdiskabende frivillig indsats som sup-
plement til foreningens fastansatte. Det giver os styrke til at hjaelpe endnu flere barn. En stor tak til an-
satte og frivillige i foreningen, der alle yder en stor og dedikeret indsats,

Foreningen foretager indsamlingsvirksomhed i henhold til lovgivningen. | forbindelse med underskrift af
dette arsregnskab erkleeres hermed, at indsamlingen er foretaget i overensstemmelse med reglerne i
indsamlingsloven og bekendtgarelsen nr. 820 af 27, juni 2014. Danske Hospitalsklovne har gennemfort
indsamling af midler labende gennem hele 2018 via felgende indsamlingsmader: SMS-indsamling; Mobi-
lePay; Indsamlingsmodul p& hjemmesiden www.danskehospitalsklovne.dk og www.BetterNow.dk: Dona-
tionsmodul pa hjemmesiden www.danskehospitalsklovne.dk; Webshop; Opstilling af indsamlingsbetter i
butikker og ved events; Salg af effekter (hvor overskuddet af salget gar direkte til foreningen arbejde)
ved events, pa hospitaler, i butikker (fx klovnenzeser, stattearmband, badges osv.); Lokale tidsbegraen-
sede indsamlingsarrangementer. Indsamlingen er gennemfert i henhold til god indsamlingsskik. De ind-
samlede midler anvendes til drift af hospitalsklovnenes aktiviteter pa landets barneafdelinger. Dette in-
kluderer ud over honorar for beseg hos indlagte bern, vedligeholdelse af hospitalsklovnes kompetencer i
form af uddannelse, efteruddannelse, supervision, coaching, transport, forsikringer, samt gvrige udgif-
ter forbundet med driften af foreningens hovedaktivitet. Danske Hospitalsklovne har i 2018 ikke gen-
nemfart hus- eller gadeindsamlinger.

Vi ansker at hjzelpe og stette bern, hvor der er behov, dvs. flere steder og oftere end i dag. For at kunne
det, er vaekst i foreningens skonomi en forudsaetning. For at sikre denne vaekst er investering i fundrai-
sing nedvendig. Visse bidrag kommer uopfordret, men langt de fleste genereres pa baggrund af fokuse-
ret og effektivt fundraisingarbejde. Det er et vilkar for velgerende arbejde, at der anvendes penge pa
fundraising, og vi tilstraeber at vaere effektive og omkostningsbevidste, samt at veaelge eksterne samar-
bejdspartnere pa omradet, som har samme etiske kodeks som os. Vi fokuserer pa ordentlighed og rede-
lighed og felger ISOBRO's indsamlingsetiske retningslinjer i vores arbejde. Vi har desuden i 2018 udar-
bejdet et code of conduct, som fastslar, hvordan vi ensker at optraede i verdene,n nar det kommer til
ansvarlighed og god praksis.

Foreningen har, ligesom de tidligere &r, investeret aktivt i fundraisingarbejdet i 2018. Det er baggrun-
den for, at vi kan udvise en tocifret vaekstrate pa indtaegtssiden (15 %) og dermed vaskst i aktiviteten
ude pa berneafdelingerne (nu over 6.900 besegsdage arligt). Bestyrelsen vedtog en fundraisingstrategi
tilbage i 2015, som skal sikre, at vi har en stabil finansiering af det agede aktivitetsniveau med flere
hospitalsklovne og flere beseg pa barneafdelingerne. Et af fokusomrademe i strategien er ensket om at
minimere foreningens afhaengighed af enkeltstaende indtaegtskanaler. | 2018 har vi eksempelvis videre-
udviklet lotteri-aktiviteter, hvilket har resulteret i en samiet indtaegt p4 lotterier pa kr. 4,9 mio. (mod kr.
3.4 mio. i 2017). De samlede omkostninger til fundraising blev i 2018 kr. 13,6 mio. (mod kr. 11,8 mio. i
2017).
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Vi har i foreningen en bestyrelsesvedtaget beslutning om altid at have en skonomisk reserve, svarende
til 12 maneders honorar til hospitalsklovnene. Dette for at sikre, at vi kan leve op til den forpligtelse vi
har over for hospitalerne fastlagt i den aktuelle vagtplan. Denne reserve kan sta kontant eller veeret pla-
ceret i veerdipapirer/investeringsforeninger (underlagt FN's Global Compact) med lav risiko (primaert
obligationsbaseret). Ved udgangen af 2018 havde foreningen en kontantbeholdning pa kr. 4,7 mio. og
en vaerdipapirbeholdning pa kr. 25,9 mio. Disse vardier er dels modtagne endnu ikke anvendte sremaer-
kede midler, dels foreningens egenkapital. Vi modtog i 2018 et afkast pa veerdi papirbeholdningen p4
t.kr. 863, havde en negativ urealiseret kursregulering pa t.kr. 1.167 samt en renteomkostning for kon-
tant indestaende i banken pa t.kr. 35.

De kommende ar

Der var i 2018 stor efterspergsel efter hospitalsklovnene, bade fra de traditionelle, somatiske berneaf-
delinger, men ogsa fra andre omrader. Behovet for det seerlige som hospitalsklovnen kan, er starre end
hvad vi er i stand til at imedekomme med foreningens nuvaerende sterrelse og aktivitetsniveau. Heldig-
vis oplever vi en stor tilslutning og tillid fra donorer, Sponsorer og samarbejdspartnere. Det er vi tak-
nemmelige for - og det giver os tro pa, at vi i fremtiden kommer til at kunne stotte og hjazlpe endnu flere
barn.

For at sikre, at vi hjeelper de steder, hvor vi ger den sterste forskel, og at vi ger det pa den bedste made,
kommer vi i 2019 til at arbejde med at udvikle en ny strategi for foreningens fortsatte udvikling. Det ger
vi i dialog med de hospitaler vi servicerer, foraeldre til indlagte barn, de over 50 hospitalsklovne, som er
tilknyttet vores forening - og sa selvfelgelige barnene.

Men selvom vi skal bruge dele af 2019 pa at lofte blikket og fastiazgge en ny strategi, forventer vi pa
den korte bane at ege antallet af dage hos de indlagte og derved na ud til endnu flere barn. Vi fastholder
0gsa det hgje faglige niveau blandt hospitalsklovnene via efteruddannelse og lebende evaluering af
vores arbejde. Seerligt ser vi i 2019 frem til et starre evalueringsprojekt af vores indsats i barnepsyki-
atrien. En evaluering, som er finansieret af Det Obelske Familiefond og kommer til at foreg4 i samar-
bejde med en ekstern evalueringspartner.

Vi tilstraeber fortsat at have vaekst i vores ekonomi for at kunne finansiere udviklingen af nuvaerende og
nye aktivitetsomrader til gavn for barnene, 0g vi gnsker, at denne vaekst skal vare stabil og kontrolleret
frem mod vores drem: At kunne tilbyde hospitalsklovne til alle de syge bern, der kan have glaade af en
klovnehand at holde i.

En stor tak til alle samarbejdspartnere og til ansatte, frivillige og hospitalsklovne for et godt 2018. Med
naerveer, humor og fantasi fortseetter vi arbejdet i 2019 til gleede for endnu flere bern.

Kenneth Bhrberg Krag
Direkter
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Arsregnskab 1. januar - 31. december
Resultatopgerelse

Note kr,

Indtaegter

Private donationer og kontingenter
Erhvervsdonationer og sponsorer
Fondsmidier

Satspuljemidler

Qvrige indtaegter

2 Indteegter i alt

Klovneaktivitet
3 Omkostninger ved kiovneaktivitet

Omkostninger

Fundraising

Oplysning

Administration og evrige omkostninger

[o I ¢, VY

Omkostninger i alt

Resultat fer finansielle poster
Afskrivninger
7 Finansielle poster, netto

Resultat fer ekstraordinzre poster
8 Ekstraordineere poster
Ekstraordinaere indtaegter

Arets resultat

Resultatdisponering
Overfart til egenkapital

Arets resultat

Foreningen Danske Hospitalsklovne
Arsrapport 2018

Bremaerkede

Frie midler midler 2018 2017
14.512.293 408.781 14.921.074 11.481.265
11.141.245 1.051.864 12.193.109 11.107.101
2.123.521 4.651.096 6.774.617 7.635.439
0 1.500.000 1.500.000 1.500.000
8.340.435 465.962 8.806.397 6.789.859
36.117.494 8.077.703 44.195.197 38.513.664
11.871.141 8.077.703 19.948.844 18.312.714
13.613.496 0 13.613.496 11.783.066
2.683.952 0 2.683.952 1.930.203
4.234.591 0 4.234.591 3.251.003
20.532.039 0 20.532.039 16.964.272
3.714.314 0 3.714.314 3.236.678
0 0 0 o]
-338.790 0 -338.790 355.804
3.375.524 0 3.375.524 3.592.482
279.696 0 279.696 0
3.655.220 3.655.220 3.592.482

3.655.220

3.655.220
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance
Note kr.
AKTIVER

10
11

Omsaetningsaktiver

Depositum, lgjemal

Veerdipapirer

Tilgodehavender fra indsamlingsaktiviteter (debitorer)
Andre tilgodehavender

Periodeafgraensningsposter

Likvide beholdninger
Omsaetningsaktiver i alt
AKTIVER I ALT

PASSIVER
Egenkapital
Egenkapital pr. 1/1
Arets resultat

Egenkapital pr. 31/12

Geeldsforpligtelser

Kortfristede geeldsforpligtelser

Modtagne, endnu ikke anvendte sremaerkede midler
Leverandarer af varer og tienesteydelser

Anden gaeid

Geeldsforpligtelser i alt
PASSIVER I ALT

Anvendt regnskabspraksis
Eventualposter m.v.
Pantszetninger og sikkerhedsstillelser

Foreningen Danske Hospitalsklovne

Arsrapport 2018

2018 2017
165.036 225.983
25.867.367 23.535.126
453.182 62.500
208.813 736.928
67.321 140.888
26.761.719 24.701.425
4.703.705 5.511.426
31.465.424 30.212.851
31.465.424 30.212.851
19.614.994 16.022.512
3.655.220 3.5692.482
23.270.214 19.614.994
5.978.824 8.666.834
1.185.479 1.017.905
1.030.907 913.118
8.195.210 10.597.857
8.195.210 10.597.857
31.465.424 30.212.851
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for 2018 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for kiasse
A-virksomheder samt bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 om okonomiske og administrative
forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, kapitel 4 og 6.

Begreber, klassifikationer og opstillingsform er under hensyntagen til foreningens struktur og aktiviteter
tilpasset arsregnskabslovens generelle bestemmelser.

Arsregnskabet for 2018 er aflagt efter samme regnskabspraksis som tidligere ar.

Den anvendte regnskabspraksis er i hovedtrask falgende:

Resultatopgerelse

Resultatopgerelsens indtaegter og omkostninger opdeles i frie midler og eremasrkede midler.

Frie midler

Donationer, hvor bidragyder ikke har betinget sig, at midlerne skal g4 til specifikke formal, indregnes
under frie midler.

Omkostninger til fundraising, oplysning samt administration og evrige omkostninger fratraekkes under
frie midler.

@remaerkede midler

Donationer, hvor bidragyder har betinget sig, at midlerne skal g4 til specifikke formal, indregnes under
eremaerkede midler. Satspuljemidler fra Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse indregnes under are-
meerkede midler.

Omkostninger ved hospitalsklovneaktiviteter dakkes af savel gremaerkede midler som frie midler.

Indtaegter

Indteegter fra donationer, fondsmidler, sponsorindteegter og kontingenter m.v., som ikke er gremaerket
et bestemt formal, indregnes i resultatopgerelsen, i takt med at de modtages.

Indtzegter fra donationer, fondsmidler, sponsorindtaegter og kontingenter m.v., sremaerket et bestemt
formal, indregnes i resultatopgerelsen, i takt med at omkostningerne afholdes. Ikke anvendte gremeer-
kede midler henszettes som geeldsforpligtelse ved afslutning af regnskabsperioden.

Donationer, som foreningen labende modtager i form af gratis varer og ydelser, brugt kontorinventar,
Juridisk bistand, grafisk produktion, kommunikations- 0og PR-radgivning m.v., indregnes ikke i &rsregn-
skabet med noget belab.

Omkostninger klovneaktivitet

Omkostninger ved klovneaktivitet indregnes, i takt med at de afholdes.

Omkostninger ved klovneaktivitet omfatter alle omkostninger afholdt i forbindelse med gennemfarelsen
af klovneaktiviteter, herunder honorarer 0g kerselsgodtgerelser til klovne, omkostninger ved uddannel-
sesaktiviteter, len og karselsgodtgerelse til artistisk leder samt andele af len til andre ansatte.

14
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Noter
Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

@vrige omkostninger
Omkostninger indregnes, i takt med at de afholdes.

Omkostninger til fu ndraising omfatter alle omkostni nger afholdt med henblik p4 at etablere og fastholde
den brede kreds af donorer, som er altafgarende for foreningens aktiviteter, herunder andele af len til
fundraising-medarbejdere.

Omkostninger il oplysning indeholder omkostninger til lsbende information til foreningens bidragsgi-
vere om aktiviteter og opnéede resultater, herunder andele af lon til kommunikationsmedarbejdere.

Omkostninger til administration 0g evrige omkostninger indeholder omkostninger til administration og
ledelse af foreningen, herunder andele af len, pensionsbidrag, IT-omkostninger, kontorhold m.v. Moms-
kompensation, som foreningen modtager i henhold til seerlig momskompensationsordning, modregnes i
omkostningerne.

Afskrivninger

Afskrivninger omfatter af- 0g nedskrivninger pa materielle anlagsaktiver. Anleegsaktiver afskrives line-
rt over den forventede brugstid.

Finansielle poster, netto

Finansielle poster, netto indeholder renter, aktieudbytte og kursregulering pa barsnoterede vaerdipapi-
rer.

Balance

Omseetningsaktiver

Omszetningsaktiver bestar af betalte deposita, tilgodehavender fra indsamlingsaktiviteter, andre tilgode-
havender, periodeafgraensningsposter samt barsnoterede vaerdipapirer. Bersnoterede veerdipapirer ma-
les til kursveerdi. @vrige omseetningsaktiver males til nominel vaerdi med fradrag af nedskrivning til ime-

degaelse af tab.

Egenkapitalen

I egenkapitalen indgar frie midler, som endnu ikke var disponeret ved arets udgang. Til- og afgang sker
via overskudsdisponeringen.

Gaeldsforpligtelser

Geeldsforpligtelser indregnes p4 stiftelsestidspunktet til kostpris. Efterfelgende males geeldsforpligtelser
til amortiseret kostpris, hvilket for kortfristede gaeldsforpligtelser og variabelt forrentede geeldsforplig-
telser normalt svarer til nominel gaeld.

Under geeldsforpligtelser indgar de sremeerkede midler, som foreningen har modtaget i &ret og tidligere
ar, som endnu ikke er anvendt.
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Noter

kr.

Indtaegter

Private donationer og kontingenter
BS-bidrag

Medlemskontingenter

Ad hoc-donationer

Erhvervsdonationer og sponsorer
Erhverv, ad hoc
Erhvervssponsorer
Erhvervssamarbejder

Erhverv uden moms

Fondsmidler og arv
Satspuljemidler

@vrige indteegter
Foreningsdonationer
Lenbidrag afd.
Indsamlinger
Webshop

Events
Tips-/lottomidler
Lotteri

Indtaegter i alt

Foreningen Danske Hospitalskiovne

Arsrapport 2018

2018 2017
10.770.826 8.666.559
510.399 417.571
3.639.849 2.397.135
14.921.074 11.481.265
229.840 236.488
8.536.551 7.930.317
1.380.166 948.326
2.046.552 1.991.970
12.193.109 11.107.101
6.774.617 7.635.439
1.500.000 1.500.000
459.458 670.819
368.236 319.945
5.105 170.176
119.127 131.829
2.465.621 1.388.573
481.990 736.417
4.906.860 3.372.100
8.806.397 6.789.859
44.195.197 38.513.664

Indsamlingerne er foretaget i overensstemmelse med Indsamlingsloven og bekendtgerelse nr. 820 af

27. juni 2014.

De indsamlede midler anvendes i overensstemmelse med foreningens formal og ikke-anvendte indsam-
lingsbelgb fratrukket administrationsomkostninger, praesenteret i resultatopgerelsen under 'Frie midler’

pa side 12, overfares til anvendelse i efterfolgende regnskabsar.
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Noter

kr.

Omkostninger ved klovneaktivitet
Klovnehonorarer

Kerselsgodtgerelse

Diverse transport

Uddannelse/supervision af hospitalsklovne
Mesterlaereforleb og rekruttering af klovne
Personaleomkostninger
Arbejdsskadeforsikring

Lenandel i relation til hospitalsklovneaktivitet
Rekvisitter m.v.

Magasinet Hospitalsklovn

Intranet

Konsulenter

Oplysning

Konferencer

Udviklingsafdelingen len og projekter

Fundraising
Fundraisingomkostninger, private
Fundraisingomkostninger, erhverv
Fundraisingomkostninger, fonde
Fundraisingomkostninger, arv
Fundraisingomkostninger, events
Fundraisingomkostninger, lotteri
Lonandele i relation til fundraising
@vrige omkostninger fundraising

Oplysning
Oplysningsmaterialer
Kampagne

PR & presse

Hjemmeside

Online

Lenandele i relation til oplysning
@vrige omkostninger oplysning

Foreningen Danske Hospitalsklovne

Arsrapport 2018

2018 2017
12.804.515 11.066.100
889.762 785.885
356.553 320.015
1.175.649 1.043.017
471.592 476.645
94,536 103.472
12.610 13.106
3.282.404 2.779.988
61.258 102.828

0 117.032

70.141 50.834
110.858 0
10.541 180.009
15.520 0
592.905 1.273.780
19.948.844 18.312.713
4.384.263 3.675.364
3.037.661 2.977.816
2.668 0
77.128 72.181
307.335 136.835
2.011.584 1.584.284
2.787.896 2.147.548
1.004.961 1.189.039
13.613.496 11.783.066
86.486 180.707
841.018 497.116
1563.038 97.455
62.998 58.555
57.177 101.953
1.460.563 975.136
22.672 19.280
2.683.952 1.930.203
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Noter

kr. 2018 2017

Administration og gvrige omkostninger

Lokaleomkostninger 909.883 517.304
Len 911.220 1.205.383
Lentilskud og refusion -164.299 -434.,498
Rejseomkostninger, administration 151.105 97.517
Personaleomkostninger, administration 513.685 262.042
Sociale ydelser 62.766 59.831
Pensioner 871.671 786.166
Arbejdsskadeforsikring 16.848 19.603
It-omkostninger, telefon og internet 458.836 345.604
Databaser 67.716 43.888
Mindre anskaffelser ) 72.827 84.384
Kontorhold, gebyrer m.v. 235.685 370.411
Konsulent- og regnskabsassistance 167.964 43.258
Revisor, revision af arsregnskab 25.000 25.000
Revisor, gvrige erklzeringer og assistance 8.170 49.106
Advokat 101.343 43.292
Forsikringer 17.062 22.238
Momskompensation -234.574 -335.810
Administrationsomkostninger i evrigt 41.683 46.284

4.234.591 3.251.003

Finansielle poster, netto

Renteomkostninger -34.693 -39.364
Aktieudbytte 862.978 663.951
Urealiseret kursregulering, veerdipapirer -1.167.075 -268.782

-338.790 355.804

Ekstraordinzaere poster

Regulering moms, tidligere ar 279.696 0
279.696 0]

Anden gaeld
Skyldig A-skat/AM-bidrag og ATP 60.606 51.346
Skyldig moms 17.382 0]
Andre skyldige omkostninger 185.664 25.855
Feriepengeforpligtelse 767.255 835.917
1.030.907 913.118
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Noter

10 Eventualforpligtelser m.v.
Foreningen har indgéet operationelle leje- og leasingaftaler for falgende belab:

Restlabetid i 25 maneder med en samlet forpligtelse pai alt 1.939 t.kr., hvoraf 896 t.kr. forfalder i
2019.

11 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Der er ingen pantsatninger og sikkerhedsstillelser.
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