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Oplysninger om foreningen
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Internet; www.adhd.dk
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Formandskab
Trish Nymark, formand

Lenette Lundsgaard Hansen, nastformand

Direktion

Camilla Louise Ganzhorn, direktor

Revision
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Ledelsespitegning

Formandskabet og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabséret 1. januar - 31. december

2024 for ADHD-foreningen.
Arsrapporten aflagges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle stilling pr.

31. december 2024 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2024.
Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen omhandler.

Indsamlingsregnskab note 4
Indsamlingen er foretaget i henhold til tilladelse af foreningens indsamlinger og i overensstemmelse med Indsamlingsloven

med tilhorende bekendtgerelse. Indsamlingen er foregéet via hjemmeside, MobilePay, online indbetalingsplatform og mer-

chandise.

Vi anser det opstillede regnskab for indsamling til fordel for foreningens formal, der skal stotte foreningens generelle ar-
bejde for perioden 1. januar 2024 - 31. december 2024, for udarbejdet i overensstemmelse med regnskabsbestemmelserne

i retningslinjerne i bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 og Indsamlingsloven.

Udlodningsmidler

Foreningen har etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at de dispositioner, der vedrerer modtagne udlodningsmid-
ler, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og sedvanlig
praksis. Der er desuden etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at der tages skyldige skonomiske hensyn ved

forvaltningen af de modtagne udlodningsmidler.

Arsrapporten indstilles til hovedbestyrelsens godkendelse.
Odense, den 4. maj 2025

ﬂsrmandskab

r‘/ .
T Moo, Lentll £ Haqsen
Trish Nyma_:jc Lenette Lundsgaard Hansen
Formand Neestformand

Godkendt pa foreningens hovedbestyrelsesmede den 4. maj 2025
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen for ADHD-foreningen
Revisionspitegning pa arsregnskabet
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for ADHD-foreningen for regnskabséret 1. januar - 31. december 2024, der omfatter anvendt
regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og skonomiske stilling
pr. 31. december 2024 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabséret 1. januar - 31. december 2024 i over-
ensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
gzldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen af modtagne offentlige midler udferes pa
grundlag af bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 228 af 7. marts 2024 om ansegningspuljen til handicaporganisationer og -
foreninger pa det sociale omradde (ULHAN) samt bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v. Vores
ansvar ifolge disse standarder og krav er nzzrmere beskrevet i revisionspategningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen
af arsregnskabet”. Vi er uathengige af foreningen i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Ac-
countants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske adferd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gzl-
dende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er
vores opfattelse, at det opnéede revisionsbevis er tilstrekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Bestyrelsens ansvar for arsregnskabet

Bestyrelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med ars-
regnskabsloven. Bestyrelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som bestyrelsen anser for nedvendig for at
udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af &rsregnskabet er bestyrelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortsette driften; at oplyse
om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pé grundlag af regnskabsprin-
cippet om fortsat drift, medmindre bestyrelsen enten har til hensigt at likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har
andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna haj grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hajt
niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder
om revision og de yderligere krav, der er gzldende i Danmark, standarderne for offentlig revision jf. bekendtgorelse nr. 228
af 7. marts 2024 om ansggningspuljen til handicaporganisationer og -foreninger pé det sociale omrade (ULHAN) samt
bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v., altid vil afdekke vasentlig fejlinformation, nar sadan
findes. Fejlinformationer kan opsté som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vesentlige, hvis det med rime-
lighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de ekonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne
treffer pa grundlag af &rsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der
er geeldende i Danmark, standarderne for offentlig revision jf. bekendtgorelse nr. 228 af 7. marts 2024 om ansggningspuljen
til handicaporganisationer og -foreninger pa det sociale omrdde (ULHAN) samt bekendtgarelse nr. 160 af 26. februar 2020
om indsamling m.v., foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen.



Den uafhzengige revisors revisionspategning (fortsat)

Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigel-
ser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opndr revisionsbevis, der er
tilstrekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vesentlig fejlinforma-
tion forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan om-
fatte sammensvzrgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

e Opnir vi forstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af foreningens in-
terne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af bestyrelsen, er passende, samt om de regnskabsmazs-
sige sken og tilknyttede oplysninger, som bestyrelsen har udarbejdet, er rimelige.

o Konkluderer vi, om bestyrelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift er
passende, samt om der pa grundlag af det opnéede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet med begivenheder
eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl foreningens evne til at fortsztte driften. Hyvis vi konkluderer, at der er en
vasentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmarksom pé oplysninger herom i &rsregnskabet eller,
hvis sédanne oplysninger ikke er tilstrekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det
revisionsbevis, der er opnéet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan
dog medfere, at foreningen ikke lzngere kan fortsztte driften.

e Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysningerne, samt
om érsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pé en sddan méde, at der gives et retvi-
sende billede heraf.

Vi kommunikerer med bestyrelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmassige placering af revisionen samt
betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer
under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om &rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med
sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af rsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje,
om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med &rsregnskabet eller vores viden opnéet ved revisionen eller p& anden
made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krevede oplysninger i henhold til arsregnskabs-
loven.

Baseret pa det udforte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet og
er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesbe-
retningen.



Den uafhsengige revisors revisionspategning (fortsat)

Erklering i henhold til anden lovgivning og evrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Bestyrelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleggelsen, er i overensstemmelse
med love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og s@dvanlig praksis. Ledelsen er ogsé ansvarlig

for, at der er taget skyldige pkonomiske hensyn ved driften af institutionen og ved forvaltningen af de midler,
der er omfattet af &rsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer,
der understetter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af 4rsregnskabet, er det vores ansvar at gennemfpre juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. Dette indeberer, at vi vurderer
risikoen for, at der er vasentlige regelbrud i de dispositioner, der er omfaitet af regnskabsafleggelsen, eller

vasentlige forvaltningsmangler i de systemer og processer, som ledelsen har etableret. P4 grundlag af risikovurderingen
fastlegger vi de afgrensede emner, som vi skal udfere juridisk-kritisk revision eller forvaltningsrevision

af.

Ved en juridisk-kritisk revision efterprgver vi med hej grad af sikkerhed, om de dispositioner, der er omfattet

af det udvalgte emne, er i overensstemmelse med de relevante love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler
og sedvanlig praksis. Ved en forvaltningsrevision vurderer vi med hoj grad af sikkerhed, om de systemer,
processer eller dispositioner, der er omfattet af det udvalgte emne, understetter skyldige skonomiske hensyn

ved driften af institutionen og forvaltningen af de midler, der er omfattet af arsregnskabet.

Vores revision af hvert udvalgt emne tager sigte pé at opna tilstrekkeligt og egnet revisionsbevis som grundlag
for en konklusion med hej grad af sikkerhed om det pagzldende emne. Ved en revision kan der ikke opnés
fuldstzndig sikkerhed for at opdage alle regelbrud eller forvaltningsmangler. Da vi alene har udfert juridiskkritisk
revision og forvaltningsrevision af de udvalgte emner, kan vi ikke udtale os med sikkerhed om, at der

ikke kan vere vesentlige regelbrud eller vasentlige forvaltningsmangler pa omréder, der falder uden for de
udvalgte emner.

Hvis vi pa grundlag af det udforte arbejde konkluderer, at der er anledning til vasentlige kritiske bemarkninger,
skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vasentlige kritiske bemerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kebenhavn, den 4. maj 2025

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33 96 35 56

hrisilan Dalmoje Pedersen

statsautoriseret révisor
MNE-nr. mne24730



Ledelsesberetning

BERETNING FOR ADHD-FORENINGEN 2024

2024 — Et ar, der stir szerligt klart

Nér jeg ser tilbage pa 2024 i ADHD-foreningen, skiller det sig ud som et ganske serligt ar. Det skyldes ikke kun
vores intensiverede indsatser, medlemsfremgangen eller de mange radgivningssamtaler, vi har afholdt. Det, der stér
stzerkest for mig, er den stigende forstaelse og interesse for ADHD. Jeg oplever en markant storre eftersporgsel pd
viden — ikke kun fra dem, der selv lever med ADHD, men ogsé fra mennesker omkring dem, der oprigtigt ensker at
forst og hjzlpe. Flere og flere fagfolk anvender vores viden, og vi har haft travlt med at holde opleg og uddanne
virksomheder, folkeskoler, bosteder, fagforeninger og ungdomsuddannelser. Det betyder, at vi langsomt —men sik-
kert — skaber en bredere forstaelse for, hvad ADHD er, hvordan det kommer til udtryk, og hvordan bade den enkelte
og omgivelserne kan bidrage til et samfund, hvor ADHD har sin naturlige plads.

Denne udvikling er uden tvivl positiv. Men det er desvarre ikke det, der praeger vores hverdag i ADHD-foreningen
mest. De mange samtaler i vores radgivning, mestringsforleb og netvarksgrupper vidner om, at livet med ADHD
stadig er ungdigt svert for alt for mange. Vi meder hver dag mennesker med ADHD og deres familier, som kamper
hérdt — ofte i arevis — for at f& den hjzlp, de har brug for. Alt for mange foler sig forkerte, misforstdede og udenfor.
Virkeligheden er, at vejen til et bedre og lettere liv med ADHD stadig er alt for lang. Vi er som samfund endnu ikke
lykkedes med at skabe plads til mennesker med ADHD — og endnu mindre et samfund, hvor de selv kan tage den

plads.

Oven i dette ma vi ogsa forholde os til de mange stemmer, der i offentligheden stadig sar tvivl om ADHD’s eksistens.
Vi herer pastande om, at det blot er en modediagnose, eller at det nok bare gar over. Denne vedvarende mistenke-
liggerelse ger vores arbejde vigtigere end nogensinde for. For det er nu, vi skal sta fast. Det er nu, vi skal insistere

pé oget viden. Det er nu, vi skal sikre, at flere mennesker med ADHD far den stotte og de indsatser, de har brug for.

Det er nu, vi skal vise, at vi ikke accepterer, at ADHD betvivles —hverken som diagnose eller som en faktor, der har
dyb indflydelse pa livskvaliteten. Det er nu, vi skal fortsatte med at kreve politisk handling pa alle niveauer. Og

netop dette afspejler vores arbejde i 2024.

Vores arsrapport viser ikke blot, hvad vi har opnéet — den understreger ogsé, at ADHD-foreningen er en sterk orga-
nisation med en tydelig retning og et afgerende budskab: Vi skal skabe bedre rammer for mennesker med ADHD.

Vi skal skabe plads.
Med venlig hilsen

ADHD-foreningen

Camilla Louise Ganzhorn

Direktor



Ledelsesberetning (fortsat)

ADHD-FORENINGENS OKONOMISKE MALSATNING

ADHD-foreningen er en frivillig organisation, der tilvejebringer pakravede midler pa forskellige mader, blandt an-
det ved medlemskontingent, projektdonationer, fundraising, gaver, stotte fra offentlige myndigheder og fonde. For
at udvide mulighederne for at udbyde flere indsatser og give mere veerdi til mennesker med ADHD og ADHD-
omradet overordnet set, er behovet for tilgang af flere midler nedvendigt. I en tid hvor der er sterre efterspargsel pa
foreningens mange kapaciteter, er det nodvendigt at sikre foreningen midler ved indtzgtsgivende virksomhed feks.
ved at udvikle og afholde kurser, konferencer, workshops, mestringsforleb, oplzg og tilbyde faglige konsulentydel-
ser. Dette bidrager samtidigt til foreningens overordnede formél, om at skabe bedre forhold for mennesker med
ADHD, ved samtidigt at udbrede viden om ADHD/ADD og bidrage med nedvendige strategier og indsatser til men-
nesker med ADHD/ADD.

ADHD-foreningen er ikke pa finansloven og modtager ikke lobende og kontinuerlig offentlig stette, dette til trods
for den samfundsmassige opgave foreningen varetager. Det debatteres ofte hvilken ”byrde” ADHD er for samfundet
og derfor forundres ADHD-foreningen over, at der ikke stettes op fra offentlig instans i udviklingen af denne vigtige

platform.

Foreningen finder det nadvendigt at have den gkonomiske baredygtighed og uathengighed som kernefokus i den
gkonomiske politik. I takt med, at brugernes behov @ndrer sig, flere far stillet diagnosen, og de samfundsmassige
spilleregler, herunder gkonomisk plan for foreningslivet og grundfinansieringsmodellen er til lobende debat, skal
foreningen sikre sit skonomiske stésted og stabilitet. Det kreever fokus pa udvikling af nye indtegtskilder, mod til at
tage nye skridt og afpreve forskellige indsatser og lgbende spge mod at oge egenfinansieringsgraden gennem udvik-

ling og afprevning af nye indsatser. Dette samtidigt med at den daglige stabile og langsigtede drift skal prioriteres.

ADHD-foreningens overordnede gkonomiske politik seger mod, at indtagter og udgifter udlignes over 3 pé hinan-
den folgende ar og dette tages der hgjde for i budget- og aktivitetsplanlegning for en 3-arig periode. Politikken
holdes Igbende op mod egenkapitalens sterrelse i forhold til forpligtigelser og aktiviteter. ADHD-foreningen sikrer
ligeledes, at foreningens egenkapital har en sterrelse, der modsvarer forpligtigelserne og, at et eventuelt overskud
lobende bringes i spil eller at hovedbestyrelsen tager stillingen om brugen heraf ved den arlige fremleggelse af

regnskab.

ADHD-foreningens arsregnskab udarbejdes af foreningens ekonomichef og direkter, revideres af revisor og god-
kendes af hovedbestyrelsen. De arlige budgetter udarbejdes ligeledes af foreningens pkonomichef og direktor og
godkendes efterfalgende af foreningens hovedbestyrelse. Dertil udarbejdes kvartalsvise regnskaber inklusive bud-
getopfolgning til fremleggelse for hovedbestyrelsen. Dette for at garantere, at der er gennemsigtighed og kan reage-

res rettidigt, hvis behovet for justeringer opstar.



Ledelsesberetning (fortsat)

Hoved- og nogletal

Hovedtal i t.kr.
Kontingenter
Indsamlede belgb (gaver, arv og sponsorater)

Modtagne offentlige tilskud (tips- og lottomidler,
offentlige projektmidler, momskompensation m.m.)

Ovrige indtegter (private projektmidler, salg af
boger, arrangementer, kurser m.m.)

Omkostninger til pjecer, information, arr.,
kampagner, lokalafdelinger m.m.

Personaleomkostninger

Omkostninger til kontorhold, lokaler og inventar
Avrets resultat

Aktiver i alt

Egenkapital
Nogletal

Antal medlemmer
Sikkerhedsmargin
Soliditet

Antal ansatte

2024 2023 2022 2021 2020
3.758 3.100 2.529 2.197 1.980
1.744 1.396 1.389 1.177 1.026
3.529 3.920 3.885 3.565 3.414
6.332 7.333 7.437 7.820 6.245
5.118 5.341 5.845 3.955 3.831
7.716 6.976 6.568 6.315 5.911
2.265 1.935 3.014 1.742 1.712

319 1.537 -295 2.677 1.183
12.791 12.635 12.267 12.189 9.845
9.053 8.734 7.197 7.491 4.815
11.099 8.971 7.215 6.125 5.426
0,6 0,6 0,8 0,5 0,8
71% 69% 59% 61% 49%
17 17 16 16 15

Nogletallene for sikkerhedsmargin og soliditet er defineret pa side 24, hvortil der henvises.



Ledelsesberetning (fortsat)

OKONOMISK RESULTAT 2024
ADHD-foreningens arsregnskab har et resultat pé kr. 319.121, en positiv budgetafvigelse for aret pa kr. 662.151, da
aret var budgetlagt med et forventet driftsunderskud pa kr. -343.030 for henleggelser.

De samlede ordinzre indtzgter i aret var kr. 15.363.303, hvilket nzrmest svarer overens til aret for (et fald pa 2%).
De samlede omkostninger lod pa kr. 15.099.437 hvilket er en stigning pa ca. 6% i forhold til 2023, dog inklusive

arets henleggelser.

Resultatet vurderes veerende meget tilfredsstillende ved gennemgang af regnskabets poster pé sével indtegtssiden
som pa udgiftssiden. Det har vaeret et &r hvor stabil drift af foreningen har varet i hagjszdet og det at vare til stede,
for dem som rzkker ud, om det er ved radgivning, opleg, forleb eller andet er prioriteret ressourcemassigt. Egne og
interne ressourcer er bragt i spil, hvor muligt og medarbejdeme pé sekretariatet har undervist, uddannet, rddgivet og

sparret langt mere end tidligere og derfor er flere interne ressourcer allokeret hertil.

En vasentlig og positiv faktor for rets resultat er, der hvor det netop er tydeligt, at ADHD-foreningen nu har mani-
festeret sig som det nationale samlingspunkt for mennesker med ADHD. For fzllesskabet tzller ved udgangen af
2024 11.099 medlemmer svarende til en stigning i antal medlemmer fra 2023 pé 24% og i medlemskontingent pé

21%.

I en tid hvor foreningen stadig ikke modtager offentlige driftsmidler, er der fortsat fokus pé at gge tilgangen af midler
igennem fundraising aktiviteter sdsom midler til atholdelse af sommerlejr, frivilligdag, netvaerksgrupper, radgivning,
onlinegrupper. Det er lykkes i &ret 2024 at gge det steerke niveau fra 2023 med 25%. Disse midler har nu en andel
pé ca. 11% ud af de samlede indtzgter, svarende til 2% mere end aret tidligere. Disse midler er den direkte arsag til,

at foreningen kan opretholde aktivitetsniveauet malrettet mennesker med ADHD & ADD.

Fundraising

2.000.000

1.500.000 - _
1.000.000 : e i | Fundraising
500.000 X5 W Frie midler herunder radgivning

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

ADHD-foreningens egenkapital er pr 31.12.2024 pé kr. 9.053.196. Den samlede egenkapitalen er gget med érets
resultat. Det vurderes, at egenkapitalen har en sterrelse nu, hvor foreningen har mulighed for at ege kapaciteten for

at imadekomme behov fra mennesker med ADHD & ADD i Danmark.



Ledelsesberetning (fortsat)

ADHD-FORENINGENS VIRKE OG RETNING

ADHD-foreningen blev stiftet for over 40 ar siden med en klar mission: at skabe reel forandring for mennesker med
ADHD. Gennem udvikling af mélrettede indsatser, professionel rddgivning og vejledning samt en stark stemme i
den politiske debat arbejder foreningen for bedre vilkér og aget forstaelse. Foreningen lytter til de menneskelige
historier, omstter dem til handling og insisterer pa nedvendige forandringer. Foreningen er til stede dér, hvor det

betyder noget — for dem, der har brug for det

1 2024 samledes ADHD-foreningens gverste myndighed til landsmedet — en begivenhed, der finder sted hvert andet
ir og s&tter kursen for foreningens arbejde i den kommende periode. Her vedtog medlemmerne et ambitiegst malszt-
ningsprogram, der understreger, at der stadig er meget at keempe for. Der var bred enighed om, at ADHD-foreningen
har udviklet sig markant gennem &rene — fra en traditionel medlemsforening til en handlekraftig organisation med
fokus pa at skabe konkrete indsatser, der gavner flere. En afgerende faktor i denne udvikling har varet sikringen af
en stzrkere gkonomisk base, som ger det muligt at investere i vigtige omrader som radgivning, vejledning og mél-

rettede forleb. Den stigende egenfinansieringsgrad er et tydeligt bevis pd denne strategi.

Det nye malszmingsprogram fastholder og styrker foreningens position som den primere kilde til viden om ADHD
i Danmark — bade for dem, der lever med diagnosen, og for samfundet som helhed. ADHD-foreningen skal ikke blot
samle og formidle viden, men ogsa sikre, at denne viden omszttes til handlinger, der forbedrer vilkérene for men-

nesker med ADHD.

Landsmadet besluttede desuden, at foreningen skal intensivere sin politiske indsats og fortsztte med at vaere en
uundgaelig stemme i debatten. Selv nér andre tier, taler ADHD-foreningen. Derfor blev det vedtaget, at den allerede
markante synlighed skal oges yderligere — pa alle platforme. Kun ved at gere ADHD og ADD endnu mere synligt i

offentligheden kan foreningen styrke forstdelsen og @ndre narrativet om, hvad det vil sige at leve med ADHD.

Endelig blev det besluttet, at ADHD-foreningen skal fortsztte med at bane nye veje og finde innovative lgsninger.
Foreningen skal ikke blot papege problemerne, men ogsé vise konkrete altemativer og tydeliggere, hvad samfundet
gér glip af, ndr ADHD og ADD ikke prioriteres og tages alvorligt. Med denne strategi cementerer ADHD-foreningen
sin rolle som béde vigtig videns platform, politisk akter og en steerk stemme for de mange, der lever med ADHD i

Danmark
Maélsztmingsprogrammet blev vedtaget pa landsmedet og kan findes pa adhd.dk.
Men der blev ogs4 rette opmarksomhed mod, at der er kommet flere stemmer pa flere kanaler og, at der er dem, som

“ser guld” i diagnosen fra dyre private udredningsforleb til mestringsaktiviteter og kurser. Mere konkurrence og

taletid og misinformation trues i en ellers for sagen, positiv tid.
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P4 landsmedet blev Trish Nymark valgt til foreningens nye formand og Lenette Hansen blev valgt til nestformand,
de skal sta i spidsen for foreningens hovedbestyrelse for den kommende 2-arige periode. Den samlede hovedbesty-

relsen kan ses pa adhd.dk.

MEDLEMMER & BRUGERE; ALLE KAN VARE MED

ADHD-foreningen er til for alle med ADHD, med interesse for ADHD, behov for viden om ADHD og hvad end det
drejer sig om en snak om livet, rédgivning, mestringsforleb, fzllesskab eller andet. Dette, om man er medlem eller
ej. Foreningen er meget opmerksom pé vigtigheden af at have “stottere” i form af medlemskaber og opmarksom
p4, hvad der skal til for, at medlemmerne bliver sa lenge som muligt, altsa finder foreningens arbejde vigtigt og

relevant. Og har gavn af foreningens arbejde. Det er foreningens berettigelse.

Ved udgangen af aret 2024 havde ADHD-foreningen 11.099 medlemmer og havde budt 3.758 nye medlemmer vel-
komne i lobet af aret. Det har stor betydning for foreningen, at der opleves sé stor opbakning til foreningens virke

og, at flere bakker op om indsatser og fllesskabet. Foreningens mange medlemmer er foreningens stolthed.

Antallet af arlige udmeldinger er procentuelt faldet i forhold til tilmeldinger siden aret 2020. At medlemmerne bliver

lengere, har stor betydning for foreningen.
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Baggrunden for den imponerende medlemstilgang de seneste &r og i dret 2024 er bevirket af forskellige ting. ADHD-
foreningen har gget mengden af indsatser og radgivningen og med en samtidig oget synlighed pa alle medier. For-
eningen betragtes som en professionel forening, der tages alvorligt af vigtige parter bade indenfor det sundhedsfag-
lige, socialfaglige og politisk omréde. Og sé er foreningen til stede alle vegne. Tales der om ADHD, sé viser for-

eningen sin holdning.

Medlemsindtagter bidrog med kr. 683.000 mere end budgetlagt for aret og svarer nu til 24% af foreningens samlede
indtagter, en stigning pa 4% i forhold til aret 2023.
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NATIONAL RADGIVNINGSINDSATS

ADHD-foreningen er Danmarks nationale talerer for mennesker med ADHD og deres pargrende. Med over 160.000
mennesker i Danmark, der lever med ADHD eller ADD, arbejder foreningen hver dag for at sikre bedre forhold,
udvikle vigtige indsatser og skabe storre forstéelse for diagnosen. Som denne beretning viser, vokser behovet for

stette og radgivning markant — og ADHD-foreningen str i front som den uafhengige nationale akter pd omrédet.

ADHD-foreningens arbejde er baseret pa en tzt dialog med dem, det hele handler om — mennesker med ADHD og
deres familier, fagfolk, der ensker at forstd diagnosen bedre, og samfundet, der har brug for viden og losninger.
Foreningen lytter til de personlige historier, samler cases og analyserer alle henvendelser, sa den altid ved, hvor der
er starst behov for handling. Den indsigt ger foreningen i stand til at arbejde bade strategisk og fleksibelt, s& den kan

tilpasse indsatser og sikre, at hjlpen nér dem, der har allermest brug for den.

Gennem denne konstante dialog har ADHD-foreningen udviklet en agil og handlekraftig arbejdsform. Den kan hur-
tigt skifte fokus, nér nye behov opstar, og ved pracis, hvilke udfordringer mennesker med ADHD og ADD meder i
deres hverdag. Derfor er den ikke bare en forening — den er den mest vidende og erfarne organisation i Danmark,
nér det gelder livet med ADHD. ADHD-foreningen kmper for bedre rammer, storre forstaelse og reel forandring

— fordi ingen skal sta alene med ADHD

Rédgivning — tilgaengelig for alle
ADHD-foreningen har i 2024 gget udbuddet i den generelle og gratis telefonradgivning. Telefonradgivningen har i
gret modtaget 3393 opkald til radgivere og vejledere, hvor der ydes gratis indsats fra ADHD-foreningen. Dette er

igen en stigning fra aret for, og denne gang pé 13%.
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Samtalerne har handlet om alt i livet med ADHD, men szrligt emner som udredning og behandling, de lange vente-
tider bade ved PPR, kommunale indsatser og psykiater. Om den svare skolegang og mangel pé statte hertil. Om den

ulige adgang til arbejdsmarkedet og den svzre dagligdag og hverdagsliv med ADHD.

Samtalerne indgér fra mange forskellige kontaktpunkter, hvor serligt voksne med ADHD har kontaktet foreningen

og ligeledes har foreldre til bern med ADHD: '

KONTAKTPERSON

beid Andet
Samarbejdspartner 6%

2%

Forzeldre til <12 arig
12%

Professionelle
7%
Pargrende
6%

Foraldre til 13 - 17 arig
21%

Mistanke om ADHD
6%

Forzldre til 18 - 25 arig
7%

Voksen m. ADHD/ADD
28%

Forzeldre til >25 arig
5%

Der modtages et stigende antal henvendelser, hvor henvisning til foreningen kommer fra det offentlige og hvor det
forventes fra det offentlige, at foreningen kan yde stotte, vejledning eller tilbyde forlgb uden omkostninger fra kom-
munen, regionen osv. Da de selv mangler ressourcer til at varetage indsatsen. Det opleves som frustrerende for

foreningen, da den jo ikke har adgang til offentlige ressourcer og ¢j bedre adgang til psykiatrien.

Aret var budgetlagt med omkring 2070 rddgivningstimer og selv dette gor, at foreningen igen mé erkende, at der

ikke er ressourcer nok. Der er behov for mere.
Der er anvendt 1.405.426 kr. pa ridgivningen i 2024 og det er fuldt egenfinansieret.

Radgivningsforleb
ADHD-Foreningen har i 2024 fortsat sit virke med at positionere sig som udbyder af rddgivningsforleb, hvortil der
opkreves betaling. Her har foreningen i dret indgéet et storre samarbejde med en virksomhed, hvor ADHD-

foreningen indgér som leverander af ridgivningsforleb. Det blev til 35 indgaet kontrakter med virksomheden i 2024.

Derudover var der 78 uddannelses- og radgivningsforleb i 2024, hvor virksomheder, familier, voksen, pérerende,
partnere eller andre anvendte ADHD-foreningens radgivningsteam til en individuelt planlagt radgivningsforlgb. Det

har stor betydning for foreningen at varetage denne rolle og der er hensat midler til opbygning af omrédet.
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FRIVILLIGE SKABER NARHED
ADHD-foreningen favner mange former for frivillighed og varmer om alle gerningerme. 1 2024 havde foreningen ca.

250 aktive frivillige i lokalafdelinger, pé lejre og camps, sejlture, telefon radgivning, netverk, cafeer, opleg.

Der var ved arets afslut 49 aktive netvark i de 13 lokalafdelinger, som sikrer deling af viden, skabelse af interesse-
fellesskaber og at man kan medes og tale med andre. Alle lokalafdelinger i ADHD-foreningen har mulighed for at
have en reprasentant med i hovedbestyrelsen og 12 lokalafdelinger har benyttet sig af dette i 2024. Der er hgj dedi-
kation og deltagelsesgrad ved de lokale og nare tilbud og der skabes fzllesskab, sammenhold og oplevelsen af “en

ner forening”. 1 &ret 2024 var der 115 bestyrelsesmedlemmer/frivillige tilknyttet de 13 lokalafdelinger.

Folgende blev ogsé atholdt med frivillige krafter:
e Sommerlejr over 5 dage for 26 familier (fordelt pa 32 voksne og 41 bern), hvor hele 20 frivillige bidrog til at skabe
ferie, sjov og oplevelser for alle.
e 2 ungesejlture med 15 deltagere i alderen 14-16, som pdmenstrede det gode traskib Klitta fra Aarhus havn hen over 5
dage samlet set.
e Unge camp havde i &r 23 unge mennesker med i 3 dage.

e Der blev atholdt 2 familieweekender for ialt 19 familier.

De 13 lokalafdelinger tildeles til det frivillige og lokale arbejde 18% af de indsamlede kontingentmidler og svarende
til kr. 667.450. Dette er en stigning pa 11% fra &ret for. Det bor bemzrkes, at det vil oges betragteligt for det kom-
mende r, da kontingentmidler for aret 2024 udbetales til lokalafdelingerne i 2025.

Her ber det bemerkes, at der tidsmassigt anvendes en gget mangde tid pA omradet og der opleves en stor &ndring
i foreningen i forhold til hvordan frivilligt arbejde enskes udfert, den typiske frivillige profil er ndret og behovet

for mere sparring og konflikthandtering er stigende.

Lokalafdelingerne i ADHD-foreningen er selvsteendige juridiske enheder med en samlet egenkapital pé kr.
1.297.988.

Foreningens organisationsarbejde og de frivillige aktiviteter er en betydelige post og foreningen anvender 22% af de

samlede omkostninger hertil. I 2023 blev 18% af de samlede omkostninger brugt til dette formal.
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KOMMUNIKATIONSREDSKABER
ADHD.dk fungerer som foreningens vidensportal og beseges hvert &r af mange. 2024 var ingen undtagelse, hvor der blev
vist 1.459.709 sider — en stigning pa godt 4% i forhold til aret for. Som &ret for var den mest bespgte underside igen “Hvad

er ADD”.

Foreningens videnforum for mestringsstrategier, Mestringsbanken, blev fortsat flittigt brugt og anses stadig som en central

kilde til strategier for livet med ADHD.

Foreningens platform for ungeuniverset oplevede en markant veekst i sidehenvisninger, fra 47.446 i 2023 til 92.086 i 2024.
Foreningen ser ogsé en gget online reekkevidde og anvender digitale kanaler aktivt og strategisk til at formidle budskaber

til bade méalgruppen og offentligheden.

Folgerne pa Facebook steg med 9% til 31.550, Instagram voksede med 38% til 20.717, og LinkedIn oplevede en stigning
pa 15% til 11.100 falgere.

Medlemsmagasinet blev udsendt fire gange i fysisk form og bruges til at dele beretninger, information om lovgivning og

nyeste viden om ADHD med medlemmerne.

ADHD-foreningen blev i 2024 nzvnt mere end 100 gange i pressen.

Selvom sterstedelen af foreningens kommunikation foregér online, blev der i arets lob udsendt ca. 17.000 fysiske pjecer til
private og fagfolk. Der blev udviklet og udgivet fem nye pjecer: “Nydiagnosticerede voksne”, "Nér ADHD er en del af

gamet”, "Guide til undervisere pa ungdomsuddannelser”, “Trenere i foreningslivet” og 25 rad og redskaber til leerere og

pzdagoger i grundskolen”.
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UDVIKLING AF INDSATSER OG INDSAMLING AF VIDEN

ADHD-foreningen er stolte af at konstant blive ved med at udvikle nye indsatser, afpreve andre eller udbyde forleb
som en del af forskellige projekter. Det har igennem en periode varet et omrade, hvor foreningen kun har haft
mulighed for allokeret feerre ressourcer til udvikling af langvarige projekter i form af personaletimer, da der har
veeret behov for at flytte timer til rAdgivning, radgivningsforleb, opleg, frivillighed og almindelig drift. Det der
eftersporges. Udviklingsarbejde har blot en budgetopnaelse for aret pa 45%.

Den manglende budgetopnéelse skyldes ogsé en forventning om at foreningen ville blive tilgodeset igennem SSA-
reserven for derfor at kunne lafte det store nationale behov for indsatser udover medicinsk tilgang. Der blev anvendt

mange ressourcer pa at lebe efter denne mulighed, men foreningen modtog ikke stotte herfra.

Omkostningsmassigt er der dog en svarende nedgang pa 50% af det budgetlagte omkostningsniveau for projektar-

bejde.

Omrédet bidrog siledes i 2024 med 17% af foreningens samlede indtzgter og nedenfor ses tydeligt hvor stor betyd-

ning omridet har for at skabe ny viden, cementere andet og udbyde forlab.
Folgende projekter var en del af portefaljen i 2024:

(i) En klasse for sig

Finansieret af A.P. Mollerske Stettefond og skal udvikle, afprove og udbrede en ny uddannelsesmodel, der skal fa
flere unge med ADHD, ASF og lignende vanskeligheder til at lykkes med en ungdomsuddannelse. Projektet er et
samarbejde mellem ADHD-foreningen og Frederikssund Gymnasium.

Projekter lgber i perioden 01.10.2021-30.09.2027

Samlet bevilling i hele projekiperioden kr. 4.624.908

En ny forstielse — mestringsforleb for voksne med ADHD — Version 2

Projektet er finansieret af Sundhedsstyrelsen og foreningen udbreder mestringsindsats, s& endnu flere nydiagnosti-
cerede kan fa tilbudt mestringsforlabet

Projektet lober i perioden 01.11.2022-31.12.2026

Samlet bevilling i hele projektperioden kr. 975.140

ADHD med muligheder

Projektet er finansieret af Det Obelske Familiefond og har til formél er at bringe unge med ADHD tzttere pd uddan-
nelse og arbejdsmarked, ved at give dem storre forstdelse for egne ressourcer, storre tro pa sig selv og flere handle-
muligheder. Projektet lgber i perioden 01.11.2022-30.04.2024, forlenget til afslutning 30.09.2024.

Samlet bevilling i hele projektperioden kr. 892.705
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100 Fortzllinger om livet med ADHD

Projektet er finansieret af Fonden Sol og Strand ved Margit og Kjeld og har til formal er at bekeempe fordomme om
ADHD.

Projekter lober i perioden 01.01.2024-31.12.2024

Samlet bevilling i hele projektperioden kr. 151.675

Niar ADHD er en del af gamet

Projektet er finansieret af TrygFondens Regionale rad i Region Midtjylland og har til formél at styrke mulighederne
for at bern og unge med ADHD eller lign. vanskeligheder er en del af de positive fellesskaber i E-sportsforeninger.
Projektet lober i perioden 01.01.2024 - 31.08.2024

Samlet bevilling i hele projektperioden kr. 239.650

ADHD Taletid

Projektet er finansieret af Sundhedsstyrelsen og indsatsen bestar af en telefonisk samtalelinje, hvor voksne med
ADHD/ADD og pérgrende til mennesker med ADHD/ADD kan ringe ind. Samtalelinjen er bemandet med frivillige,
som selv er voksne med ADHD/ADD.

Projekter lgber i perioden 01.12.2023-30.11.2026

Samlet bevilling i hele projektperioden kr. 820.781

65+ ADHD

Projektet er finansieret af Social- og Boligstyrelsen og har til forml er at modvirke ensomhed og forebygge funkti-
onstab hos borgere 65+ med ADHD eller lign. Vanskeligheder. Projektet kerer i samarbejde med koordinatorer i
Arhus Kommune.

Projektet lober i perioden 01.08.2024-31.12.2025

Samlet bevilling i hele projektperioden kr. 814.483

Netvzerk for forzeldre med ADHD

Projektet er finansieret af Social- og Boligstyrelsen, Serlig Soc. og har til formal er at hjzlpe voksne med
ADHD/ADD i deres rolle som forzldre.

Projektet lober i perioden 01.12.2024-31.12.2025

Samlet bevilling i hele projektperioden kr. 492.635

ADHD & graviditet

Foreningen er partner i dette projekt ledet af syddansk universitet og med bevilling fra sygeforsikring “danmark” og
undersage risikoen for fadselsdepression hos medre med ADHD konsekvenser ved brug af ADHD-medicin under
graviditeten og i samarbejde med ADHD-foreningen udvikle og afprove et radgivningstilbud til gravide og nye

medre med ADHD.
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UDDANNELSE; VIDEN OM ADHD SKAL UD
Det har varet et ar med stort fokus pa viden om ADHD & ADD. At fa mere viden om ADHD ud til mange flere.

Den storste forandring pa omradet er det fortsatte fokus p# at bringe egne, interne kompetencer i spil.

ZEndringeme har haft en markant pavirkning pa sekretariatets kompetencer og ressourcer, hvilket har veret tydeligt
mearkbart. Det har kreevet stor omstillingsevne og fleksibilitet fra medarbejderne. Samtidig har foreningen styrket

vidensgrundlaget internt ved at investere i uddannelse, seminarer og andre lzringsaktiviteter for medarbejdeme.

1 2024 har ADHD-foreningens medarbejdere undervist i henhold til 90 indgéende kontrakter til uddannelsessteder,
private virksomheder og offentlige instanser, og der er gennemfert 78 forleb inden for uddannelse, radgivning og

vejledning til bade private og virksomheder.

I Igbet af &ret har foreningen justeret den traditionelle kursusvirksomhed, hvor en stor del af aktiviteterne er flyttet
fra fysisk fremmede til online deltagelse. Denne omstilling har skabt storre fleksibilitet for deltagerne og gjort det
muligt at tilbyde kurser til en lavere pris eller helt gratis. Samtidig har foreningen dog veret nedt til at aflyse seks
kurser og oplever en markant stigende konkurrence fra andre udbydere. Som tidligere nzevnt er ADHD et omréde,
hvor mange ser en gkonomisk mulighed, hvilket stiller nye krav til foreningens kursusudbud. 1 lebet af perioden er

der atholdt otte fysiske kurser og ni online kurser med i alt 290 deltagere.

I perioden har foreningen afholdt landsdakkende, gratis aktiviteter sdsom webinarer og online netvarksgrupper.
Disse initiativer er gennemfort ved hjelp af interne ressourcer og afspejles derfor ikke direkte i regnskabet. Formalet
har veret at imedekomme behovet for viden og redskaber samt sikre, at disse er tilgengelige og kan omszttes til
handling. I alt er der blevet afholdt ni forleb med netvaerksgrupper og otte medlemswebinarer med i alt 7.813 tilmel-

dinger.

Foreningen har udviklet en specialistuddannelse for at lave forsvarlige kompetencelaft for lerere og pedagoger.

2024 deltog 37 fra henholdsvis indskoling og mellemtrin.
De 2 érlige landsdzekkende konferencer, hvoraf den ene har fokus pa bern og unge og den anden voksenlivet havde
i &r 429 deltagere. Konference fik isoleret set et bedre dekningsbidrag end forventet og er konsekvensen af nationale

oplagsholdere og flere deltager pa forarskonferencen.

Samlet set havde omradet en indtzgt pa 3.959.328 kr. og er en vigtig faktor i udbredelse af viden om ADHD og for

at kunne lave mere for mennesker med ADHD hvad angér at ege indtgterne i foreningen.

Uddannelsesomradet samlet set star for 26% af ADHD-foreningen samlede indtegter.
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DEN POLITISKE VINKEL
ADHD-foreningen anser det som en kerneopgave at vare en tydelig stemme for de mange mennesker med ADHD.
Det handler om at sige det, andre undlader at sige, og klart pege pé, hvad der skal til for at sikre ordentlige vilkér for

mennesker med ADHD i Danmark. Der er stadig en lang vej at g8, for de nedvendige forbedringer er en realitet.

Det forgangne ar har veret serligt intensivt, da den politiske debat har omfattet en lang r&kke centrale emner med
direkte betydning for mennesker med ADHD. Blandt disse er psykiatriplanen, de nationale kliniske anbefalinger for
voksne med ADHD, inklusionsdebatten, reformen af ungdomsuddannelserne, udrednings- og behandlingsindsatsen,
samt adgangen til — og udfordringerne pa — arbejdsmarkedet. Hvert af disse omrader rummer komplekse problem-

stillinger, der krever en sterk og vedholdende indsats for at sikre bedre lesninger.

Samtidig oplever foreningen en markant stigende efterspergsel pa sin ekspertise og deltagelse i styregrupper, folge-
grupper, rad, politiske foretreder, meoder, nzvn og andre beslutningsfora. Disse engagementer er afgerende for at
sikre, at ADHD-perspektivet bliver hort, men de medferer ogsa en betydelig ressourcebelastning. Da disse aktiviteter
sjzldent er forbundet med gkonomisk kompensation, udger de en vasentlig udgift i foreningens arbejde — béde i
form af tid og medarbejderressourcer. Alligevel er det en indsats, ADHD-foreningen finder nedvendig, da det er

afggrende for at skabe reel forandring for mennesker med ADHD i Danmark.

Generelt opleves det, at i denne tid hvor kurven for udredninger, antallet af diagnoser og antallet medlemmer tager
et stejlt ryk, er der skabt lidt mere lydhere orer pd de rigtige steder og lidt mindre modvind i forhold til at preege en
positiv udvikling for ADHD/ADD-sagen.

Omkostninger til fortalerarbejdet er 923.044 hvilket er 4 % hajere end aret 2023.

OFFENTLIGE MIDLER

16% af foreningens samlede indtegter stammer fra offentlige midler, udlodningsmidler, handicappulje, offentlig
finansierede udviklingsprojekter samt bladpulje. Denne andel har gennem arene veret faldende. 1 2024 er den dog
steget. Det skal bemarkes at udbetalingspocenterne pa momskompensation samt bevillingerne pa udlodningsmidler
ogsa er athengig af ADHD-foreningens egenfinansieringsgrad.

ADHD-foreningens egenfinansieringsgrad har de seneste 5 é&r varet:

Ar 2024 2023 2022 2021 2020

Egenfinansieringsgrad 77,6% 76,0% 75,1% 75,4% 73,6%
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Ledelsesberetning (fortsat)

AT DRIVE ADHD-FORENINGEN
ADHD-foreningen har haft en arlig samlet indtaegt pa kr. 15.363.303, indkommet pa folgende omréder:

; | ) A A . »
@vrige Organisation/frivillige kontingent
4% 24%
Uddannelsesaktiviteter
26%
Udviklingsarbejdet Sponsorater/merchandise
17% 13%

Offentlige midler, DH-puljen,
handicappuljen, bladtilskud
16%

ADHD- foreningen anvender 4,1 % af foreningens anvendte midler til at drive sekretariatet.

SADAN BRUGER VI PENGENE

Udviklingsarbejdet

Sekretariat, administration 17%
4%

Radgivning/telefonsarvice
10%

‘Uddannelsearbejdet
26%

Fortalerarbejdet
] 6%

[Kommunikation/oplyaning
15%
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Ledelsesberetning (fortsat)

Usikkerhed ved indregning og maling
Der er ingen usikkerhed knyttet til indregning og maéling af drsregnskabets poster.

Uszedvanlige forhold

Der er ingen uszdvanlige forhold.

Fremtiden

For det kommende &r forventes et mindre overskud.

Begivenheder efter regnskabsarets afslutning
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse A. Opstillingsformen

er tilpasset foreningens aktivitet.
Den anvendte regnskabspraksis er uzndret i forhold til seneste &r.
Den anvendte regnskabspraksis er folgende:

Generelt om indregning og maling

I resultatopgerelsen indregnes indtagter i takt med, at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de belab, der ved-

rorer regnskabséret.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde foreningen, og aktivets

veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér foreningen, som felge af en tidligere begivenhed, har en retlig eller faktisk forplig-
telse, og det er sandsynligt, at fremtidige pkonomiske fordele vil fraga foreningen, og forpligtelsens verdi kan méles péli-

deligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Méling efter forste indregning sker som beskrevet for hver

enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og méling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer inden &rsrapporten aflegges, og som

be- eller afkrfter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgerelsen

Indtaegter

Indtzgter indtegtsfores i resultatopgerelsen i det ar, de indgér. Safremt tilskuddene ikke anvendes fuldt ud i

regnskabséret, afsettes disse som overfarte bevillinger til neste regnskabsér under passiverne i balancen.

Indtagter fra kontingenter indregnes i resultatopgerelsen ved modtagelse af belobene.
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Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab p& debitorer

mv.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lon og gager samt sociale omkostninger, pensioner mv. il foreningens personale. I perso-

naleomkostninger er fratrukket modtagne godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle poster
Finansielle poster omfatter renteindtegter og -omkostninger, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrerende
vardipapirer og gzldsforpligtelser. Finansielle poster indregnes i resultatopgerelsen med de belob, der vedrerer regnskabs-

aret.

Balancen
Finansielle anlzegsaktiver
Lokalafdelinger males til vardien af lokalafdelingemes egenkapital, som fremgar af lokalafdelingernes regnskaber.

Verdipapirer omfatter investeringsforeningsbeviser og andre verdipapirer, der méles til dagsvaerdi pa balancedagen.

Varebeholdninger

Varebeholdninger méles til kostpris, opgjort efter FIFO-metoden, eller nettorealisationsveerdi, hvor denne er lavere.
Kostprisen for handelsvarer omfatter anskaffelsesprisen med tilleg af hjemtagelsesomkostninger.

Nettorealisationsvardi for varebeholdninger opgeres som forventet salgspris med fradrag af ferdiggerelsesomkostninger

og omkostninger, der skal afholdes for at effektuere salget.
Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der sedvanligvis svarer til nominel vaerdi, med fradrag af nedskrivninger til

impdegaelse af forventede tab.
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Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter atholdte omkostninger, der vedrorer efterfolgende regnskabsér.

Periodeafgrensningsposter males til kostpris.

Hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtelser omfatter lokalafdelingernes egenkapital, som lokalafdelingerne har disponeret til lokale formal.

Gzldsforpligtelser

Geldsforpligtelser er malt til amortiseret kostpris, der sedvanligvis svarer til nominel verdi.

Nagletal

Nogletal er beregnet i overensstemmelse med formleme angivet nedenfor:

_ Samlede omkostninger minus driftsomkostninger

Sikkerhedsmargin
Egenkapital
Soliditet = Egenkapital

Balance i alt
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Resultatopgerelse for 2024

Indteegter

Kontingenter
Sponsorater/merchandise
Offentlige midler
Udviklingsarbejde
Uddannelsesarbejde
Andre indtegter

Indteegter i alt

Omkostninger
Organisation/frivillige
Uddannelsesarbejde
Kommunikation/oplysning
Fortalerarbejde
Radgivning
Sekretariat/administration
Udviklingsarbejde

Omkostninger i alt

Resultat for renter og ekstraordinzre udgifter

Finansielle indtegter

ARETS RESULTAT

ARETS RESULTAT FORDELES SALEDES:

Anvendt henlzggelse medlem/organisation, frivillighed, IT
Henlagt medlemmer/frivillighed/organisation

Henlagt IT

Henlagt kapacitetsopbygning

Overfort til kapitalkonto

I alt
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2024 2023
Note kr. tkr.
3.758.300 3.100
1.965.428 1.612
2.399.910 2.105
2.697.004 4.153
3.959.328 4.116
583.333 663
15363303 15749
3.361.793 2.633
3.939.160 3.467
2.251.809 1.940
923.044 884
1.405.426 1.076
623.439 592
2.594.766 3.660
15.099.437 14252
263.866 1.497
55.255 40
319.121 1.537
-850.000 -150
490.000 150
- 200
300.000 500
379.121 837
319.121 1.537




Balance pr. 31. december 2024

Anskaffelsessum

Afskrivninger

Materielle anlegsaktiver

Lokalafdelinger
Andre verdipapirer

Lejedepositum

Finansielle anlzegsaktiver

Anlaegsaktiver

Varelager

Varebeholdninger

Tilgodehavende projektmidler
Tilgodehavender fra salg
Andre tilgodehavender

Periodeafgransningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omszetningsaktiver

Aktiver

2024 2023

Note kr. t.kr.
58.522 73
-11.704 -14
46.818 59
1.279.077 1.433
341.935 334
147.694 140
1.768.706 1.907
1.815.524 1.966
157.517 191
157.517 191
438.429 294
308.387 387
538.329 375
122.669 84
1.407.814 1.140
9.410.028 9.338
10.975.359 10.669
12.790.883 12.635
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Balance pr. 31. december 2024

2024 2023
Note kr. t.kr.
Kapitalkonto 8.263.196 7.884
Henlazggelser 790.000 850
Egenkapital 2 9.053.196 8.734
Lokalafdelinger 1.297.988 1.435
Hensatte forpligtelser 1.297.988 1.435
Leveranderer af varer og tjenesteydelser 819.387 1.089
Modtagne forudbetalinger 965.330 781
Forudbetalte projektmidler 283.520 342
Anden geld 371.462 254
Kortfristede gzeldsforpligtelser 2.439.699 2.466
Gealdsforpligtelser 2.439.699 2.466
Passiver 12.790.883 12.635
Personaleomkostninger 1
Udlodningspulje 3
Indsamling 4
Eventualforpligtelser mv. 5
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Noter

2024 2023
kr. t.kr.

1. Personaleomkostninger
Lon og gager 6.084.867 5.667
Pensionsbidrag 915.368 851
Andre sociale omkostninger 716.052 457

7.716.287 6.975
Gennemsnitligt antal medarbejdere 17 17
2. Egenkapital
Kapitalkonto
Saldo pr. 1. januar 7.884.075 7.047
Overfort arets resultat 379.121 837
Saldo pr. 31. december 8.263.196 7.884
Henleggelser
Saldo pr. 1. januar 850.000 150
Anvendt i &ret -850.000 -150
Henlagt i aret 790.000 850
Saldo pr. 31. december 790.000 850
Egenkapital i alt 9.053.196 8.734
3. Udlodningspulje
Tilskud Tips- og Lottopuljen til handicaporganisationer, aconto 2024
Jf. j.nr. 11685-0042 1.988.787 1.884
Lenninger -997.079 912
Medlemsrettede aktiviteter -502.613 -406
IT -544.120 -263
Drift organisation -1.066.614 -834
Husleje samt gvrige lokaleomkostninger -873.352 -877
Resultat -1.994.991 -1.408
Udbetalt efterregulering udlodningspuljen - -
Resultat, egenfinansieret -1.994.991 -1.408
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Noter

4. Indsamling

Indtzegter

Gaver og bidrag fra privatpersoner
Gavebreve

Webshop

Udgifter

Annoncering pa sociale medier
Administration

Indkeb til webshop

Varelager

Resultat af indsamling

2024
kr.

100.234
0

210.761

-5.000
-3.200
-68.485
-33.646

200.664

Der er i 2024 indsamlet midler til finansiering af foreningens aktiviteter og i overensstemmelse med Lov nr. 105

af 4. februar 2020 og bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020.

Overskuddet af indsamlingerne er anvendt til foreningens formal, som er at skabe forstelse for og faktisk for-
bedring af forholdene for mennesker med ADHD og lignende vanskeligheder samt deres parerende i henhold til

foreningens formalsparagraf.

Indsamlingerne er ivarksat pa opfordring via hjemmeside, MobilePay, online indbetalingsplatform og merchan-

dise.

5. Eventualforpligtelser mv.

Foreningen har indgaet folgende lejemal:

Lejemal Opsigelsesvarsel Huslejeforpligtelse
Pakhusgarden 50 6 méneder 291 tkr.
Blekinge Boulevard 2 maneder 3 tkr.
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