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Ledelsespategning

Formandsskabet og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31. decem-

ber 2018 for ADHD-foreningen.
Arsrapporten aflzgges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle stilling

pr. 31. december 2018 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabséret 1. januar - 31. december 2018.
Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen omhandler.

Indsamlingsregnskab note 4
Indsamlingen er foretaget i henhold til tilladelse af foreningens indsamlinger og 1 overensstemmelse med indsamlingsloven

med tilherende bekendtgorelse. Indsamlingen er gennemfort ved indsamlinger foregar via hjemmeside, Facebook og SMS.

Vi anser det opstillede regnskab for indsamling til fordel for foreningens formal, der skal stotte foreningens generelle ar-
bejde for perioden 1. januar 2018 - 31. december 2018, for udarbejdet 1 overensstemmelse med regnskabsbestemmelserne

i retningslinjerne i bekendtgerelse nr. 820 af 27. juni 2014 og Indsamlingsloven.

Tips & Lottomidler

Foreningen har etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at de dispositioner, der vedrerer modtagne tips- og lotto-
midler, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og seedvanlig
praksis. Der er endvidere etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at der tages skyldige ekonomiske hensyn ved

forvaltningen af de modtagne tips- og lottomidler.
Arsrapporten indstilles til hovedbestyrelsens godkendelse.
Odense, den 27.april 2019
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Godkendt pa foreningens hovedbestyrelsesmade den 27. april 2019
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Den uafhzengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen for ADHD-foreningen
Revisionspategning pa arsregnskabet
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for ADHD-foreningen for regnskabséret 1. januar - 31. december 2018, der omfatter anvendt
regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at &rsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og skonomiske stilling
pr. 31. december 2018 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2018 i over-
ensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen af modtagne offentlige midler udferes pa
grundlag af bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 98 af 27. januar 2014 om regnskab og revision m.v. af regnskaber for
modtagere af tilskud fra Social-, Borne- og Integrationsministeriets puljer efter lov om udlodning af overskud fra lotteri
samt heste- og hundeveddemal samt bekendtgerelse nr. 820 af 27. juni 2014 om offentlige indsamlinger. Vores ansvar
ifolge disse standarder og krav er nermere beskrevet i revisionspategningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af &rs-
regnskabet”. Vi er uathengige af foreningen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s
Etiske regler) og de yderligere krav, der er geldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag
for vores konklusion.

Bestyrelsens ansvar for arsregnskabet

Bestyrelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med ars-
regnskabsloven. Bestyrelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som bestyrelsen anser for nedvendig for at
udarbejde et drsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af &rsregnskabet er bestyrelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortstte driften; at oplyse
om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde &rsregnskabet pa grundlag af regnskabsprin-
cippet om fortsat drift, medmindre bestyrelsen enten har til hensigt at likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har
andet realistisk alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mél er at opné hej grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hajt
niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder
om revision og de yderligere krav, der er gzldende i Danmark, standarderne for offentlig revision jf. bekendtgorelse nr. 98
af 27. januar 2014 om regnskab og revision m.v. af regnskaber for modtagere af tilskud fra Social-, Berne- og Integrations-
ministeriets puljer efter lov om udlodning af overskud fra lotteri samt heste- og hundeveeddemal, samt bekendtgerelse nr.
820 af 27. juni 2014 om offentlige indsamlinger, altid vil afdaekke vasentlig fejlinformation, nér sidan findes. Fejlinforma-
tioner kan opsté som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes,
at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pd de ekonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer pd grundlag af
arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der
er geeldende i Danmark, standarderne for offentlig revision jf. bekendtgerelse nr. 98 af 27. januar 2014 om regnskab og
revision m.v. af regnskaber for modtagere af tilskud fra Social-, Berne- og Integrationsministeriets puljer efter lov om
udlodning af overskud fra lotteri samt heste- og hundevaeddemal samt bekendtgorelse nr. 820 af 27. juni 2014 om offentlige
indsamlinger, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professjone] sk¢p5i§ ﬁpdér revisionenr foreningen
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Den uafhzngige revisors revisionspategning (fortsat)

Herudover:

» Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i &rsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigel-
ser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pé disse risici samt opnér revisionsbevis, der er
tilstrekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vasentlig fejlinforma-
tion fordrsaget af besvigelser er hojere end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan om-
fatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideszttelse af intern kontrol.

* Opnér vi forstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omstzendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af foreningens in-
terne kontrol.

» Tager vistilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af bestyrelsen, er passende, samt om de regnskabsmaes-
sige sken og tilknyttede oplysninger, som bestyrelsen har udarbejdet, er rimelige.

e Konkluderer vi, om bestyrelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift er
passende, samt om der pé grundlag af det opnéede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet med begivenheder
eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl foreningens evne til at fortsatte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en
vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspétegning gere opmarksom pé oplysninger herom i drsregnskabet eller,
hvis sédanne oplysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det
revisionsbevis, der er opndet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan
dog medfere, at foreningen ikke lengere kan fortsatte driften.

e Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysningerne, samt
om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sidan made, at der gives et retvi-
sende billede heraf.

Vi kommunikerer med bestyrelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmassige placering af revisionen samt
betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer
under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om érsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med

sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lase ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje,
om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opndet ved revisionen eller pa anden

made synes at indeholde vesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krazvede oplysninger i henhold til drsregnskabs-

loven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet og
er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation i ledelsesbe-

retningen.

ADHD-foreningen
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Den uafhangige revisors revisionspategning (fortsat)

Erkleering i henhold til anden lovgivning og evrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Bestyrelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i overensstemmelse med love
og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig praksis. Ledelsen er ogsd ansvarlig for, at der er taget skyldige
okonomiske hensyn til kravet om sparsommelighed ved forvaltningen af de midler og driften af foreningen, der er omfattet
af drsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understetter sparsomme-
lighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af &rsregnskabet er det vores ansvar at gennemfere juridisk-kritisk revision og forvaltnings-
revision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. I vores juridisk-kritiske revision
efterprover vi med hej grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om undersegte dispositioner, der er omfattet af regnskabs-
afleggelsen, er i overensstemmelse med de relevante love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og szdvanlig
praksis. [ vores forvaltingsrevision vurderer vi med hej grad af sikkerhed, om de undersogte systemer, processer eller
dispositioner understotter skyldige ekonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af foreningen, der er om-
fattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til vasentlige kritiske bemzrkninger, skal vi
rapportere herom i denne udtalelse,

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemarkninger at rapportere i den forbindelse.

Kebenhavn, den 27. april 2019

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33 96 35 56

Qs:.lan Dal @?’%

statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne24730

ADHD-foreningen

54 d )V/F 4 Pakhusgdrden 50 | 5000 Cdense C
o 1|~ f. TIf. 70 21 5055 | CVR: 12771975
e: info@adhd.dk | www.adhd.dk



G@OR ADHD TIL
HAB OG HANDLEKRAFT

Ledelsesberetning

ADHD-FORENINGEN ANNO 2018

KORT OM ADHD-FORENINGEN
ADHD-foreningen er 36 ar gammel og arbejder for at gore ADHD til hab
og handlekraft, s& det er mennesket og ikke diagnosen, der styrer valg,

tone \¥ , 2 ; g
t\\\ retning og muligheder i livet.

A

R0y
%(O/ 2, (& fmd.-\ r,;,r,, ADHD-foreningen er organiseret med 12 lokalafdelinger, der dakker

% L, .§1 Danmark med nare aktiviteter ssmmen med ca. 200 frivillige entusiaster.
"M!IM d /&/ , ’b Pé sekretariatet i Odense arbejder 14 dedikerede medarbejdere med sam-
/;?«N let set 118 ars erfaring inden for ADHD. Foreningen teller 5.461 med-
lemmer, men arbejder for alle med ADHD og ADHD-lignende vanske-

‘f’ ligheder.

Foreningens fornemmeste opgave er at radgive, stotte, uddanne og udvikle indsatser til mennesker med ADHD
pa omréder, hvor der i samfundet ikke tilbydes lesninger. Derfor har foreningen udviklet, evalueret og effektmalt
flere programmer igennem sit virke. Foreningen arbejder ogsé for at udbrede viden og har i flere artier planlagt
og afholdt uddannelsesforlab om ADHD, herunder érlige fagprofessionel ADHD-konferencer.

AP

== ADHD-foreningen
ger ADHD til hib
og handlekralt.
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Ledelsesberetning (fortsat)

ADHD-foreningen er en frivillig organisation, som tilvejebringer midler fra flere sider bl.a. ved donatio-
ner, sponsorater, gaver, statte fra fonde, offentlige myndigheder samt medlemskontingent. Endvidere
oger foreningen indtegterne ved at holde kurser og konferencer, tilbyde faglige konsulentydelser og ud-
viklingsprojekter. Dette gor foreningen for at det er muligt, at udfere alle de aktiviteter, som er beskrevet
i denne beretning, og fordi foreningen ikke er pé finansloven og ikke lobende modtager kontinuerlig of-
fentlig stette. Foreningen har en egenfinansieringsgrad pa 75,5%, hvilket er en vaekst pa 2,5% i forhold
til aret 2017, for offentligt finansierede projekter og puljer.

Foreningen har en vigtig mission for mennesker med ADHD og skal sikre dens eksistens over tid og i en
turbulent sektor. ADHD-foreningen er derfor optaget af at veere en baredygtig stotte for mennesker med
ADHD og herunder en stark samarbejdspartner, hvorfor der seges mod at ege egenfinansieringsgraden
over tid samt udvikle nye indtzgtskilder.

ADHD-FORENINGENS OKONOMISKE MALSATNING

Det er ADHD-foreningens ekonomiske mélsatning, at indteegter og udgifter udlignes over en 3-arig pe-
riode. Dette tages der hgjde for i budgetplanlagning og aktivitetsplanlaegning for den kommende ar-
reekke. Malsetningen holdes kontinuerligt op mod egenkapitalens sterrelse i forhold til forpligtelser og
planlagte aktiviteter. De arlige regnskaber udarbejdes af ekonomichef og direktor, revideres af revisor
og godkendes af ADHD-foreningens hovedbestyrelse. De arlige budgetter udarbejdes af ekonomichef
og direktar, og godkendes af ADHD-foreningens hovedbestyrelse. Der udarbejdes kvartalsvise regnska-
ber inkl. budgetopfelgning, som fremlagges for hovedbestyrelsen i henhold til de arlige budgetter. Der
er ikke foretaget budgetjusteringer hen over over aret.

ADHD-foreningens drsregnskab 2018 viser et driftsresultat pa -343.959 kr., hvilket anses af direktionen
for vaerende acceptabelt. Det skal dog bemeerkes, at der ved budgetplanlaeegning for aret blev henlagt
midler til 2018 for 300.000 kr., da det blev planlagt at skulle investere ekstraordinzert i frivilligheden
samt it-/okonomisystemer. Aret har endvidere budt pa store forandringer i driften af organisationen og
almindelige udsving i aret i forhold til indtegtssiden og planlagte aktiviteter. Foreningen har justeret or-
ganiseringen til og drives i dag med fzerre medarbejdere og med de fokusomrader, der blev vedtaget pa
arets afholdte landsmede. 12018 arbejdes ligeledes med henlaggelser til specifikke aktiviteter, der stot-
ter op om og tilgodeser ADHD-foreningens strategiske sigte og denne gang kun med et frivilligt fokus.
Der henszttes 100.000 kr.

ADHD-foreningens egenkapital er pr. 31.12.2018 pa 3.320.780 kr. Det vurderes at vare et fornuftigt
niveau for ADHD-foreningens beskedne forpligtigelser, som det er lykkes at mindske over en arrakke. I
dag er lejemélet Pakhusgarden 50, 5000 Odense C, siledes den eneste eventualforpligtigelse, foreningen
har.

ADHD-foreningen
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Ledelsesberetning (fortsat)

De samlede ordin®re indtegter i 2018 var 12.507.057 kr. De samlede omkostninger i samme periode var
12.845.288 kr. Nedgang i omsatning i 2018 har medfort justering i foreningens omkostningsniveau, og
der er her udvist ansvarlig og ekonomisk papasselighed.

2018 2017 2016 2015 2014

Hovedtal i t.kr.

Kontingenter 1.990 2.085 2.170 2.245 2.216
Indsamlede beleb (gaver, arv og sponsorater) 587 995 779 601 1.564
Modtagne offentlige tilskud (tips- og lottomidler, 3.170 3.739 5.065 5.246 4.074
offentlige projektmidler, momskompensation m.m.)

Ovrige indtaegter (private projektmidler, salg af 6.760 6.492 6.990 8.606 8.734
beger, arrangementer, kurser m.m.)

Omkostninger til pjecer, information, arr., 5.192 4.984 7.064 7.851 9.226
kampagner, lokalafdelinger m.m.

Personaleomkostninger 5.944 6.627 6.276 6.077 6.141
Omkostninger til kontorhold, lokaler og inventar 1.709 1.655 1731 1.648 2.014
Arets resultat -344 48 -67 739 -718
Aktiveri alt 6.948 6.924 7.908 8.400 7.190
Egenkapital 3.321 3.665 3.616 3.683 2.944
Nogletal

Antal medlemmer 5.461 5.755 6.089 6.239 6.169
Sikkerhedsmargin 1,6 14 2,0 2,1 3,1
Soliditet 48% 53% 45% 44% 41%
Antal ansatte 14 16 16 16 16

Nogletallene for sikkerhedmargin og soliditet er defineret pa side 21, hvortil der henvises.

ADHD-foreningen
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Ledelsesberetning (fortsat)

LANDSMODET 2018
2018 afholdt ADHD-foreningen landsmede og felgende malsatninger for perioden 2018-2020 blev ved-
taget:
VIINDSAMLER OG
FORMIDLER VIDEN VI BEKZMPER STIGMATI-
OM ADHD SERENDE ADFZERD OVER

FOR MENNESKER MED ADHD
HVORDAN?

HVAD?

HVAD? HVORDAN?

ADHDb
op!

e i Eakmispne ADHD-lotatisges
Bazikbe accupieat

Anau

VIUDVIKLER TILG/ENGE-
LIGE INDSATSER TIL
MENNESKER MED ADHD

HVAD?

VISTYRKER MENNESKER
MED ADHD OG GOR ADHD

HEVORDAN? TIL HAB OG HANDLEKRAFT

HVAD? HVORDAN?

— Vistyrier == Mestringastralegics
mennosker med oz tigmagelign pi
ADHD flers platiorma

~ Viarbeder forat (3
pmmnmdp dat
nasrlige ved ADHD

MENNESKER MED ADHD — derfor er vi her!

Det er i dialogen med mennesker med ADHD og deres parerende, at vi sztter retningen for vores ar-
bejde. Vi seger mod at lade alle henvendelser fa betydning, og registrerer, i overordnede kategorier, bag-
grunden for henvendelsen og folger dialoger og debatter pA SOME intenst. Dette sikrer, at foreningen,
ud over sine langsigtede mal, ogsa er smidig i forhold til at &ndre kurs efter brugernes behov og ensker.
ADHD-foreningen tilegner sig stor laring igennem henvendelser, og ser det som et stort privilegium at
kunne indsamle data fra den virkelige verden igennem radgivningen, og anvende disse til at skifte kurs
efter behov.

RADGIVNING OM ADHD

ADHD-foreningen har modtaget 1.735 telefoniske henvendelser, heraf gennemfort 303 samtaler i socailradgiv-
ningen. Dette vaeerende badde med voksne med ADHD, foraldre til bern i alle aldre og fagfolk. Det er vigtigt for
foreningen at kunne tilbyde rddgivning og vejledning til medlemmerne og alle andre med ADHD. Oplevelsen
hen over éret har varet, at de problemstillinger, der vendes i radgivningen, er ganske komplekse. Det stiller
storre krav til vidensniveauet og henvisningsmulighederne i foreningen, og der skal anvendes mere tid til den
enkelte samtale.

Y| N I YHD
[VILLIGHEDEN LEVER 1 ADI

ADHD forenmgen har i 2018 vaeret berlget med at ca. 200 dedikerede frivillige har bidraget til at lofte
lokale aktiviteter rundt om i hele Danmark. De mange frivillige har blandt andet bidraget med folgende
indsatser:

ADHD-foreningen
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Ledelsesberetning (fortsat)

5 LOKALAFDELINGER
AKTIVITETER

m KURSUSLEDERE
VED PUST

Lokalafdelinger

ADHD-foreningens 12 lokalafdelinger har i 2018 igen udvist fin aktivitet de fleste steder i landet. Der
er afholdt kurser, messer, lejre, netvaerkscaféer, ydet radgivning og meget andet. Det er derfor ogsa gla-
deligt, at 34% af kontingentmidlerne fordeles direkte ud til at afholde aktiviteter i de 12 lokalafdelinger.
Alle initiativerne kommer medlemmerne, og alle andre med ADHD, til gode, og er malrettet deres be-
hov og ensker. Bestyrelserne i lokalafdelingerne er alle frivillige og berigede med passionerede folk
med ADHD tat pa livet - enten privat eller arbejdsmaessigt.

Aret bad pa en ny organisering i hovedbestyrelsen, da alle lokalafdelinger nu har mulighed for at stille et
med medlem til hovebestyrelsen. Det har generelt set vaeret en styrke for organisationen og forbedret
kommunikationen markant.

11 af de 12 lokalafdelinger har sikret ADHD-foreningens reprasentation i Danske Handicaporganisationers
(DH) lokale afdelinger, som er det felles handicappolitiske samlingspunkt i kommunen for DH’s 33 medlems-
organisationer. Kerneopgaven her er at soge indflydelse pa de politiske beslutninger i kommunen, som vedro-
rer omrader, der pavirker mennesker med ADHD og deres mulighed for det gode liv.

De 12 lokalafdelinger anvendte tilsammen 895.105 kr. til at drive frivillige aktiviteter i 2018 og har en egenka-
pital pa 1.340.672 kr. Det skal bemerkes, at der er sat fokus pa anvendelse af midlerne til gavn for mennesker
med ADHD.

Overordnet set udger organisations- og frivilligindsatserne i ADHD-foreningen 13% af de samlede om-
kostninger i regnskabet.

HVAD VED VI OM ADHD?

Uddannelsesomrédet er et strategisk indsatsomrade for ADHD-foreningen, og det er onskeligt, at for-
eningen skal bidrage med viden gennem uddannelse til mennesker med ADHD, deres pérerende samt
fagfolk. Dette skal gores gennem en fokuseret indsats for at afholde kurser, temadage, konferencer, kon-
sulentydelser og andre tiltag for derved at omsatte aktuel viden af hej kvalitet til relevante malgrupper.
Derigennem kan den generelle forstaelse for det levede liv med ADHD hajnes og give viden om res-
sourcer og redskaber.

ADHD-foreningen har i 2018 holdt 11 landsdeekkende kurser med i alt 515 deltagere. Det svarer til et
mindre antal afholdte kurser i forhold til 2017, men en vakst i deltagerantallet pa 12%. Arets nationale
ADHD-konference blev i ar aflost af 2 enkeltdagskonferencer grundet et faldende deltagerantal og der-
ved indtjening. Der blev afholdt en konference med fokus pa voksne og en anden med fokus pa barn.
Samlet set deltog 333 personer pa konferencerne, og det blev en lavere omsatning end ved den tidligere
afholdte 2-dags konference. Dette skal dog ses i lyset af at det lykkedes foreningen at opretholde dak-
ningsbidraget for konferencerne.
ADHD-foreningen
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ADHD-foreningen har afholdt et enkelt foraldretreeningsforleb Kerlighed 1 Kaos®
i 2018 pa Behandlingsskolerne i Kebenhavn. Kerlighed i Kaos® har vaeret en del
af Socialstyrelsens Metodeudviklingsprogram, men vi ma erkende, at der intet output har varet. Det er
derfor besluttet af afholde kurserne i eget regi fra 2019. Malet er at atholde 5 arlige foraeldretreenings-
programmer, et 1 hver region. htips://adhd.dk/kaerlighed-i-kaos/

Karlighed i Kaos )

Derudover har ADHD-foreningen varet konsulenter i udvikling eller implementering af folgende indsat-
Ser:

Bedre hjalp til unge og voksne med ADHD

Har til formal at styrke mestring hos unge og voksne med ADHD og lignende vanskeligheder, og
forebygge svare sociale problemer for at sikre en hajere livskvalitet for den enkelte.

ADHD-foreningen har siden 2016 veret hyret ind til faglig sparring ved Socialstyrelsens projekt “Bedre
hjeelp til unge og voksne med ADHD”, hvorigennem ”Susan Young metode R&R” skal afproves og
tilpasses danske forhold.
https://socialstyrelsen.dk/projekter-og-initiativer/handicap/bedre-hjaelp-til-unge-og-voksne-med-adhd

Plads til forskellighed:
ADHD-foreningen er underleverandor i projektet sammen med Kobenhavns Professionshejskole Metro-
pol. ADHD-foreningen skal som faglig konsulent sta for at levere den nedvendige viden om ADHD. Pro-
jektet afprover en mestringsindsats blandt ressourcepersoner i folkeskolens indskolingsklasser. Formél
med projektet er at styrke inkluderende fzllesskaber for alle born i klasser med elever med ADHD og
ASF. VIA University College leder projektet, som er finansieret af STUK — Styrelsen for Undervisning
og Kvalitet.

https://adhd.dk/eksterne-projekter/

Korsang som inklusionsredskab:
Har til formal at indsamle viden og erfaringer samt udvikle og afprove metoder til arbejdet med barn
med ADHD. Den indsamlede viden og den udviklede metodik skal aktivt og strategisk i regi af Sangens
Hus og FUK, videreformidles dels til andre sangakterer og dels til det bredere samfund generelt.
Visionen er, at projektet kan bidrage til, at sang/kor i hgjere grad kommer til at blive anvendt i arbejdet
med inklusion. Projektet har faet midler fra Lions Club.

https://adhd.dk/eksterne-projekter/

Har til formal at udvikle materiale om sociale medier til peedagoger og lerere, som arbejder med born pa
specialomrédet eller bare har brug for en formidlingsform, der er enkel og med hej grad af visualisering.
@Ovelserne er teenkt som inspiration, man kan gere brug af til at skabe dialog med bern om deres sociale
liv pa nettet. Materialet er udarbejdet til aldersgruppen 11-15 ar, men kan ogsa sagtens anvendes til en
yngre malgruppe. ADHD-foreningen har udviklet materialet i samarbejde med Red Barnet.
https://redbarnet.dk/skole/sikkerchat/er-du-ok-paa-nettet/

ADHD-foreningen
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ADHD-foreningen har varet underleverander til Rambell pa en opgave fra Undervisningsministeriet,
hvor opgaven var at revidere eksisterende viden om inkluderende laringsmiljeer samt udvikle nye
formidlingsprodukter til paedagogisk personale og skoleledelse i grundskolen. Materialet er desverre ikke
lanceret endnu, hvorfor der ikke kan henvises hertil.

https://adhd.dk/eksterne-projekter/

[ et projektsamarbejde mellem Kerteminde Kommune, Nyborg Kommune og ADHD-foreningen er der
udviklet og afprovet nye metoder, som kan bringe unge pa 18-30 ar med ADHD og ADHD-lignende
vanskeligheder tattere pa uddannelse og job. Projektet er med stotte fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

https://adhd.dk/eksterne-projekter/

12018 stod ADHD-foreningens uddannelsesomrade for 29 % af ADHD-foreningens indtegter.

UDVIKLING AF ADHD-OMRADET

Udviklingsafdelingen i ADHD-foreningen har til formal at ege vidensniveauet om ADHD-relaterede em-
ner, udvikle nye indsatsomrader og metoder, radgive og formidle viden til gavn for bern, unge og voksne
med ADHD og deres familier. Udviklingsarbejdet har stor betydning for foreningens virke, da det er her,
der szttes ind for at teste, udvikle og evaluere metoder og indsatser til gavn for mennesker med ADHD.
ADHD-foreningen accepterer, at det har en omkostning at drive en udviklingsafdeling, men der arbejdes
lobende med at gore afdelingen selvfinansierende og skabe afledte indtegtssider. Vi ma dog erkende, at
2018 har veeret et seerdeles sveert ar i forhold til at f& omrédet til at balancere, men heldigvis er det lykkes
at fa andre omrader til at vaekste i samme periode. I 2018 har udviklingsarbejdet baseret sig pa folgende
omrader:

KiK Nu! Online foreldreprogram:

I efteraret 2018 udviklede ADHD-foreningen KiK Nu! som er et online forzldreprogram

(baseret pA ADHD-foreningens RCT koncept Kerlighed i Kaos®). BEGMONT
Hidtil har ADHD-foreningen oplevet, at eftersporgslen pa foraldreprogram-

mer, som kan give viden og redskaber til de hardt pressede foraldre til born MELD DIG TIL

KIK NU!

med ADHD eller lignende vanskeligheder, ikke er blevet modt. Det har haft
stor betydning, hvor i landet familierne har vaeret bosat, samt hvorvidt barnet

-ONLINE FORELDREPROGRANM

har haft en diagnose eller €j. Derudover har der varet lang ventetid pa de
geengse foreldretreeningsprogrammer. [ KiK Nu! kan alle melde sig og gen-
nemgé forlebet helt uden ventetid, ventelister eller krav om diagnose, og uan-
set hvor i landet de er bosat. Udviklingen af KiK NU! er med stotte fra Eg-
montfonden.

Las mere om KiK Nu! her: https://adhd.dk/kik-nu

Lazz mere her
www.adhd .dk/Gileou
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Udviklingsprojektet PUST blev afsluttet i 2018. PUST bestéar af en direkte, tidlig og forebyggende indsats for
bern med ADHD, som tilherer en gruppe med forhgjet risiko for at blive marginaliseret i deres skolegang og
senere i livet. Formélet med projektet er, at bornenes adfzerd og trivsel pavirkes positivt af at deltage i et me-
stringsgruppeforleb for bern med ADHD. Projektet har udviklet en model for et manualbaseret mestringsgrup-
peforleb for bern med ADHD. Projektets mal pa langt sigt er, at bernene vil vare styrket i deres selvvard,
selvforstaelse, sociale kompetencer og have flere hensigtsmassige handlemuligheder, ogsa efter gruppens op-
her. Det skal gere dem bedre i stand til at handtere de vanskeligheder, ADHD giver dem, og skabe muligheder
for at indga i sociale fallesskaber. Evalueringen af PUST var serdeles god, hvorfor foreningen har ansegt om
midler til at gennemfore forskning pa omradet. Der er stort behov for indsaster i skolen.

PUST er gennemfort med stotte fra Socialstyrelsen.

https://adhd.dk/projekter/projekt-pust/

Kend dine graenser:

Projektet blev opstartet i december 2018 og har til formal at forebygge seksuelle krenkelser og overgreb hos
born og unge med ADHD, autisme og udviklingsheemning. Projektet vil udvikle digitale larings- og oplys-
ningsmaterialer med korte film, digitale redskaber, interaktive lege og spil til malgruppen, og der vil vare til-
herende brugervenlig vejledning og lererguide. Projektet gennemfores i samarbejde med Feldballe film og
med stotte fra Socialstyrelsen.

https://adhd.dk/projekter/kend-dine-graenser/

Netvaerket i spil bliver til Netvaerksradslagning i fremtiden: Vo

Malet med prOJektet var at forebygge og athjelpe nogle af de vanskeligheder g

(praktiske, psykiske eller sociale), som unge og unge voksne med ADHD har. Med fokus pa at inddrage net-
vaerkets ressourcer og give den unge med ADHD aktiv medbestemmelse blev der udviklet en metode, som
klaeder netveaerket pa til at tage hand om den unges vanskeligheder.

Projektet er udfert i samarbejde med Fonden Vita og blev evalueret af DEFACTUM® Koncern Kvalitet, Re-
gion Midtjylland som blandet andet konkluderede at: 89 % af de unge i projektet oplever en positiv forandring
i deres hverdag og at succeskriteriet om, at 50 % af de unge tror p4, at netvaerket ogsa i fremtiden vil kunne
stotte ham/hende, i hej grad blev opfyldt, da alle de unge, der har svaret pa spergsmalet, har vurderet, at net-
verket vil stotte dem fremover.

ADHD-foreningen ansegte det Obelske Familiefond om at gere brug af restmidlerne fra projektet, til en udbre-
delses- og forankringsindsats malrettet kommunerne. Dette blev gennemfert i 2018.
https://adhd.dk/projekter/netvaerksraadslagning-i-fremtiden/

s diigni (& T2 por
o I, N . P A AR {228)
Barnhar forskellige forudsatninger, nar det kommer til ; @ Gy \ j;"f"
. . . i i\ W <D
at deltage og bidrage i gruppearbejde. Derfor har <aib 7. 3 Y, Bae
ADHD-foreningen i arets skolekampagne haft fokus pa o\

statte til gruppearbejde i 2. og 3. klasse. Nar alle born far eget mulighed for at deltage og bldraoe til faellesska-
bet. skaber det mere plads til forskellighed. Sa er det nemmere at veere elev med ADHD eller med andre udfor-
dringer. Materialet indeholder konkrete redskaber til at skabe tydelige rammer, der kan styrke samarbejdet i
elevernes gruppearbejde — og kan anvendes af alle born (med og uden ADHD). Materialet er finansieret af Un-
dervisningsministeriet: https://adhd.dk/alle-med-i-gruppen/ A ADHD-foreningen
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Ledelsesberetning (fortsat)

ADHD-FORENINGEN ER TIL FOR DE MANGE

Medlemmer og brugere

Generelt set forbliver storstedelen af medlemmerne i foreningen over en leengere periode, men forenin-

gen oplever nu flere medlemmer, der melder sig ind for kort tid. Det pavirker bade tallet for nye og eksi-
sterende medlemmer i samme arsperiode.

ADHD-foreningen reprasenterer pr. 31.12.2018, 5461 medlemmer og har i 2018 kontingentindtagter pa
1.990.419 kr., hvilket er en nedgang i forhold til 2017 svarende til 4,6%. Belebet for kontingentmidler svarer
til ca. 16% af ADHD-foreningens samlede indtagter.

FORMIDLINGS- OG KOMMUNIKATIONSREDSKABER

ADHD-foreningens sterkeste formidlingsredskab er www.adhd.dk. Der har igen i 2018 varet over en
million sidehenvisninger (1.149.690). ADHD-foreningen benytter sig af en bred palete af medier og
platforme til at formidle viden og satte ADHD pa dagsordenen, og SOME spiller en sterre rolle end tid-
ligere og har et markant REACH:

Linkadin

Politisk dagsorden og fokuspunkter 2018

ADHD-foreningen arbejder for, at malsetningsprogrammet bliver hort og set af flest muligt og blander sig i
henhold til programmet, hvor det er nedvendigt og gavnligt for mennesker med ADHD og ADHD-lignende
vanskeligheder. Folgende blev vedtaget pa landsmedet 2018:

471"

ADHD-FORENINGEN
MENER AT
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:f::::m involverer sigi samfundsmmssige of politiske
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Derfor deltager ADHD-foreningen i mange projekter, folgegrupper, styregrupper, samrad, horinger og andre
interessentbarne aktiviteter for at bidrage til forbedrede indsatser og politisk bevagenhed pa omrader, der er
vigtige for mennesker med ADHD. 2018 bed blandt andet pa folgende:

Regeringens inklusionseftersyn (nu hos KL)

Undervisningsministeriets “Mestring af skoledag og hverdagsliv for elever med ADHD og autisme™.
Socialstyrelsens styregruppe for “Bedre hjzlpe til Unge og Voksne med ADHD”
Sundhedsstyrelsens “arbejdsgruppe for forlebsprogram for bern og unge med ADHD”
Socialstyrelsens "Mestring af hverdagen i familier med ADHD"

Undervisningsministeriets "Bern med handicap i grundskolen — Alle med i gruppen”.
Undervisningsministeriets “’Styrkelse af vejledning om inkluderende leeringsmiljoer pd EMU.dk™

Der har veret mange vigtige emner at debattere og felgende har fyldt serdeles meget:

Inklusion i skole og mangel pa viden og redskaber

Inklusion pa uddannelse og mangel pa malrettede tilbud til mennesker med ADHD
Inklusion pa arbejdsmarkedet

Lige adgang til militeer, politi, kerekort

Medicin versus ikke medicin

Kommunal sagsbehandling

ADHD-foreningen ferdiggjorde i 2018 en undersegelsen af voksenlivet med ADHD. Undersogelsen er
udfert med midler fra Shire og i samarbejde med et svensk analysesbureau. Undersegelsen lanceres i
2019 og skal anvendes i det kommende folketingsvalg til at satte fokus pa voksne med ADHD.
https://adhd.dk/voksenliv-med-adhd/

HVAD SIGER DELTAGERNE IHVILKET OMFANG
OM LIVET MED ADHD? BEGRENSER ADHD DIT LIV?
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Der anvendes en betydelig mangde tid, og herunder midler, pa at drive et fortaleromrade, hvor forenin-
gen arbejder med ministerier, styrelser, fonde, andre foreninger etc. De samlede udgifter hertil svarer til
5,3% af de samlede omkostninger.

Der blev i 2018 anvendt 14,0% af de samlede udgifter p4 kommunikation og oplysningsarbejde.

OFFENTLIGE MIDLER, TILSKUD OG SPONSORATER
Ud af ADHD-foreningens samlede indtagter indgar ca. 20% fra ansegte offentlige midler, si som Tips
& Lotto, Handicappuljen, Uddannelsespulje, offentlig udviklingsprojekter og bladtilskud.

I dette regnskab udger sponsorater og indsamlede frie midler 7% af foreningens indtegter og ADHD-
foreningen er taknemmelig for de mange fonde, privatpersoner og virksomheder, som finder ADHD sa-
gen vigtig og kan se, at deres stotte gavner mennesker med ADHD og samfundet generelt.

ADHD-foreningen har ikke afholdt egentlige indsamlinger i dret, ud over aktivt at anmode om gavebi-
drag/gaver i henhold til ligningslovens §8A. For at kunne opretholde denne godkendelse er det pakra-
vet, at foreningen indsamler 100 gaver/gavebidrag arligt. Dette er opnaet i 2018.
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HVAD KOSTER EN ADHD-FORENING?
ADHD-foreningen anvender 6% af foreningens indsamlede midler til at drive sekretariatet. Dette er pa

samme niveau somi2017.

SADAN FAR VI PENGENE

Organisation/frivillige kontingent
16%

Uddannelsesaktiviteter
29%

Udviklingsarbejdet

Sponsorater/merchandise
7%

Offentlige midler, DH-puljen,
handicappuljen, bladtilskud

ADHD-foreningen har haft en arlig samlet indtaegt pa 12.507 mio. kr. og anvender midler pa nedenstdende

VIS:

SADAN BRUGER VI PENGENE
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Usikkerhed ved indregning og maling
Der er ingen usikkerhed knyttet til indregning og méling af arsregnskabets poster.

Uszedvanlige forhold

Der er ingen usadvanlige forhold.

Fremtiden

For det kommende ar forventes et mindre overskud.

Begivenheder efter regnskabsarets afslutning

Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten.

ADHD-foreningen
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse A. Op-

stillingsformen er tilpasset foreningens aktivitet.
Den anvendte regnskabspraksis er uandret i forhold til sidste r.
Den anvendte regnskabspraksis er folgende:

Generelt om indregning og maling
[ resultatopgerelsen indregnes indtagter i takt med, at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de belab,

der vedrerer regnskabséret.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde foreningen, og

aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar foreningen som folge af en tidligere begivenhed har en retlig eller faktisk
forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fragd foreningen, og forpligtelsens vaerdi

kan maéles palideligt.

Ved forste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Méling efter forste indregning sker som beskre-

vet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer inden arsrapporten af-

legges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pé balancedagen.

Resultatopgerelsen
Nettoomsaetning
Nettoomsatning ved salg af varer indregnes i resultatopgerelsen, nér levering og risikoovergang til keber har

fundet sted. Nettoomsatning indregnes eksklusive moms, afgifter og rabatter i forbindelse med salget.

Tilskud indregnes i resultatopgerelsen i takt med aktiviteten, mens evrige indtagter indregnes i takt med, at de

indtjenes.

ADHD-foreningen
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Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab

pa debitorer my.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lon og gager samt sociale omkostninger, pensioner mv. til foreningens perso-

nale. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle poster
Finansielle poster omfatter renteindtzgter og -omkostninger, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab
vedrerende vaerdipapirer og gaeldsforpligtelser. Finansielle poster indregnes i resultatopgerelsen med de beleb,

der vedrorer regnskabséret.

Balancen
Finansielle anleegsaktiver
Lokalafdelinger méles til vaerdien af lokalafdelingernes egenkapital, som fremgér af lokalafdelingernes regnska-

ber.

Verdipapirer omfatter investeringsforeningsbeviser og andre verdipapirer, der méles til dagsvardi p4 balance-

dagen.

Varebeholdninger

Varebeholdninger males til kostpris, opgjort efter FIFO-metoden, eller nettorealisationsvaerdi, hvor denne er
lavere.

Kostprisen for handelsvarer omfatter anskaffelsesprisen med tillaeg af hjemtagelsesomkostninger.

Nettorealisationsvardi for varebeholdninger opgeres som forventet salgspris med fradrag af ferdiggerelsesom-

kostninger og omkostninger, der skal atholdes for at effektuere salget.
Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der s@dvanligvis svarer til nominel vardi, med fradrag af ned-

skrivninger til imedegaelse af forventede tab.
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Anvendt regnskabspraksis

Periodeafgransningsposter

Periodeafgrensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrerer cfterfolgende
regnskabsar. Periodeafgransningsposter méles til kostpris.

Hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtelser omfatter lokalafdelingernes egenkapital, som lokalafdelingerne har disponeret til lokale

formal.

Geeldsforpligtelser

Geldsforpligtelser er malt til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vardi.

Neogletal

Nogletal er beregnet i overensstemmelse med formlerne angivet nedenfor:

Sikkerhedsmargin - Samlede omkostninger minus driftsomkostninger
Egenkapital
Soliditet = Egenkapital

Balance i alt
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Resultatopgerelse for 2018

2018 2017
Note kr. t.kr.
Indteegter
Kontingenter 1.990.419 2.085
Sponsorater/merchandise 847.109 1.248
Offentlige midler 2.559.019 2.789
Udviklingsarbejde 2.681.451 2.933
Uddannelsesarbejde 3.642.678 3.392
Andre indtegter 786.381 863
Indteegter i alt 12.507.057 13.310
Ombkostninger
Organisation/frivillige 1.815.905 2727
Uddannelsesarbejde 3.881.218 3.375
Kommunikation/oplysning 1.909.010 1.562
Fortalerarbejde 722.641 740
Radgivning 338.072 629
Sekretariat/administration 771.521 835
Udviklingsarbejde 3.406.921 3.398
Omkostninger i alt 12.845.288 13.266
Resultat for renter og ekstraordinzere udgifter -338.231 44
Ekstraordinzre udgifter, tab pa debitorer -
Finansielle indtagter -5.728 4
ARETS RESULTAT -343.959 48
ARETS RESULTAT FORDELES SALEDES:
Anvendt hensettelse medlemskampage/organisation, frivillighed -200.000 -200
Anvendt hensattelse [T/lokale -100.000 -75
Anvendt hensattelse lejraktivitet - -70
Hensat frivillighed/kampagne 100.000 200
Hensat IT - -
Overfort til kapitalkonto -143.959 193
I alt -343.959 48
_ ADHD-foreningen
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Balance pr. 31. december 2018

2018 2017

Note kr. t.kr.
Anskaffelsessum 167.731 168
Afskrivninger -114.660 -97
Materielle anleegsaktiver 53.071 71
Lokalafdelinger 1.340.672 1.192
Andre vardipapirer 386.566 392
Lejedepositum 115.526 115
Finansielle anleegsaktiver 1.842.764 1.699
Anlaegsaktiver 1.895.835 1.770
Varelager 256.316 361
Varebeholdninger 256.316 361
Tilgodehavender fra salg 235.087 522
Andre tilgodehavender 336.867 321
Periodeafgraeensningsposter 73.843 36
Tilgodehavender 645.797 879
Likvide beholdninger 4.149.741 3.914
Omszetningsaktiver 5.051.854 5.154
Aktiver 6.947.689 6.924
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Balance pr. 31. december 2018

2018 2017

Note kr. t.kr.
Kapitalkonto 3.220.780 3.365
Henleggelser 100.000 300
Egenkapital 2 3.320.780 3.665
Lokalafdelinger 1.340.672 1.192
Hensatte forpligtelser 1.340.672 1.192
Leveranderer af varer og tjenesteydelser 271.568 420
Modtagne forudbetalinger 444.160 365
Forudbetalte projektmidler 883.192 487
Anden gzld 687.317 795
Kortfristede gzldsforpligtelser 2.286.237 2.067
Kortfristede gzeldsforpligtelser 2.286.237 2.067
Passiver 6.947.689 6.924

Personaleomkostninger
Udlodningspulje
Indsamling

1
3
4
5

Eventualforpligtelser mv.
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Noter

2018 2017

kr. t.kr.

1. Personaleomkostninger
Len og gager 4.765.759 5.330
Pensionsbidrag 974.190 1.032
Andre sociale omkostninger 250.358 265

5.990.307 6.627
Gennemsnitligt antal medarbejdere 14.5 16
2. Egenkapital
Kapitalkonto
Saldo pr. 1. januar 3.364.739 3.172
Overfort arets resultat -143.959 193
Saldo pr. 31. december 3.220.780 3.365
Henleggelser
Saldo pr. 1. januar 300.000 445
Anvendt i aret -300.000 -345
Henlagt i aret 100.000 200
Saldo pr. 31. december 100.000 300
Egenkapital i alt 3.320.780 3.665
3. Udlodningspulje
Tilskud Tips- og Lottopuljen til handicaporganisationer, aconto 2018
JE. j.or. 8225-0274 2.270.427 2.278
Lenninger -930.499 911
Medlemsrettede aktiviteter -270.733 -295
IT -372.763 =273
Drift organisation -713.139 -924
Husleje samt ovrige lokaleomkostninger -623.540 -555
Resultat -640.247 -680
Udbetalt efterregulering udlodningspuljen 2014-2016 - 200
Resultat, egenfinansieret -640.247 -480
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2018
kr.

4. Indsamling

Indtzegter

Gaver og bidrag fra privatpersoner 142,728
Gavebreve -
Udgifter 142.728
Annoncering pa sociale medier -3.000
Administration -3.200
Resultat af indsamling 136.528

Der er i 2018 indsamlet midler til finansiering af foreningens aktivitet og i overensstemmelse med Lov nr. 511
af 26. maj 2014 og bekendtgerelse nr. 820 af 27. juni 2014.

Overskuddet af indsamlingerne er anvendt til foreningens formal, som er at skabe forstaelse for og faktisk for-
bedring af forholdene for mennesker med ADHD og deres parerende i henhold til foreningens formalsparagraf.

Indsamlingeme er ivaerksat pa opfordring via hjemmeside, Facebook og SMS.

5. Eventualforpligtelser mv.
Foreningen har indgéet folgende lejemal:

Lejemal Opsigelsesvarsel Arlig husleje Uopsigelighed
Pakhusgarden 50 6 maneder 361 tkr. 31. marts 2020
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