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1  Pitegning af det samlede regnskab

Arsrapporten er aflagt | henhold til bekendtggrelse nr. 70 af 27. januar 2011 om statens regnskabsvaesen (regn-
skabsbekendtgarelsen).

Arsrapporten omfatter de hovedkontl pa finansioven, som Civllstyrelsen, CVR-nummer 11570119, er ansvarlig
for: 11.11.05 Retshjzelpsinstitutioner mv., 11.11.11. Civiistyreisen, 11.11.12 Opsagende retshjzelp, 11.11.31 Rets-
leegerddet og 11.11.63 Offerfonden, herunder de regnskabsmazessige forklaringer, som skal tilga Rigsrevisionen i
forbindelse med bevlllingskantrollen for 2016.

Péitegning
Det tilkendegives hermed:

1. at arsrapporten er rigtig, dvs. at drsrapporten ikke indehoider vaesentlige fejlinformationer eller ude-
ladelser, herunder at malopstillingen og mélrapporteringen | Arsrapporten er fyldestgorende,

2. at de dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflzeggelsen, er | overensstammelse med meddelte bevil-
linger, love og andre forskrifter samt med de indgdede aftaler og szdvanlig praksis, og

3. at der er etableret forretningsgange, der sikrer en gkanomisk hensigtsmaessig forvaltning af de midler og
ved driften af den institution, der er omfattet af &rsrapporten.

Civilstyrelsen, den | / 3 20l
,kgl-bﬂh- Liiﬁflélkh

Nina Koch

Justitsministeriet, den 6 / 3~ \ ’_')_

arbara Bertelsen
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2 Beretning

2.1 Praesentation af Civilstyrelsen

Civilstyrelsen harer tll Justitsministeriets ressort. Civllstyreisen blev den 15. oktober 2004 oprettet som en styrel-
se under Justltsministeriet ved fusion af dele af det tidligere Civliretsdirektorat, Sekretariatet for Retsinformatlon
og Erstatningsnaevnets sekretariat.

Den 1S. oktober 2013 er Retslzgerddets sekretariat henlagt under Civilstyrelsen, og fra den 1. januar 2014 yder
styrelsen sekretarlatsbistand til R&det for Offerfonden. Den 1. juli 2014 er Indsamlingsnavnets sekretariat hen-
lagt til Civilstyrelsen. Den 28. junl 2015 blev udgivelsen af Statstidende overfort fra Finansministeriets ressort til
Justltsministerlet og henlagt til Civiistyrelsen.

Den 1. oktober 2015 er det som led i offentliggerelsen af regeringens beslutning om udflytning af statslige ar-
bejdspladser meddeit, at Civilstyrelsen i lebet af 2017 skal flytte til Viborg.

Civlistyrelsen har | beretningsiret varetaget folgende opgaver:

® Frl proces og retshjeelp

s Fande

e Personret

o Faalles statslig retskildeformidling

» Sekretariatsbistand tll Erstatningsnavnet, Retslaegeradet, Radet for Offerfonden og indsamlingsnaevnet.

Styrelsens administration bestdr af en til direktgren knyttet stabsfunktion, der varetager HR og visse tvaergiende
opgaver, et gkonomikontor og to sagsstyrings- og serviceteam for henholdsvis kontorer og sekretariater.

P8 omrédet for fri proces er Civilstyrelsen 1. instans i alle sager om fri proces, der ikke hgrer under domstolenes
kompetence. Civilstyreisens afggrelser kan pikiages til Procesbevillingsnaevnet. Endvidere behandler Civlistyre!-
sen sager om godkendelse af retshjeelpsinstitutioner og udbetaling af tiiskud til disse.

P4 fondsomraddet er Civlistyreisen fondsmyndighed for ikke-erhvervsdrivende fonde.

P4 det personretlige omrade er Civilstyrelsen klageinstans for Statsforvaltningens afgerelser | sager om varge-
mal og bindlagte midler.

Den faeltesstatslige retskildeformidling varetages bl.a. gennem udgivelsen af elektronisk Lovtidende samt driften
af Retsinformation ved hj=lp af netstederne lovtidende.dk og retsinformation.dk. Civilstyreisen udgiver endvide-
re Statstidende pd netstedet statstidende.dk. Endelig har styrefsen ansvaret for udvikling og drift af regelproduk-
tionssystemet Lex Dania, Offentlighedsportalen og Heringsportalen.

Erstatningsnaevnet varetager behandlingen af ansggninger om erstatning efter offererstatningsloven,

Retslegerddet afgiver lzgevidenskabelige og farmaceutiske sken til offentlige myndigheder i sager om enkelt-
personers retsforhold.

Radet for Offerfonden behandler ansegninger om tliskud til projekter og aktiviteter, der generelt kan styrke vi-
den om eller indsatsen til statte for ofre for forbrydelser og trafikofre og grupper heraf.

indsamlingsnaevnet forer tilsyn og kontrol med indsamlinger. | den forbindelse paser naevnet, at formalet er iav-
ligt, og at de indsamlede midler anvendes | overensstemmelse med formalet.

Sagsbehandlerne i Civilstyrelsen er turnusfuldmagtige, som — for de flestes vedkommende — ansa=ttes direkte
fra universitetet. De anszttes pa Justitsministeriets omride, sdledes at de skal gore tjeneste | Clvilstyrelsen i 3-4
ar og sdiedes, at de som hovedregel skai arbejde | to af styrelsens kontorer. De fleste fortsaetter efter 3-4 &rs tje-
neste til stillinger som anklagerfuldmaegtige, et mindre antal bliver dommerfuldmaegtige, og enkelte indstatione-
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res | departementet. Herudover er der en lllle gruppe, som gar til stillinger udenfor Justitsminlsteriets omride.
Dette Indebeerer, at styrelsen hvert 3r modtager nye kandidater ph ca, 30 pct. af normativet og afgiver et tilsva-
rende antal, s8ledes at gruppen af sagsbehandlere udskiftes helt i Igbet af 3-3% &r,

Det er en stor fordel ved ordningen, at rekruttering til det samlede ministeromrade giver bedre kandidater, end
styrelsen kunne tiltrazkke ved ansaettelse direkte til Civilstyrelsen. P& den anden side er der meget betydelige
opgaver forbundet med modtagelse og oplzering af s& stort et antal nyuddannede kandidater. Personalesam-
mensztningen og det hurtige gennemigb af turnusfuldmzaegtige Indebzrer endvidere, at det kraever store og
meget bevidste anstrengelser at fastholde faglig viden og hukommelse.

Turnusfuldmzegtigene spiller en afgarende rolle for samtlige chefers opfattelse og prioritering af ledelsesopga-
ven. Chefgruppen laegger vaegt pd Introduktionen af fuldmaegtigene til et arbejdsliv som jurister og til det faglige
faallesskab, Civllstyrelsen Indgdr 1. Oplaringen har — udover den konkrete sagsbehandling i de enkelte kontarer
og sekretariater — fokus pd vaerdier som faglighed, respekt for den betydning, det har for borgerne, bide at 3
en korrekt afgarelse og at fi den | rimellg tid, og betydningen af struktur ag organisation i opgavelgsningen.

Det er siledes en kerneydelse for Civilstyrelsen at vaere farste arbejdsplads for en lang raskke nye fuldmagtige
pa Justitsministeriets omrade og | det forlpb at formidle ministeromradets kultur og vaerdier til den enkelte og til
fallesskabet. Det er en opgave, som chefgruppen vardsaetter og er ydmyg overfor, og den indgdr derfor som et
salvstndigt element i ladelsens strategiske kerne

Herudover er det kerneopgaver for Civilstyrelsen at 1) treeffe konkrete afgarelser i ansegningssager, 2) yde se-
kretariatsbistand tii kollegiale organer, der traxffer kankrete afgorelser i anspgningssager, 3) afgive leegeviden-
skabelige og farmaceutiske sken til offentlige myndigheder | sager om enkeltpersoners retsforhold. Det er styrel-
sens ambition, at de afgprelser, der traeffes af styrelsen, er karrekte, at sagsbehandiingen bade | kontorer og se-
kretariater er kvalificeret og effektiv, at sagsbehandlingstiden er rimelig, og at borgerne oplever sagsbehandler-
ne som saglige og Imgdekommende.

De administrative opgaver | forbindelse med berammelse af mgder | naevn og rid samt vederlaeggeise af med-
lemmerne af de kollegiale organer samt af advokater ag sagkyndige er omfattende. Styrelsen arbejder kontinu-
erligt med optimering af de dermed forbundne processer, herunder ved aget digitalisering af opgavevaretagel)-
sen.

Denne 8rsrapport aflaegges for felgende havedkonti:

§ 11.11.05. Retshjzelpsinstitutioner mv. (Anden bevilling),
§ 11.11.11. Civilstyreisen (Driftsbeviliing),

§ 11.11.12. Opsegende retshjlp (Reservationsbevilling),
§ 11.11.31. Retsleegerddet (Driftsbevilling) og

§ 11.11.63. Offerfonden (Reservationsbevilling).

2.2 Lledelsesberetning

Udflytning af Civilstyrelsen tll Viborg har varet omdrejningspunktet for en meget stor del af styrelsens virksom-
hed | 2016.

Civilstyrelsens szrlige kompetenceudviklingsopgave og den deraf foigende sarlige personalesammensaetning
indebzerer, at gruppen af turnusfuldmaegtige udskiftes pa ca. 3% &r, sSledes at 15-20 fuldmaegtige fratraeder
hvert ar. Det stod derfor hurtigt kiart, at det ikke ville vaere muligt at rekruttere det ngdvendige antal nye fuld-
mazegtige til Civilstyrelsen i Kebenhavn, hvorfor det blev besluttet hurtigst muligt at etablere en forpost | Viborg.

Forposten blev etableret | al beskedenhed den 1. januar 2016 | lejede iokaler pa Toldboden 3 i Viborg og beman-
det med styreisens nyansatte gkonomichef og en nyansat kontorfuldmaegtig, der forberedte modtagelsen af 10
nyansatte fuldmagtige den 1. februar. Samtidig udstationerede styrelsen en specialkonsulent og en zidre fuld-
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magtig, som havde pitaget sig opgaven med den primare oplzring af de nyansatte fuldmagtige. Styrelsens di-
rektar har slden etablering af forposten delt sin tid mellem de to lokationer.

Pr. 1. september er styrelsen flyttet | permanente lokaler pd Toldboden 2. indflytningen | det permanente leje-
mal har giort det muligt for styrelsen at pge opbygningen af kompetencer. Pr. 31. december 2016 udgjorde be-
mandingen i Viborg 54 medarbejdere, og der er labende sket ans®ttelse af nye chefer og souschefer i de konto-
rer, hvor de hidtidige chefer er fratrddt. Hertil kommer, at der er ansat yderligere 8 fuldmaegtige, 1 kontorfunk-
tionzer og 5 studerende med tiltraedelse primo 2017.

Kompetenceopbygningen er desuden sagt styrket ved etablering af dobbeltbemanding pd souschefpasterne i fri
proces, fonde og Erstatningsnaevnets sekretariat. Dertil kommer, at der som led | ressourceanvendelsen til oplae-
ring af det store antal nye medarbejdere har vaeret en stor rejseaktivitet fra sivel fuldmaegtige som souschefer
og chefer, hvor medarbejdere p4 begge lokationer p4 skift har vaeret | Adelgade henhoidsvis pd Toldboden | for-
bindelse med bide oplaring og ledelsesmassige opgaver.

Der har vaeret et velfungerende samarbejde med udiejer, Bygningsstyrelsen og Justitsministeriets Koncern-IT
med hensyn til konkrete opgaver vedrarende lejemilet forst pa Toldboden 3 og senere p Toldboden 2. Dermed
kunne den fysiske fiytning | Viborg gennemfgres med hensigtsmassige lasninger og | overensstemmelse med
Implementeringsplanen.

Styrelsen arbejder fokuseret med planlzgning af forudseende f#sninger i forhold til gennemferelse af den afslut-
tende fysiske fiytning. Udleendinge- og integrationsministeriets har efter regeringsdannelsen haft et vasentiigt
behov for at overtage lokaler | Adeigade hurtigere end planiagt, og Civilstyrelsen har medvirket hertil ved at ryk-
ke sammen, s styrelsen ved Arsskiftet kun rddede over halvdelen af 4. sal og 5. sal. | samarbejde med Bygnings-
styreisen arbejdes der endvidere pa at gennemfore et "debitorskifte” pd lejekontrakten, siledes at Udlaendinge-
og Integrationsministeriet overtager kontrakten og administrationen af iejemalet.

Medarbejderne har naturligvis vaeret berart af beslutningen om udflytning af Civilstyrelsen og af denne beslut-
nings betydning for deres fremtidige arbejdsliv. Der er sat mange kreefter Ind p3 at bistd medarbejderne med af-
klaring af muligheder bade for de, der kan deltage i etablering af Civilstyrelsen | Viborg enten pd langt sigt eller
pa den korte bane, og for de, der Ikke kan, og derfor skal videre til nye arbejdspladser.

Der er afholdt fellesmader med generel vejledning om konsekvenserne af udflytningen, ligesom der er aftholdt
individuelle samtaler med bergrte medarbejdere i sdvel departementet som i Civilstyrelsen med individuelle til-
bud med henblik pd fastholdelse frem tif udflytning og eventuel medfiytning. Der er fra ledelsesmassig side fulgt
jobende op pd udviklingen med hensyn til de planer, der er lagt for konkrete medarbejdere, herunder med lg-
bende samtaler med rid og karrierevejiedning.

Det er Civilstyrelsens vurdering, at der foreligger en afklaring for et starre antal fuldmaegtige, som har mulighed
for at afslutte deres tjeneste i Civilstyrelsen planmzassigt enten | forbindelse med s@dvanlig (anclennitetsmas-
sig) rokering til anden ansaattelse pa Justitsministeriets omrade eller med placering | Viborg i en kortere eller
leengere periode pa szrlige pendlervilkir med mulighed for fleksibel arbejdstid og hjemmearbejdsdag, eventuelt
kombineret med delt tjeneste | hovedstadsomridet.

De medarbejdere, som ikke har mulighed for at tage med tii Viborg, har | felge sagens natur fokus pd mulighe-
derne for at opnd beskftigelse andre steder. Disse medarbejdere bidrager imidlertid loyalt til, at arbejdslivet i
Adelgade fortszetter s3 normalt som mullgt. Der er endvidere en raekke medarbejdere, som yder en seerlig ind-
sats med hensyn tll kompetenceopbygningen pa Toldboden for derved at medvirke til at bringe styrelsen videre.

Takten i afgangen af medarbejdere | Adelgade har — navnllg blandt kontorfunktionzererne — vaeret noget hurtige-
re end forudset, og det har pdvirket stemningen. Det har haft en positiv effekt at rykke sammen, siledes at alle
medarbejdere er samlet pd 5. sal fra 1. februar 2017, ligesom den souschef, som har pAtaget sig rollen som em-
sorgsperson i forhold til de saerlige udfordringer | Adelgade, er en stark stablliserende faktor.

Udflytningen har i beretningsdret haft indflydelse pd styreisens samlede kompetenceniveau og har siledes som
forventet pavirket varetageisen af styrelsens opgaver. Der er i Civilstyreisens m3l- og resultatplan for 2016 ved
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fastsattelsen af de konkrete mil under temaet om effektiv sagsbehandling taget hensyn hertil, herunder ved at
anvende produktionsmél, som ger det lettere for medarbejderne lgbende at falge, om man opfyider kravene.

Clviistyrelsens ledelse har fortsat fokus pd at bidrage til Erstatningsnaevnets bestrasbelser pd at framme produk-
tlonen af offererstatningssager, herunder ved at understotte effektivisering og @ndringer af sagsgangene | Er-
statningsnaevnets sekretariat. Det er efter styrelsens opfattelse ikke overraskende, at det Ikke er lykkedes at rea-
lisere denne ambition | beretningséret, hvor stort set alle medarbejdere | sekretariatet er udskiftet. Denne opga-
gave vll Imidlertid ogsd | 2017 blive prioriteret mest muligt.

Endelig er styrelsens ledelse ambitigse pA koncernsind og har derfor arbejdet fokuseret pa apfyldelse af de mal,
der er fastsat | mél- og resultatplan for 2016 under temaet En samlet koncern.

Civilstyrelsen finder det efter omstaendighederne meget tlifredsstillende, at det er lykkedes at opfylde mal- og
resultplanen for 2016 fuldt ud.
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Tabel 1: Virksomhedens gkonomiske hoved- og nggletal {mio. kr.)

Hovedtal

2015 2016 2017
Resultatopgarelse
Qrdinmre drifisindtasgtaer -212,5 92,2 94,6
- Heraf Indtegtsfort bevilling -210,9 79,4 -81,2
- Heraf eksterne indtasgter -1,6 -12,8 -13,4
Ordinare driftsomkostninger 159,9 105,5 109,4
- Heraf lgn 93,0 53,9 54,4
- Heraf afskrivninger 6,5 51 6.2
- Heraf gvrige omkostninger 55,4 46,5 48,8
Resultat af ardinzer drift -52.6 13,3 148
Resultat fer finansielle poster -53,9 0,2 55
Arats resultat 53,1 1,2 6,6
Balance 150,7 63,5
Anlmpsaktiver 18,4 17,8
Omsatningsaktiver 132,7 429
Egenkapital 109,0 284"
Langfristet gaid 16,2 188
Kortfristet gaeld 20 16,7
Finanslella nugletal
Lanerammen 255 25,0 25,0
Traek p3 Hinerammen (FF4} 14,4 15,8
Udnyttelsesgrad af Idnerammen 57 pct. 63,3 pet.
Negativ udsvingsrate 293 6,9
Overskudsgrad 25 pet. 0 pet.
Bevillingsandel 99 pet. 86,1 pet.
Personalecplysninger
Antal Srsvaerk 152,2 87,7 a8
Arsvaerkspris (tusind kr.)* 6436 614,2
Lencmkostningsandel 46 pct. S1 pct,
Lensumsioft (mio. kr.) 184,6 63,0 45,1
Lenforbrug (mio.kr.) 98,0 §3,9

Anlegsaktiver er opgjort eksklusive finansielle anleegsaktiver.
2Derer foretaget en ndring | reguleret egenkapital (startkapitalf svarende til 2,5 mio. kr., som er Acets &ndring | statsforskrivning,
samt en regulering | drets overforte overskud svarende til 0,3 mio. kr, som en kansekvens af, at beviilingen for Retslegerddet i 2014
er blevet en del af Civilstyrelsens virksomhed.
*Derer foretaget en regulering | &rets overforte overskud svarende til 79,4 mio. kr. som en konsekvans af, at bevillingen for Stats-
tidende | 2016 er blevet en del af Civilstyrelsens virksomhed, og bevillingerne for Udlandingenavnet Inkl. sekretarist og Fiygtnin-
genavnet inkl. sekretariat er fragdet Civilstyrefsens virksomhed.
* Lonforbruget omfatter vederlag til rads- og nevnsmedlemmer | virksomheden. Arsveerksprisen er beregnet pd baggrund af det
samlede lonforbrug.
*Derer forataget reklassifikation af forudbetalt lon, hvilket forager anden kort gaeld og periodeafgransningsposter under omsat-
ningsaktiver mad 0,3 mio. kr. Reklassifikationen er udalukkende foretaget | Arsrapporten, derfor afviger tallene i 3rsrapporten fra
tallene | SKS.
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Boks 6: Deflnition af npgletal og udvnigte KPI'er

| Neglatal allar KPI Definition
Udnyttelsesgrad af nerammen Ultimosaldo FF4 / linaramme

| Negatlv udsvingsrate Overfgrt overskud / reguleret egenkapital
Overskudsgrad Arets resuitat / ordinzre driftsindtagtes
Beviliingsandel indtaegistort bevllling / ardinare driftsindtmgter | alt
Arsvaarkspris Lenforbrug / antal drsvaerk
tanomkostningsandal Lonforbrug / ordinare driftsindiagter
Hovedkonti

Nedenstiende giver et overblik over Civilstyrelsens pkonomiske aktiviteter. Der vises et samlet overbllk for Civil-
styrelsen samt et overbllk over virksomhedens aktivitet pr. driftskonto og pr. administrerede ordning.

Tabei 2: Virksomhedens samiede aktivitet {mlo. kr.

Bevilling Regnskab | Overfprt ovarskud
(FL+78) ultima
Udgifter 102,2 106,8
Lk Indtasgter -22,8 -26,2 248
Udgifter 66,9 58,8
1 d
Administrerede ardninger Intigtar 3 20,1 5,0
Tabel 2a: Virksomhedens semiede aktivitet pr. driftskonte {mio. kr.}
Bevilling Regnskab | Overfgrt ovarskud
(FL+T8) uftimo
Udgifter 93,1 98,3
11.11.11. Civilstyrelsen |Driftsbevilling} ind . 228 26,1 21,6
11.11.31, Retslaegeradet (Driftsbevitling} Udgiter 9,1 85 33
indtagter 0,0 0,1 ’
Tabel 2b: Virksomhedens samlede aktivitet pr. administrerede ordning (mio. kr.)
Bevilling Regnskab | Overfort overskud
{FL+TB) ultimo
11.11.05. Retshjzipsinstitutioner mv. (Anden bevilling)® | Udgifter 2,7 21,6 )
Indtaogter 0,7 -0,7
Udgifter 2,6 2,7
11.11.12. Opspgende retshj=!p (Reservationsbevillin X
pseg jip ( 8) Indtaegter 0.0 0 0,1
11.11.63. Offerfonden (Reservationsbevilling| Udgifter 426 345 &8
Indtzgter 42,6 -39,4 '

Oer ar Ikke adgang i videreferelse pd § 11.11.05
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2.3 Kerneopgaver og ressourcer

Opgaver og ressourcer: Skernatisk oversigt

Tabei 3a2: Sammenfatning af gkonami for virksomhedens opgaver pé § 11.11.11. Civilstyreisen’ (mio. kr.)

Opgave I"m:“ @vrige indtmgter Omkostainger A":::;::m
Hjlpefunktioner samt genere ladelse -19,0 Y 25,4 01
| o administration
Fonde -7,0 -0,1 2,0 0.0
Personret -1,2 0,0 1,2 0.0
Frl proces og ratshjmlp <129 0,0 12,9 0,1
| Fmllas statslig ratskitdeformidiing -11,4 -11,9 25,5 2,2
Erstatningsnmvnat o sekratariat -14,0 -2,3 16,2 -0,1
Retslagerddets sekretariat -4,6 0,0 4,6 0,0
Radet for Offerfonden of sekretariat 0.0 -4,1 2,8 -1,3
Indsamiingsnavnet og sekretariat 0,2 1,2 2,7 13
falt -70,3 -26,1 98,3 19

Nattoomkostningen er fordelt pd opgaver | forhold til de afholdte omkostninger pd de respektive hovedformél. Generelie faelles-
omkostninger er fordelt pa alle hovediormalene | forhold til Arsvarksforbrug. Fordelingen mellem opgaverne “Fonda” og "Per-
sonret”, der varetages | fondskontoret, er foretaget skansmaessigt.

Den indtaegtsfarte bevilling pd § 11.11.11. Civilstyrelsen er | 2016 pd 70,3 mio. kr. Fordelingen af bevillingen pd
opgaver er opgjort manuelt pd grundlag af den planlagte normering og budgetteringen af opgaverne. Under-
skuddet ved kerneopgaven "Faellesstatslig retsklideformidling” skyldes, at priserne p8 indrykning i statstidende
er nedsat, sdledes omkastningerne forbundet med opgaven overstiger de opkraavede indtzegter, Derved afvilkes
det viderefgrte opsparede overskud planmaessigt | perloden 2015 - 2022. @vrigt overskud er fordelt p Civilsty-
relsens andre kerneopgaver baseret pd fordelingen af omkostninger og Indtaegter.

Fra og med finanséret 2016 finansieres Ridet for offerfonden og sekretariatet tilrddighed for radet via en intern
statslig overfarsel fra offerfonden. Indsamlingsnavnet og indsamlingsnaevnets sekretariat finansieres gennem
opkravning af indsamiingsgebyrer.

Tabel 3b; Sammenfatning af gkonom| for virksomhedens

ver pd § 11.11.31. Retsiegerddet (mlo. kr.)

Indtmgtsfert Andsl af frots
Opgave bevilling Purige indtoegter Omkostninger et
Hijzlpefunktioner samt generel ledelse og ad- 06 0,1 08 01
ministration
 Legevidenskabalige og farmaceutiske skan mv. 85 00 7,7 0,8
1alt -9,1 0,1 85 0,7

Pa § 11.11.31. Restlageriidet var der pa finansloven for 2016 en bevilling p3 9,1 mio. kr. @vrige indteegter udge-
res af indtaegter fra Justitsministeriets forskningspulje samt et legat fra Margot og Thorvald Dryers Fond til finan-
slering af Retslaegerddest whiplashundersggelse.

2.4 Madirapportering

Civilstyrelsens mal for 2016 er fastsat i styrelsens mél- og resultatplan for 2016, som er indgdet mellem Civilsty-

relsen og Justitsministeriet.
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Mélrapportering 1. del: Oversigt over drets resultatopfyldelse

Tabel 4: Arets resultatopfyldeise

| Grad af

|
| mal
Mt | Succeskriterium Opniade resultater apfyidelse
M1 2: Forberedeise of udflytning tll Viborg g "}:{ i
| Civilstyrelsen skal| Igbe_t- rz(us Styrelsen har arbejdet milmn.e.tjpil' at opbygge kompetencer | Opfyldt
| arbejde for at opbygge kompeten- . viborg, if. mdlrapportering del 2 samt 2.2 ledelsesberetningen.
| ceriVibarg med henblik pd at gen- |
| nemfpre flytoing af styralsen |
2017
Civllstvrulsen skal sktivt medvirke Styrelsen har arbejdet aktivt med lmplementerlngsplmen for ud- Opfyidt
til udarbejdelsen af Implemente. flytning af arbejdspladser ps ministeromridet og har herunder
| ringsplanen, som oversendes til saerligt haft fokus pd udarbejdelsen af aversigt ovar cmkost-
Finansminlsteriet | 2016. ningselementer | implementeringsakonomten | forhold til styre-
! sens tidlige opbygning af en kompatenceopbyggende forpost |
. | Viborg.
' ' Civilstyrelsen skal aktivt madvirke 12016 arbejdede Civilstyrelsen aktivt med at etablere sig | Viborg Opfylde
til at slkre opfyldeise af milepale | | med henblik pd at gennemfare flytningen i henhold tHl implamen- i i
Implementeringsplanen, teringsplanen. Det glaldt bide i relation tH kompetenceopbyg- | l
genda tiltag og i relation tH praktiske og forudseende lgsninger i
forhold tif gennemforelsen af fysisk fiytning, |f. 2.2 ledelselsbe-
ratningen.
I takt med personalemzssig afgang | Kebenhavn er de ledige stil-
Hnger lnbende blmt genbesat | VIbor;
Chilstyrelsen skal ledelsesmassigt { Styrelsen har arbejdet mélirettet pa at opretholde motivatinnen Opfyldt 1
arbejde pd at opretholde motivati- | hos de medarbejdere, der er omfattet af Civiistyrelsens fiytning
onen hos de medarbejdere, derer | v yiborg, Jf. malrapportering de! 2 samt 2.2 ledeisesberetningen,
emfattet af Civilstyrelsens fiytning
[ tH viborg. i
— 3 Baitees ) pte = g 2 _ =
| M0l 2: Behondiing of sager om fi proces 0g etsyel '"M i
|_ i ———r —_— rat D
| | Der skal i 2016 traeffes 3.400 afge- | | Der blev truffet afgorelse | 3.509 sagar om fr) proces | 2016. Opfyldt |
{ relser | sager om frl proces. {
Udbeuling af tiskud tl advokat- Der var truHet afgcrelse i samtlige saser senst den 29. aprit Opfyldt
vagter og retshjalpskontorer for 2016.
2016 skal viere afstuttat inden ud- |
| gangen af lprll m&ned L
— e - - a —_ S, - 1
Fuidt
rm.'.a S!yrfng of fondssager o dra
b — == — —_ I
Der slml I 2016 treeffes 2.350 afgo- | Der blev truffet afgerelse | 2.389 fondssager | 2016. Opfyldt
| relser i fondssagerne, ! | .
1
Mdl 4: Behandilng of soger om offererstetning F";:: ;:p'
[ . Der skad | 2016-fmﬂ¢s 3.506:&0- - Der bl-ev truffet afgarelse ¢ 3.662 sager om offen;ersmnlngi 2016, t Opfyldt
| relser | offererstatningssageme. [
| Der traaffes 1. afgorelse i halvdelen | Der blav | halvdelen af sagerne truffet afgarelse inden for 47 da- Opfyldt
| afsagerne om offererstatning in- ge i 2016
| den for SC dage.
Mdi 5 Styrtelse of koncemfa;-lles samarbejde F";:; d?p .
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Bidrage tii gennemfursel af tvaergd- | Clvifstyrelsen er ambitigs pA “kancernsind®, som spiller en aktiv | Opfyldr
ende koncernprojekter og samar- ralle | styrelsans vaerdier og ledelsesgrundlag.

bejder. Civilstyrelsen bidrager tll gennemfarsel af tveergdende koncern-
projektar ag samarbejder vad deltagelse | Toplederforum og sty-
| regruppen under Toplederforum. Endvidere deitager styrelsen |
| konkrate tvargdende projektar og samarbejder, hwor styrelsens
virksomhed og/eller kompetencer er relevante.

Implementering af flytningan af Processen for hindiering af advokatsager er Implementeret | sty- ' Opfyldt
advokatsager fra departementer, relsen.

. herunder opgorelse afantalietaf | Civitstyrelsen har | 2016 opkrevet bder | 162 advokatsager tilen |
afgerelser | 2016. | sarmlet sum af 2.805.000 kr. Af den samleds opkrasvning er

|
! 1.455.000 kr. betalt, og provenuet er vidarasendt tll Rigspolitiet.

{ ! Boder, som ikke betales, gennemgar den almindefige rykkerpro- |
1 cedure og oversendes hereftar til inddrivelsesmyndigheden.

Fuidt op-
fyide
Civilstyrelsen skal afgive bidrag ti Civilstyretsen har modtaget anmodning fra Justitsministeristom |  Opfyldt
lustitsministerigt inden for herings- | bidrag til besvarelse af 33 folketingsspargsmal. Civilstyralsen har |
fristen | S0 pct. af alle heringer svaret rettidigt | 30 tilfeaide. Datte giver en andel pd 90,9 % retti- |

| over folketingsspargsmal (alm. del) | dige besvarelser.

| stillet efter 1. Januar 2016. |

Ml 6: Rettidig afgivelse of bidrag til besvarelse of folketingsspergsmdl

Fuldt op-
fidt

| Der skel udarbejdes et drshjul for | Styrelsen har udarbejdet et drshjul for vedligeholdelsen af Civil- Opfyldt

| vedligeholdelsen af Civilstyrelsens = styrelsens {edelsessystemer for informationssikkerhed, Arshjulet
ledelsessystemer for informations- | blev godkendt af ledelsen og Indsendt 1!l departementet inden
sikkerhed for fristen.

(1SMS). Arshjulet skal bi.a. indehol-
| deen tidsplan for afvikling af drets
iSO-aktiviteter,

vare ledelsesgodkendt og indsendt
til departemantat senest den 1,
april 2016.

Der skal i 2016 gennemiores en in- | Civilstyrelsen gennemforte intern audit d. 19. oktober 2016. Au- Opfyldt
tem audtt, Jt. 1ISO27001. Auditen diten er dokumenteret, og anbefsfinger fra auditen er udmontet |
skal vaare dokumenteret og ud- en handlingsplan, som blev ledelsesgodkendt d. 31. oktober 2016
| mantet | en handlingsplan for ude- | of indsendt til departementet d. 1. november 2016.
stiender. Audit sdvel som hand-
lingsplan skal vaere ledelsesgod-
kendt og indsendt tll departemen- |
tet senest den 1. november 2016.

M3l 7: Styrket informations- og it-sikkerhed

Malrapportering 2. dei: Uddybende analyser og vurderinger

Civilstyrelsens mal- og resuitatplan for 2016 indehoidt mai vedrarende styrelsens udfiytning. For at understette
kompetenceopbygningen pd den nye lokalitet besiuttede Civiistyrelsen at etablere en forpost i Viborg pr. 1. Ja-
nuar 2016 § midlertidige lokaler med samtidig udstationering af en specialkonsulent og en idre fuldmagtig §
forbindeise med oplaring af nye medarbejdere. Samtidig har styrelsens direkter siden etablering af forposten
delt sin tid mellem styrelsens lokationer.

Pr. 1. september er forposten flyttet til styrelsens permanente lokaler p Toldboden | Viborg. indflytningen i det
permanente lejemal har gjort det muligt for styreisen at @ge opbygningen af kompetencer. Pr. 31. december
2016 udgjorde bemandingen i Viborg 54 medarbejdere, og der er lsbende sket ansatteise af nye chefer og sous-
chefer | de kontorer i takt med, at de hidtidige chefer er fratridt. Hertil kommer, at der er ansat yderligere 8
fuldmaegtige, 1 kontorfunktionaer og 5 stud.jur. med tiltrdeise primo 2017.
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Kompetenceopbygningen er desuden spgt styrket ved dobbeltbemanding pd souschefposterne 1 frl praces, fon-
de og Erstatningsnavnets sekretariat. Dertil kommer, at der som led | ressourceanvendelsen til oplzring af det
store antal nye medarbejdere har vaeret en stor rejseaktivitet fra sbvel fuldma=gtige som souschefer og chefer
hwvor medarbejdere p8 begge Iokationer pa skift har varet | Adeigade hhv. pi Toldboden i forbindelse med bide
oplaring og ledelsesmaessige opgaver.

t forhold til at opretholde motivattonen hos de medarbejdere, som er omfattet af Civiistyrelsens flytning tit Vi-
borg er der afholdt fallesmpder med generel vajledning om konsekvensen af udfiytningen, ligesom der er gen-
nemfort besigtigeisestur til Viborg | umiddelbar forlngelse af udmeldingen om udflytningen.

Der er afholdt individuelle samtaler med berarte medarbejdere | sivel departementet som | Civiistyrelsen med
indlviduelle tilbud med henbiik pa fasthoidelse frem til udflytning og eventuel medfiytning. Der er fra ledeises-
maessig side fuigt isbende op pd udviklingen med hensyn tit de planer, der er iagt for konkrete medarbejdere,
herunder med inbende samtaler med rid og karrierevejledning.

Det er Clvilstyrelsens vurdering, at der foreligger en afklaring for et stgrre antal fuldmzgtige, som har mulighed
for at afslutte deres tjeneste | Civilstyrelsen planmazssigt enten | forbindelse med sazdvanlig (anciennitetsmaes-
5ig) rokering til anden ansatteise pd Justitsministerlets omrade elier med placering i Viborg i en kortere eller
l=ngere periode pi sarlige pendlervilkdr med muiighed for fieksibel arbejdstid og hjemmearbejdsdag, eventelt
kombineret med deit tjeneste | hovedstadsomridet.

De medarbejdere, som lkke kan tage med til Viborg hverken pa den korte eller den lange bane, har | sagens na-
tur fokus pa mulighederne for at opnd beskaftigeise andre steder. Disse medarbejdere bidrager imidlertid loyalt
til, at arbejdslivet i Adeigade fortsatter s3 normalt som muligt. Der er endvidere en reekke medarbe]jdere, som
yder en szerlig indsats med hensyn til kompetenceapbygningen, herunder med oplaeringsopgaver, pd Toldboden
for derved at medvirke til at bringe styrelsen videre.

Takten i afgangen af medarbejdere i Adeigade har ~ navnlig blandt kontorfunktionarerme — vaeret noget hurtige-
re end forudset, og det har pévirket bide opgavevaretageisen og stemningenstemningen. Der er derfor brugt
kraefter pa at rykke opgaver til Toldboden hurtigere end planlagt, ligesom en souschef har pitaget sig rollen som
omsorgsperson i forhold til de sarlige udfordringer, der opstdr i Adelgade.

Endvidere indgik drifts- og kvalitetsm#l vedrarende behandlingen af sager om fri proces og retshjaelp, fondssager
og sager om offererstatning. Planen indeholdt endvidere udvikiingsmal vedrgrende informations- og it-sikkerhed
samt besvarelse af folketingsspgrgsmai.

Den samlede mélopfyldelse for Civilstyrelsens mél- og resultatplan for 2016 vurderes efter omstandighederne
som meget tilfredsstillende.

2.5 Forventninger til det kommende &r

Tabel 5: Forventninger til det kemmende 3r [mio. kr.}

Regnskab | Grundbudget
2016 2017
Bevilling og evrige indtmgter -105,7 -103,9
Udgifter 106,8 110,5
Resultat 1,2 6,6

Det er Civiistyrelsens ambition, at de afgarelser, der traffes af styrelsen, er korrekte, at sagsbehandlingen bide i
kontorer og sekretariater er kvalificeret og effektiv, at sagsbehandlingstiden er rimelig, og at borgerne oplever
sagsbehandlerne som saglige og imgdekommende.

Det bemeerkes i den forbindelse, at opgavevaretagelsen i sekretariaterne for Erstatningsnazvnet, Retsizgerddet,
Rédet for Offerfonden og Indsamlingsnavnet omfatter sagsbehandling, der i alt vasentligt svarer tit sagsbehand-
lingen | styrelsens kontorer. Hertll kommer s4 de sarlige opgaver, som er knyttet til, at sagerne skal forel=gges

12/23



til afgerelse i et kolleglait organ, herunder ikke mindst til berammelse og indkaldeise af nazvns- og rédsmoder og
tll vederlaggelse af nmvns- og rddsmedlemmer mv.

Den konkrete sagsbehandling haenger snzvert sammen med kompetenceudvikiingen af Civilstyrelsens turnus-
fuldmaegtige. Chefgruppen l=gger vasgt pA introduktionen af fuidmaegtigene til et arbejdsliv sam jurister og tii
dat fagiige feellesskab, Civlistyralsen indgdr i. Det er siledes ogsd en kerneydeise for Civilstyrelsen at viere farste
arbejdsplads for en lang razkke nye fuldmegtige p3 Justitsministeriets omride og | det forlgb at formidle mini-
steromrddets kultur og vrdier til den enkeite og til f2llesskabet.

| det kommende &r vil der derfor tvaergdende i hele organisationen blive lagt viegt pd at prioritere den konkrete
sagsbehandling og fokusere pd kompetenceudviklingen af styrelsens turnusfuldmagtige uanset de udfordringer,
der fplger med udfiytningen af Civilstyrelsen.

Civilstyrelsen vil 1 udfiytningsparioden arbejde mélrattet p4 at kompensere kompetencetabet og derved spge at
reducere et muligt produktionstab. Det vil s3ledes ogsé | 2017 veere prioritererede opgaver at opbygge kompe-
tencer i Viborg og at arbejde videre med den endelige implementering af udflytningen. Det vil imidiertid f& be-
tydning, at der er sket stor udskiftning béde | gruppen af chefer og souschefer, og at anclennitetsfordelingen |
gruppen af turnusfuldmaegtige har forandret sig veesentligt, sdledes at kun en beskeden del af fuldmasgtigene
har mere end 1 3rs anciennitet.

Forventningerne til det kommende drs gkonomiske resultat er pavirket af tre betydelige faktorer:

1} Statstidende lader i henhold til FFL 2015 Nr. 117. ad 07.12.01. omkostningerne forbundet med opgave-
omradet overstige de opkraevede indtagter i perioden fra 2015-2022 med henbilk p4 at afvikle det ak-
kumulerede overfarte overskud p3 ordningen.,

2} Civlistyrelsen har den 28. juni 2015 overtaget driftsansvaret for statstidende.dk. Lasning er baseret pd
en udokumenteret og usupporteret teknisk platform. Af hensyn til informationssikkerhed og tilgenge-
lighed (stabllitet og drift), skal statstidende.dk laftes tit en ny platform. Samtidig udigber driftskontrak-
terne for drift af regefproduktionssystemet Lex Dania produktion og skal derfor | udbud.

3} Udflytningen af Civilstyrelsen gennemfgres endellgt i 2017.

3 Regnskab

3.1 Anvendt regnskabspraksis

Regnskabet for Civilstyrelsens driftsbevillinger § 11.11.11 Civilstyreisen og § 11.11.31 Retslagerddet aflaegges ef-
ter de omkostningsbaserede regnskabsprincipper | overensstemmelse med det af Folketingets Finansudvalgs tii-
tridte Akt 163 af 24/6 2004, regnskabsbekendtggreisen (bkg. nr. 70 af 27. januar 2011), @koromisk Administra-
tive Vejledning (www.modst.dk/OEAV) og Modemiseringsstyrelsens retningslinjer som angivet i vejledning om
arsrapport for statslige institutioner af november 2016. For gvrige hovedkonti, som henhorer under Civilstyrei-
sens virksomhed, aflzgges regnskabet efter udgiftsbaserede regnskabsprincipper.

Civilstyrelsen har ingen dispensationer eller andre afvigelser fra de gaidende retningsiinjer vedrarende regn-
skabspraksis efter de omkostningsbaserede principper. Den anvendte regnskabspraksis er den samme som sid-
ste &r.

Regnskabsperioden er finansiret. Udgangspunktet for resultatopgareisen for Civilstyrelsen er, at indtagter re-
sultatfpres pd det tidspunkt, de optjenes, og omkostninger resultatfpres pa det tidspunkt, de forbruges.

Indtzegter og omkostninger periodiseres efter felgende principper:
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= tensumsudglfter Inkl. hensettelser til ferle og optjent overarbejde og resultatian resultatfares lg-
bende, | takt med at arbejdet udfpres.

* Varer og tjenesteydelser, hvor forbrug sker i samme finansdr inden for 12 maneder fra levering el
ler arbejdets udfereise, resultatfores ved levering elier ved arbejdets udferelse,

» Materielle og Immaterielle aktiver afskrives aver den forventede levetid, som afhangigt af aktivet
er 3-10 ar. Kun aktiver over 50.000 kr. aktiveres.

» For forpligtelser, der tkke vedrerer levering af varer og tjenesteydeiser, reglstreres en hensttelse
eller en kortfristet galdspost, ndr en forpligtende begivenhed er indtruffet, og forpligtelsen er
sandsynlig og kan opgores.

» indtagter resultatferes, ndr en levering af tjenesteydelser har fundet sted, og der er erhvervet en
Juridisk ret til at modtage betaling.

Styrelsen anvender data fra Navision Stat/5XS ved ved udarbejdelse af regnskab.
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3.2 Resultatopgorelse mv.

Resultatopgerelse

Tabel 6: Resultatopgareise {mio, kr.}

Note 1018 2018 017
Ordinmra driftsindtagter
Indtagtsfart bovilling
Bevilling -210,9 -79,4 -81,2
Reserveret af indavarende drs bevillinger - - -
Anvendt af tidligere drs reserverede bevillin.
ger o o o
indimgtsigrt bavilling | aft -210,9 79,4 81,2
Salg af varer og tjenesteydelser 0,2 -11,5 =123
Tilskud tH egen drift 0,1 0,1 0.0
Gehyrer 1,3 -1,2 -1,1
Ordinzre driftsindtmgtor | alt -212,5 92,2 34,6
Ordinare driRsomkostninger
Zndring | lagra - - -
Forbrugsomkostninger
Huslsje a4 9,6 70
Forbrugsomkostninger | ait 2.4 9,6 70
Personaleamkostninger
Lenninger 91.8 49,4 50,0
Pension 10,2 6,0 6,0
Lonrefusion 4,1 -1,6 -1,6
Andre personaleomhostninger 02 0,0 0,0
Parscnaleombkostninger | alt 93,0 53,8 S44
Andre ordinare drifisomkostninger 47.0 36,9 41,8
Af og nedskrivninger 65 5,2 62
Ordingere drlfsomlwlmlnpr 1alt 159.9 1055 109.4
Resuitst of ordinmr drift 52,8 133 148
Andre driftsposter
Andre driftsindtmgier 2,2 -134 9,3
Andre driftsomkostninger 0,9 0.3 -
Resultat far finanslelle postar 53,9 0,2 55
Finansiells poster
Finansiele indtagter - - o
Finansielle omkostninger 0.8 10 1,1 |
Resultat for ekstraordinamre poster 53,1 12 65 |
Ekstraordingere poster
Ekstracrdinare indimgter - . .
Ekstraordinare omkostninger - o o
Arets resultat 43,1 1,2 [ 1]

Indtaegter som folge af viderefakturering af politiet i forbindelse med erstatningssager og viderefakturering sf Udlzndinge og In-

tegrationsministeriet samt pressenzvnet | forbindelse med bofmilesskab er indregnet som “andre driftsindtaegter”.
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Resultatdisponering
Arets resuitat blevet disponeret til averfort overskud.

Tabel 7: Resultatdisponering {mlo. kr.]

11570119

Clvilstyralsan
Arats resultat 1! disponering 1,2
Disponeret til bortfald 00
Disponerat til raserveret egenkapital (hindlagt] 0,0
Dispaneret tH udbytte tH Statskassen 0,0
Dispaneret tll averfart overskud 12

Forklaring af titbagef@rte hensaetteiser og periodiseringsposter

Civilstyrelsen har | 2016 ikke tilbagefprt vzesentlige hensaettelser. Der er pr. 31/12 2016 optaget pericdeaf-
greensningsposter under tligodehavender pd 1,1 mio. kr. Periodeafgreensningsposten vedrerer primart forudbe-
talt husleje vedr. privatelejemal, som er medtaget i faktureringsiret af hensyn til korrekt momsafregning. Endvi-
dere udgeres periodeafgraensningsposten af tilgodehavender vedr. Ikke viderefakturede omkostninger afhoidt
pd vegne af Rigspolitiet og Udizendinge, Integrationsministeriet forirsaget af forelpbigt bofellesskab.
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3.3 Balancen

Tabel 8: Balance (mia. kr.)

Note Aktiver 2015 | 2016 | Note Passlver 2015 | 2016
Antmysaktlyar Eanankapita)

1] mmateciglic anlmssgitiver Aegulerst egenkapital 36 3,6
Fardiggiorte udviklingsprojekier 163 { 13,3 Opskrivninger - -
Erhvervede koncessioner, patenter
my. 0,3 0.0 Reserveret egenkapital . -
Udviklingsprojekier under opferelse L5 4,1 Bortfald af drets resultat - -

Immaterielle animgsaktiver | alt 18,1 | 174 Udbytte til staten - -

2 Materielle anlmegiaktiver Overigrt overskud 1054 | 24,8
Grunde, arcaler og hygninger 0.2 0,2 _:_.mhplt:ll iah 1090 | 284
Infrastruktur - Hansatte forpligtalser 0,5 0.5
Produktionsanlzg og maskiner - - Langfristeds gidsooster
Transpartmateriel - . FF4 Langtristet gmid 13,1 | 168
Inventar og IT-udstyr 01 0,2 Donationer - 20
Igangvasrende arbejder for egen reg-
ning - - Prioritetsgaid - .

Matariclls animgsaktiver | alt 0,3 [ X} Anden langfristet gaeid - .
Hnansiclle snimgsaktivar
Statsforskrivning 36 32,6
@vrige Ananslells anlmgsaktiver - -
Finansiella anleegsaktiver | alt 3,6 3.6 | Langfristet goeld | aht 13,2 | 188
Anlmgsaktiver | alt 220 | 215
Ommtningsgktiver Kortfristede gmidsposter
& Perlodealgransningsposter 0.0 14 Leverandarer af varer og tjenesteydelser 546 7.1
Varebeholdning - - Anden kortfristet gald 18,4 44
4| Tilgodehavender $3 | 204 Skyldige feriepenge 8.0 438
Vardipapirer - -
Likvide beholdninger igangvaerende arbejder for fremmed regning : S
FFS Uforrentet konto 24,7 | 46,2 Periodeafgransningspaster - 0,4
FF7 Finansigringskonto 102,7 | -25,1
Andre Rkvider - . { Kortfristet gald | alt 20 | 167
Uikvide beholdninger i alt 1274 [ 21,1 |
| Omsastningsaktiver | ait 82,7 | 429 Gmld ) alt 452 |} 355
Aktiver | sit 1547 | 64,4 Passiver | akt 1547 | 644
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3.4 Egenkapitaiforklaring

Tabel 9: Egenkapltaiforkiaring (mio. kr.)

_Egenkapital 2015 2016
Reguleret egenkapitai 36 3,6
+/ndring | regulerst egenkapital - -
Regulerst egenkapital ultimo 3,6 3,6
Overfgrt overskud primo 52,3 105,4
+ Primoregulering/flytning mellem bogferingskredse - -79,4
+ Mellamregning med andre statsinstitutionar - -
+ Regulering af det overfarte overskud - -
+ Overfart fra drets rasultat 53,1 -1,2
- Bortfald af drets resultat - -
Overfort averskud ultimo 105,4 2438
Egenkapital ultimo drat 1090 28,4

Der er foretaget en primoreguiering | drets overfarte overskud med -79,4 mic. kr. som en konsekvens af, at bevillingen for Statsti-
dende | 2016 er blevet en del af Civilstyrelsens virksomhed og bevillingerne for Udlaendingenmvnet inkl. sekretariat og Flygtninge-

navnet inkl. sekretariat er fragdet Chvilstyrelsens virksomhed.

3.5 Llikviditet og ldneramme

Tabel 10: Udnyttelse af lAneramme {mio. kr)

2016
Sum af materieile og immaterlelie ankmpsaktiver 15,8
Lineramme pa FL15 25,0
Udnyttelsesgrad | pct. 63,3

3.6 Opfolgning pd ignsumsioft

Tabel 11: Opfgigning pd lansumsioft {(mio. kr.}

§1111.11 111131
Hovedkonto b m;’
Legnsumsloft FL 45,2 86
| Lensumsloft inkl. T8/aktstykkeforbrug 45,2 3.6
Lenforbrug under lgnsumsioft 45,7 7.7
Difference (merforbrug/mindreforbrugj 0,5 0,9
Akk. opsparing uft. 2015 43 4,2
Akk. opsparing ult. 2016 38 5.1
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3.7 Bevillingsregnskabet

Tabei 12: Bevillingsregnskab {mio. kr.)

Hovedkonto Bevilling Regnskah | Afvigelse | Viderefgreise
ultimo
Udgifter 93,1 98,3 5,2
11.11.11. Civlistyrelsen {Driftsbevillin -21,6
tyrelsen (Driftsbevilling] Indtmgter 22,8 -26,1 3,3
11.11.31. Retslmgerddet {Driftsbevilling] Udgifter 9.1 8,5 0.6 a2
Indtmgtar 0,0 0,1 -0,1 :
11.11.05. Retshjmlipsinstitutioner mv. {Anden bevilling) { YdBIfter 21,7 216 01 i
{ndtagter -0,7 -0,7 0,0
Udgifter 2,6 2,7 0,1
A11.12.0 d Ip {R: tlonshevllli :
11 psegende retsh)=lp (Reservationsbevilling| Indtmgrer Y o 0.0 0,1
11.11.63. Offerfonden {Reservationsbavilling} Udgifter 426 34,5 8.1 48
Indtegter -42,6 -39,4 -3,2 "
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4  Bilag til drsrapporten

4.1 Noter til resultatopgprelse og balance

Tabel 13
Note 1: immaterielle anlmgsaktiver (mlo. kr.)
Feerdiggjorte Erhvervade koncessi- Ialt
udviklingsprojakter oner, patenter, (I-
cansar mv,
Kastprls 37.8 08 386
Primokorrektioner og fiytning ml. bogfaringskredse 13,6 - 13,6
Tilgang 18 - 18
Kostprls pr. 31,12.2016 53,2 0,8 54,0
Akkumulerede afskrivninger -39,9 0,8 -40,7
Akkumulerade nedskrivninger - - -
Akkumulerede af- o neds‘krlvnlnggr 31.12.2016 -39,9 -0,8 40,7
Il__ulrllllablml!rmdi pr. 31.12.2016 13,3 0,0 13,3
Arets afskrivninger 4.8 0,3 -5,1
Arats nedskrivninger - - -
Arets af- og nedskrivninger 4.8 03 5.1
Udviklingsprojekter
under opfgrelse
Primo saldo pr. 1. Janvar 2016 15
Tilgang 43
Nadskrivninger -
Overfort til feerdiggjorte udvikiingsprojekyer -1.8
Kostpris pr. 31.12.2016 41

Note: / 2016 blev profektet ELI t (European Legislotion identifier) afsluttet og overfort til feerdiggjorte udviklingsprojekter.
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Table 14
Note 2: Materlelte anlsegsaktiver (mlo. kr.)

Grunde, infre-  Produktions- Transport- Inventar- lalt
arealerog struktur anlmgogme-  matariel og IT-
bygningar skiner udstyr

Kostpris 0A - . - g4 0.8
Primokorrektioner og flytning ml. hogfaringskredse - - . - 0,2 0,2
Tilgang - - - - 0,2 0,2
Afgang . . - - - =
Kostpris pr. 31.12.2016 0.4 - - - 0,4 0,8
Akkumulerede afskrivninger -0,2 - - - 0,2 04
Akkumulerede nedskrivninger - - - - -
Akkumulerede af- og nedskrivninger 31.12.2016 0,2 - - - -0,2 -0,4
| Regnskabsmassig verdi pr. 31.12.2016 0,2 - - - 0,2 0,4
Arats afskrivninger 0.0 - - - 0,1 01
Arets nedskrivninger o 5 5 .

Arets af- og nedskrivninger 0,0 o . o 0,1 a1

Igangvarende
arbejde for
egen regning |

Primosaldo pr. 1. Januar 2016 -

Tilgang -

Nedskrivninger -

Overiert til faerdige materielle anlagsaktiver -

Kastpris pr. 31.12.2016 .
Tabel 15

Note 3. Sammentagning af overfart overskud og reserveret bevilling {mio. kr.)

Reserveret bevilling | Overfart overskud

Behoidning primo 2016 - 25,0

Overfgrsel af reserveret bevilling - -

Arets pvrige bevagelser - -1,2

Beholdning uitimo 2016 - 248

Note 4: Tilgodehavender

Tilgodehavender pr. 31/12 2016 pd 20,4 mio. kr. er pavirket af et tilgodehavende hos Moderniseringsstyrelsen
14,2 mio. kr. svarende til likviditetspavirkningen af det viderefarte opsparede overskud vedr. statstidende, som
er overfort til Civilstyrelsen. Tilgodehavendet er indbetalt | januar 2017.

Note 5: Hensatte forpligtelser
Clviistyrelsen har | 2016 hensat til felgende:

1. Resultatign til direktor og chefer, der er athangig af departementets vurdering af 3rets milopfyldelse.
2. Opbygning af reetableringsforpligtigelse til det private lejemd! Adelgade 15.
3. Opbygning af reetableringsforpligtigelse til det private lejem3l Toldboden 2.

Note 6: Reklassifikation af forudbetalt lon
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Der er foretaget reklassifikation af forudbetalt In, hvilket forgger anden kort g=!d og periodeafgransningspo-
ster under omsaetningsaktiver med 0,3 mio. kr. Reklassifikationen er udelukkende foretaget i drsrapporten, der-
for afviger tallene | drsrapporten fra tailene | SKS.

4.2 Indtaegtsdaekket virksomhed

Statstidende

Den 28. junl 2015 blev udgivelsen af Statstidende overfort fra Finansministeriets ressort tll Justitsministeriet og
henlagt til Civilstyreisen. Udgivelse af Statstidende er reguleret i iov om Statstidende med senere @ndringer og
med tiherende bekendtggrelse. Statstidendeloven blev endret i 2013, hvor der blev indfert abligatorisk digital
levering af meddeleliser til indrykning.

Statstidende finansleres ved en gebyrordning, hvor de, der indrykker meddelelser, betaler pr. indrykning. Tak-
sten for gebyret skal fastsaettes saledes, at der opnés fuld deekning for de omkostninger, der er forbundet med
udgivelsen af Statstidende, da der tilstraebes balance | gkonomien over en firedrig periode.

Ved overfgrelsen af Statstidende til Civilstyrelsen havde Statstidende et akkumuleret overskud pd 14,1 mio. kr.
Af finanslovsforslag 2015 Nr. 117. ad 07.1 2.01. fremgdr, at "Statstidende loder omkostningerne farbundet med
opgaveomrddet overstige de opkreevede indtasgter i perioden fra 2015-2022 med henbllk pé at afvikle det akku-
mulerede overfarte overskud pd ordningen.”

For at kunne leve op til kravene om informationssikkerhed og driftsstabilitet skal statstidende.dk fornys. Der
gennemfpres derfor i 2017 et udbud af udvikling og drift af statstidende.dk.

Tabel 16: Oversigt over akkumuiaret resultat for indteegtsdmkket virksomhed (mio. kr.)
Ultimo 2013 | Ultimo 2014 | Ultimo 2015 | Uitimo 2016

Statstidende -17,4 -18,7 -14,1 -11,7

4.3 Gebyrfinansieret virksomhed
Gebyrordninger, hvor gebyret er fostsat ved lov

indsamlingsnsevnet

Ved iov nr. 511 af 26. maj 2014 (lov om indsamling mv.) er indsamlingsnavnet oprettet, og det er pr. 1. juli 2014
henlagt tit Civilstyrelsen, Der i loven fastsat en rakke gebyrer tit finansiering af naevnet og det tithgrende sekre-
tariat. indeholdt | finansieringen er endvidere en bevillingsoverforsei pa 0,2 mio. kr. fra politiet, der hidtil havde
varetaget opgaver pd omradet.

Tabel 18: Oversigt over gebyrordninger med lovbestemt takst {mio. kr.)

Arets resultat
Indsamlingsnaevnet 2013 2014 2015 2016
Gebyrprovenu - 08 -1,0 «1,2

Offerfonden

Clvilstyrelsen administrerer hovedkontoen § 11.11.63. Offerfonden. P4 denne konto afholdes tilskud fra Offer-
fonden, der er oprettet ved lov om Offerfonden {lov nr. 603 af 12. juni 2013). | henhold til lovens § 1 stk. 1, har
Offerfonden til formadi at yde tilskud til projekter og aktiviteter, der generelt kan styrke viden om eller indsatsen
til stette for ofre for forbrydelser og trafikofre eller grupper heraf.
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Midterne administreres af et uafhzaengigt rdd. Civilstyrelsen stiller sekretariatsbetjening til ridighed for Radet for
Offerfonden. Udgifterne til sekretariatsbetjeningen og ridet finansieres ved en intern statslig overfarsel tit §
11.11.11. Civiistyrelsen,

Til finanslering af udgifterne tit Offerfonden, herunder sekretariatet og ridet, opkraves indbetalinger af et of-
ferbidrag fra lovovertraedere | visse narmere angivne sager i henhold tit § 4 | lov am offerfonden. Offerbldraget
udgar SO0 kr. og er fastsat | § 4 i lov om offerfonden. Indtagterne regnskabsfares pd § 11.23.02. Bader, parke-
ringsafgifter, salg af pas, kerepraver og kerekort mv., som administreres af politiet. Indtaegterne fremgér derfor
ikke | denne drsrapport.

4.4 Tiiskudsfinansierede aktiviteter

Tabel 19: Oversigt aver tiiskudsfinansierede aktiviteter (mio. kr.)

e Overskud ti
Qrdning skud fratidil- | Arets tilskud | Arets udgiftar | Arets rasultat
viderefyrelse
gera ir
11.11.05. Retshja!psinstitutioner o -21,6 209 -0,1 -
11.11.12. Opspgende retshjzip -0,2 -2,6 2,7 0,1 0,1
11.11.63. Offerfonden 0,0 -39,4 34,5 -4,9 4.9

* Der gr ikke adgang til viderefgrelse p3 § 11.11.05.
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